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Perusopetuslain POA 9§ määritelmä lukuvuosisuunnitelmalle (luvut 1-6) 

1.​Opetuksen yleinen järjestäminen 

Koulumme pähkinänkuoressa 
 

Harjuniityn koulu on yhtenäiskoulu (vuosiluokille 1-9), jonka kanssa samoissa tiloissa 

toimii myös päiväkoti esiopetusryhmineen sekä nuorisotilat. Lukuvuonna 2025-26 

yhtenä isoimpana painotuksena vahvistamme hyvinvointitaitojen harjoittelua. 

Yhteistyöhön kannustetaan sekä oppilaiden, henkilökunnan kuin kotien suhteen. 

Oppimisen tuen uudistuvat järjestelyt sekä järjestyssääntöjen päivittyminen 

muokkaavat koulumme arkea ja toimintakulttuuria tässä suunnitelmassa myöhemmin 

tarkemmin kuvatuin tavoin. 

Harjuniityn koulussa on oppilaita yhteensä 917. Opettajia 67, ohjaajia 17 ja muuta 
henkilökuntaa 9. (5.6.2025) 

Koulussamme on LUMA (luonnontieteellismatemaattinen) -painotusluokka 

yläkoulussa. Meillä valitaan ahkerasti A2-kieliä saksaa ja ranskaa. Tavoitteenamme 

on laajentaa kansainvälistä toimintaa tämän lukuvuoden aikana. Koulusta haetaan 

sekä Nordplus- että Erasmus-hankkeisiin rahoitusta. Otamme vastaan kansainvälisiä 

vierailijoita sekä ystävyyskoulumme oppilaita Saksan Böblingenistä.  

Koulumme tapahtumakalenteri (Plandisc) on oppilaille ja huoltajille näkyvillä Wilman 

tiedotteiden pysyvissä tiedotteissa ja sieltä voi seurata koulun tapahtumia ja 

mahdollisia poikkeusaikatauluja. 

Retkiä tehdään erillisten suunnitelmien mukaan ympäri vuoden. 

 

Koulun toimintakulttuuri, arvot ja visio  

 
 
Koulumme toimintakulttuuri nojaa arvopohjaamme, joista tärkeimmiksi 

henkilökunnan kanssa käydyissä keskusteluissa nousivat: 

■​ Arvostava kohtaaminen  



4 

■​ Hyvinvoiva ja turvallinen työyhteisö  

Näiden arvojen mukaista toimintaa saatetaan näkyväksi koulun eri toiminnoissa. 

Oppilaiden kanssa jatketaan vuosittain arvokeskustelua ja koulun toimintakulttuurin 

luomista arvojemme suuntaisesti. Tavoitteena on, että jokainen kouluumme saapuva 

henkilö kohdataan arvostavasti, niin jokainen tänne päivittäin tuleva lapsi, nuori ja 

aikuinen kuin yksittäinen sijainen tai vieras. Käytännön tekoina tämä tarkoittaa 

aikuisten ohjaavaa otetta arkisissa kohtaamistilanteissa; hyvän huomenen 

toivottamista, kiittämistä, anteeksi pyytämistä, asiallista keskustelua ja itsehillintää. 

Visiomme sisäistäminen ja upottaminen arkeemme osaksi ajatusmallia ja 

toimintakulttuuriamme on yksi tavoitteistamme tälle lukuvuodelle. Visiota ja arvoja 

käydään läpi niin opetushenkilöstön, oppilaiden, huoltajien kuin muiden  

yhteistyötahojen kanssa: 

 
Yhdessä oppimalla kohti vahvaa itsetuntemusta  

Meidän koulu kasvattaa oppilaita, jotka tuntevat, tiedostavat ja taitavat omat 
vahvuutensa sekä ovat valmiita tekemään töitä unelmiensa eteen.  
Koulussamme asetetaan turvalliset rajat lasten kehittyä ja kasvaa.  

Oppilaiden etu ja hyvinvointi ovat tärkeimpiä koulun toimintaa ohjaavia periaatteita. 

Hyvinvoivat, turvallisuutta ja ennustettavuutta huokuvat koulun aikuiset toimivat 

esimerkkinä oppilaille ja ohjaavat heidän toimintaansa toivottuun suuntaan. Koulun 

turvallisuussuunnitelman mukaista koulutusta ja harjoituksia järjestetään lukuvuoden 

mittaan. Näihin kuuluvat mm. palokellojen testisoitot, ennaltailmoitetut ja 

-ilmoittamattomat poistumisharjoitukset sekä sisällesuojautumisen periaatteet. 

Kiireettömyys ja kohtaaminen ovat tärkeitä hyvinvointia luovia peruspilareita, jotka 

näkyvät koulun arjessa mm. 60minuuttisissa oppitunneissa, pitkässä, kiireettömässä 

ruokailuvälitunnissa, positiivisessa kohtaamisessa ja palautteessa niin oppilaille, 

opettajille kuin työkavereille.  

Opetussuunnitelman mukainen oppimiskäsitys oppilaasta aktiivisena toimijana näkyy 

toimintakulttuurimme periaatteissa, yhdessä tekemisessä, oppimisen ilossa, 

erilaisissa työskentelytavoissa sekä kohtaamisissa. 
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Yhtenä uutena toimintakulttuurin osana otamme tänä lukuvuonna käyttöön tunnin aloitukseen ja 
lopetukseen liittyviä koko koulun yhteisiä tapoja, joiden avulla luodaan struktuuria, turvallisuuden 
tunnetta ja arvostusta niin henkilöitä kuin ympäristöä kohtaan: 
 
 
YHTEINEN TOIMINTAKULTTUURI  

●​ Tunnin aloitus: Puhelinten kerääminen luokkaan tullessa ja tervehtimiset sekä 
poissaolojen merkintä. Ovi kiinni, kun tunti alkaa. Selkeä tunnin aloitus 
(opettajan valitsema tapa) ja myöhästymiset Wilmaan.   

●​ Tunnin lopetus: Kun oppilas siivonnut ympäristönsä ja koonnut tavaransa, 
nousee pöytänsä taa ja laittaa tuolin paikoilleen. -> hiljaista ja opettaja 
toivottaa hyvää päivänjatkoa. Oppitunti päätetään aikaisintaan 
lukujärjestykseen merkittynä ajankohtana.  

 
Yhteinen toimintakulttuuri 
 

Koulun järjestyssäännöt 

Yleistä  
  

●​ Nämä ovat Harjuniityn koulun järjestyssäännöt. Säännöt pohjautuvat kaupungin 
yhteiseen pohjaan ja koulukohtaiset tarkennukset erottuvat kohdissa, jotka 
alkavat ”Harjuniityn koulussa”.  

●​ Järjestyssäännöt ovat voimassa kouluaikana ja koulupäivisin koulun alueella.   
●​ Kouluaikaan sisältyy lukujärjestyksen mukainen koulupäivä, kouluruokailu, 

välitunnit sekä koulun järjestämät retket, leirikoulut, liikuntapäivät, juhlat ja muut 
tilaisuudet.   

●​ Koulualueena pidetään koulurakennuksia ja piha-alueita sekä muita tiloja ja 
paikkoja, joissa opetusta annetaan. Järjestyssääntöjen liitteenä on kartta koulun 
alueesta.  

  

Oppilaan oikeudet ja velvollisuudet  
  

Oppilaan oikeudet  
●​ Jokaisella oppilaalla on oikeus osallistua turvallisesti opetukseen.  
●​ Jokaisella oppilaalla on oikeus yhdenvertaiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun.  
●​ Jokaisella oppilaalla on oikeus osallistua koulun toimintaan ja kehittämiseen ja 

ilmaista mielipiteensä.  
●​ Jokaisella oppilaalla on oikeus opiskeluhuoltoon ja oppimisen tukeen.  
●​ Jokaisella oppilaalla on oikeus maksuttomaan ateriaan.  
●​ Jokaisella oppilaalla on oikeus opetukseen osallistumisen edellyttämiin 

tulkitsemis- ja avustajapalveluihin ja apuvälineisiin.  
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●​ Jokaisella oppilaalla oikeus maksuttomaan tapaturman hoitoon.  
●​ Jokaisella oppilaalla on oikeus Nokian kaupungin koulukuljetusperiaatteiden 

mukaisesti koulukuljetukseen.  
  

Oppilaan velvollisuudet  
●​ Jokaisella oppilaalla on velvollisuus osallistua lukujärjestyksen mukaiseen 

opetukseen ja tehdä opettajan antamat tehtävät huolellisesti kouluajalla ja 
kotitehtävät vapaa-ajalla.  

●​ Harjuniityn koulussa toimitaan oma ja toisten turvallisuus huomioiden ja koulun 
aikuisten ohjeita noudattaen.  

●​ Jokainen henkilöstön jäsen ja oppilas käyttäytyy ystävällisesti, reilusti ja toisia 
kunnioittavasti kaikkia koulun oppilaita ja koulun henkilöstöä kohtaan.  

●​ Jokainen oppilas ottaa toiset huomioon, käyttää asiallista kieltä ja noudattaa 
hyviä tapoja sekä antaa muille opiskelu- ja työskentelyrauhan.  

●​ Harjuniityn koulussa toisia ei saa kohdella henkisesti, fyysisesti, eikä 
seksuaalisesti uhkaavalla tai väkivaltaisella tavalla. Esimerkiksi toisia ei saa 
lyödä, potkia, haukkua tai sanoa ilkeitä asioita kenellekään.  

●​ Harjuniityn koulussa kukaan ei kiusaa tai syrji toisia. Jos sinua kiusataan tai 
huomaat kiusaamista, kerro siitä aikuiselle koulussa.  

  

Turvallisuus, viihtyisyys ja opiskelun esteetön sujuminen  

Hyvä käytös  
●​ Koulussa noudatetaan hyviä käytöstapoja, otetaan muut huomioon ja 

noudatetaan annettuja ohjeita.  
●​ Oppilaan tulee pukeutua kouluun asiallisesti ja niin, että hän voi turvallisesti 

osallistua opetukseen. Opettaja antaa tarkemman ohjeistuksen, miten erilaisiin 
oppimistilanteisiin tulee pukeutua niin, että turvallisuus ja hygieniasyyt tulevat 
huomioiduksi.  

●​ Oppitunneille tulee saapua ajoissa.   
●​ Kouluun ei suositella tuotavaksi leluja tai muita tavaroita, joita ei tarvita 

koulupäivän aikana.  
●​ Jos kouluun tuo leluja tai urheiluvälineitä, tulee niitä säilyttää repussa tai 

naulakossa ja niitä voi käyttää opettajan luvalla koulupäivän aikana. Kouluun 
tuotu omaisuus on oppilaan omalla vastuulla.  

●​ Oppilastöihin ei saa kopioida tekstiä tai kuvia luvatta lähdettä ilmaisematta. 
Arvioitavissa oppilastöissä ei saa luvatta käyttää tekoälyä.  

●​ Ruokailussa käyttäydytään rauhallisesti ja ystävällisesti hyviä ruokailutapoja ja 
siisteyttä noudattaen.  

●​ Harjuniityn koulussa päähineitä ja huppuja ei käytetä ruokailussa eikä yhteisissä 
tilaisuuksissa. Oppituntien aikana opettaja määrittelee päähineen ja hupun 
käytön.  
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Oleskelu ja liikkuminen  
●​ Oppilaan tulee viettää välitunnit välituntialueella ja noudattaa välituntivalvojan 

antamia ohjeita.  
●​ Harjuniityn koulussa 1-6 luokkien oppilaat viettävät välitunnit ulkona  
●​ Harjuniityn koulussa 7-9 luokkien oppilaat voivat olla välituntisin myös 

sisällä.  
●​ Oppilas ei saa poistua koulualueelta koulupäivän aikana ilman opettajan tai muun 

koulun aikuisen lupaa.  

Siisteydestä ja ympäristöstä huolehtiminen  
●​ Jokainen oppilas huolehtii omalta osaltaan ympäristöstä sekä koulun ja koulun 

pihan siisteydestä.  
●​ Oppilaan tulee käyttää siististi ja huolellisesti kirjojaan, koulutarvikkeitaan, 

käytössään olevia tietoteknisiä laitteita, pulpettiaan sekä kaikkea koulun 
omaisuutta.  

●​ Ulkovaatteet säilytetään niille varatuilla paikolla.   
●​ Harjuniityn koulussa ulkokengät säilytetään naulakoissa. Sisällä käytetään sukkia 

tai sisäkenkiä.   
●​ Harjuniityn koulussa turvallisuussyistä laboratorioluokissa sekä teknisen 

työn luokassa kuljetaan kengät jalassa.  
  

Turvallisuus  
●​ Turvallisuussyistä mopot, pyörät ja potkulaudat tulee jättää niille varatuille 

paikoille pihalle koulupäivän ajaksi.  
●​ Koulun pihalla ei saa heittää lumipalloja tai kiviä tms.  
●​ Välitunnilla oleskellaan turvallisesti ja vältetään kaikkea vaaran aiheuttamista 

itselle tai toisille. Käytävillä kuljetaan rauhallisesti ja vältetään tukkimasta 
kulkuväyliä ja hätäpoistumisteitä.  

●​ Turvallisuuteen liittyvistä puutteista ja vioista on tärkeää ilmoittaa koulun 
aikuiselle.  

●​ Koulun pihalla ja sisätiloissa on tallentava kameravalvonta.  
●​ Koulumatkoilla ja koulupäivän aikaisissa siirtymissä noudatetaan liikennesääntöjä 

ja hyviä käytöstapoja.  

Puhelimien ja mobiililaitteiden käyttö  
  

Oppitunnilla  

●​ Puhelinta tai muuta mobiililaitetta ei saa käyttää oppitunnin aikana lukuun 
ottamatta niiden käyttöä opettajan luvalla oppimiseen taikka rehtorin tai opettajan 
luvalla henkilökohtaiseen terveydenhoitoon tai apuvälineenä.  

●​ Puhelimet ja muut mobiililaitteet säilytetään oppitunnin aikana yläkouluissa 
puhelinparkissa ja alakouluissa muualla opettajan määrittelemässä paikassa.   

●​ Puhelimet ja muut mobiililaitteet pidetään häiriöttömässä tilassa.  
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●​ Puhelinta ja muuta mobiililaitetta saa opettajan luvalla käyttää, jos oppilaalla on 
kiireellinen tarve oppitunnin aikana olla yhteydessä huoltajaan esimerkiksi 
oppilaan sairastumisen vuoksi. Oppilaalla on aina oikeus ilman koulun 
henkilöstön lupaa hätätilanteessa soittaa hätänumeroon.  

  

Välitunnit ja muu opetukseton aika:  

●​ Yläkoulut: puhelimen ja muun mobiililaitteen käyttö on sallittua välitunneilla 
ainoastaan ulkona.   

●​ Läksyjen teko Chromebookeilla koulun kirjaston edessä sallittu 
välituntisin.  

●​ Alakoulut: puhelimia ei käytetä välituntisin.  
●​ Ruokailussa, juhlissa tai muissa tilaisuuksissa puhelimen käyttö on kielletty.  
●​ Puhelinta tai muuta mobiililaitetta ei saa käyttää toisen henkilön kuvaamiseen tai 

videoimiseen ilman opettajan ja kuvattavan henkilön lupaa.  
●​ Puhelinta ja muuta mobiililaitetta saa opettajan luvalla käyttää, jos oppilaalla on 

kiireellinen tarve koulupäivän aikana olla yhteydessä huoltajaan esimerkiksi 
oppilaan sairastumisen vuoksi. Oppilaalla on aina oikeus ilman koulun 
henkilöstön lupaa hätätilanteessa soittaa hätänumeroon.  

Päihteet ja vaaralliset esineet  
●​ Tupakkatuotteiden, nikotiinivalmisteiden, sähkösavukkeiden, alkoholin ja 

huumeiden hallussapito ja käyttö on kiellettyä.  
●​ Kouluun ei saa tuoda teräaseita, tulentekovälineitä tai muita vaarallisia taikka 

toisen tai omaisuuden vahingoittamiseen suunniteltuja esineitä.  

Energiajuomat, virvoitusjuomat, makeiset ja muut herkut   
●​ Eväitä saa syödä opettajan luvalla opettajan kertomana aikana ja opettajan 

osoittamassa paikassa.   
●​ Kouluun ei suositella tuotavaksi epäterveellisiä eväitä.   

Kasvatukselliset toimet, kurinpitokeinot, turvaamistoimet ja muut 
seuraamukset  

●​ Suositusten noudattamatta jättämisestä voidaan keskustella oppilaan kanssa ja 
olla yhteydessä huoltajaan.  

●​ Jos oppilas käyttäytyy epäasiallisesti, hänet voidaan määrätä 
kasvatuskeskusteluun. Mikäli epäasiallinen käyttäytyminen jatkuu keskustelun 
jälkeen tai se on vakavampaa, voidaan oppilas määrätä jälki-istuntoon. Mikäli 
tämänkään jälkeen käytös ei muutu tai se on vakavaa, voidaan oppilaalle antaa 
kirjallinen varoitus. Oppilas voidaan myös erottaa määräaikaisesti, mikäli oppilaan 
käytös on erittäin vakavaa.  

●​ Jos oppilas häiritsee opetusta tai koulun muuta tilaisuutta, hänet voidaan määrätä 
poistumaan tilasta. Jos häirintä on kohtuutonta tai oppilas uhkaa toisten 
turvallisuutta, voidaan hänen opetuksensa evätä jäljellä olevan sekä seuraavan 
työpäivän ajaksi.  
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●​ Kielletty esine tai aine tai sellainen esine tai aine, jolla oppilas häiritsee opetusta 
tai oppimista, voidaan ottaa haltuun tai tarkastaa oppilaan tavarat, oppilaan 
hallinnassa olevat koulun säilytystilat ja päällisin puolin hänen vaatteensa, 
sellaisen kielletyn esineen tai aineen haltuun ottamiseksi, jolla voidaan vaarantaa 
omaa tai toisen turvallisuutta, jos tällaisen esineen tai aineen hallussa pito on 
ilmeistä ja oppilas pyynnöstä huolimatta kieltäytyy niitä luovuttamasta tai ei 
luotettavasti osoita, ettei hänen hallussaan niitä ole.  

●​ Kotitehtävien laiminlyönnistä voi seurata tehtävien teettäminen työpäivän jälkeen.  
●​ Oppilas voidaan määrätä puhdistamaan tai uudelleen järjestämään hänen 

tahallaan tai huolimattomuuttaan likaaman tai epäjärjestykseen saattaman koulun 
omaisuuden (siivousvelvoite).  

  

Järjestyssääntöjen seuranta ja tarkistaminen  
●​ Nämä järjestyssäännöt on laadittu yhdessä koko koulun henkilöstön, oppilaiden 

ja huoltajien kanssa. Koko koulun henkilöstö ja oppilaat sitoutuvat noudattamaan 
näitä järjestyssääntöjä ja edistämään yhdessä turvallista ja viihtyisää 
koulupäivää. Huoltajat tukevat koulun oppilaiden koulun järjestyssääntöjen 
noudattamista ja turvallista ja viihtyisää koulupäivää.  

●​ Nämä järjestyssäännöt ovat voimassa 1.8.2025 alkaen.  
●​ Järjestyssäännöt ovat nähtävissä koulun nettisivuilla lukuvuosisuunnitelmassa 

sekä hallintosiiven ilmoitustaululla.  
●​ Järjestyssäännöt käsitellään oppilaiden kanssa lukuvuosittain ja niistä tiedotetaan 

huoltajia. Järjestyssäännöt tarkistetaan säännöllisesti.  
  
 

Johtamisjärjestelmä 
Harjuniityn koulun johtamisjärjestelmä muodostuu seuraavista kokoonpanoista: 
a) reksitiimi (rehtori, apulaisrehtori, apulaisjohtaja ja vararehtori) 
b) johtoryhmä (reksitiimi sekä viisi henkilöstön jäsentä, jotka toimivat Harjuniityn koulun 
teematiimien vetäjinä)  
 
Koulussamme toteutetaan jaettua johtajuutta. Jaettuun johtajuuteen osallistuvat edellä 
mainittujen kokoonpanojen lisäksi teematiimit, aine- ja vuosiluokkatiimit sekä OH-ryhmä. 

Oppilasmäärä 
Harjuniityn koulussa on yhteensä 917 oppilasta. (Tieto päivitetty 5.6.2025) 
 
Alakoulun oppilasmäärä: 520 
 
Yläkoulun oppilasmäärä: 397 



10 

Henkilökuntamäärä (opettajat, ohjaajat, muut) 
-​ Luokanopettajia: 24 
-​ Aineenopettajia: 34 
-​ Erityisopettajia: 4 
-​ Erityisluokanopettajia: 5 
-​ Ohjaajia 14 

 

2.​Opetustunnit 
 
 

Oppituntien jakautuminen 
 

Tuntimäärä 

Yleisopetuksen tunnit:  
 
 

1317 

Esiopetus: ---- 
 
 

 

Erityisluokat:  
 
 

 

10 opp. erityisluokka  130 

8 opp. erityisluokka :  

6 opp. erityisluokka :  

Erityisopetus / 
“Laaja-alainen”: 
 
 

115 

Yleinen tukiopetus 
yleisopetuksessa:  
 
 

8​
Syksy 2025​
yläkoulu +30,5vvt​
alakoulu +41,4vvt 

Tukiopetus 
erityisopetuksessa:  
 
 

2 

Luokanohjaajien tunnit:  
 
 

29,2 
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Koulupäivän rakenne, välitunnit ja kouluruokailu 
Harjuniityn koulussa opetus tapahtuu 60 minuutin oppitunteina. Oppitunnit ovat klo 8:15-15:50 
välisenä aikana ja välitunteja on jokaisen oppitunnin välissä, poislukien siirtymävälitunti klo 

Muut erityistehtävät: 
 
 
 

36,5 

Kerhotunnit: 
 
 

 

Tunnit yhteensä:  
 
 

1638​
Syksy 2025​
yläkoulu +30,5vvt​
alakoulu +41,4vvt 

Luokkakohtainen 
tuntiresurssi 
 

 

1. luokka:  
 
 

115 

2. luokka:  
 
 

115 

3. luokka:  
 
 

130 

4. luokka:  
 
 

130 

5. luokka:  130 

6. luokka:  130 

7. luokka:  
 
 

256 

8. luokka: 
 
 

225 

9. luokka: 238 
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14:45-14:50 välisenä aikana. Välitunnit ovat joko 15 minuuttia tai ruokailun yhteydessä 45 
minuuttia.  
 
Ruokailuajat ovat porrastettuja ja oppilaat ruokailevat klo 10:20-12:30 välisenä aikana niin, että 
jokaisella oppilaalla on vähintään 20 minuuttia aikaa ruokailla. 

3.​Opetuksen yhteydessä järjestettävä muu 
toiminta 

Juhlat  
 
Joulujuhla järjestetään vuosittain kahdessa osassa ja se pidetään koulun juhlasalissa. 
Kumpaankin juhlaan osallistuu oppilaita vuosiluokilta 1-9. Joulujuhlissa esiintymisvuorossa ovat 
1., 3. ja 5. luokan oppilaat ja juhlaan kutsutaan myös esiintymisvuorossa olevin luokkien huoltajia 
tilojen mahdollistaman määrän mukaan. 
 
Tänä lukuvuonna joulujuhla järjestetään la 20.12.2025. 
 
Harjuniityn koulun yhteinen kevätjuhla vietetään lukuvuoden päätteeksi. Se järjestetään 
liikuntahallilla. Esiintymisvuorossa ovat 2., 4., 6. ja 9lk. oppilaat. Juhlaan kutsutaan 
esiintymisvuoroisten huoltajista osa sekä kaikki 9lk. huoltajat tilojen mahdollistaman määrän 
mukaan. 
 
Tänä lukuvuonna kevätjuhla järjestetään la 30.5.2026. 
 

Teemaviikot/-päivät  
Liikuntapäivät 

●​ pe 20.2.2026 alakoulun talviliikuntapäivä 
●​ pe 22.5.2026 alakoulu: Team Rynkeby, yläkoulu: jalkapalloturnaus 

Oppilaskunnan hallituksen järjestämät tapahtumat 
●​ varmistuvat vasta syksyn aikana 

Tukareiden järjestämät tapahtumat: 
●​ varmistuvat vasta syksyn aikana, kun 9.luokkien valinnainen tukarikurssi pyörähtää 

käyntiin. 
vy:n tapahtumat 

●​ varmistuvat syksyn aikana. 
Kodin ja koulun päivä  

●​ pe 26.9.2025 
Muut teemapäivät ja tapahtumat: 

●​ 7.-luokkalaisten ryhmäytyspäivät Knuutilan kartanolla torstaina 11.9. ja perjantaina 12.9. 
Tukioppilaat paikalla kumpanakin päivänä ja 7.-luokkalaisista puolet paikalla torstaina ja 
loput perjantaina. 
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●​ 3. luokkien ja 8. luokkien yhteinen kierrätystapahtuma toukokuussa 
●​ koulun ympäristön siivousviikko toukokuussa 
●​ 8. ja 9. luokan retki Hyytiälän metsäasemalle syyskuussa 
●​ Lokakuu on lukukuu -tapahtuma lokakuussa 
●​ lukuviikko toukokuussa 
●​ saksalaisen ystävyyskoulumme vierailu huhtikuussa 
●​ 2. ja 8. luokkalaisten yhteinen retki Ritajärven luonnonsuojelualuueella syyskuussa 
●​ Toolcamp-tapahtumaan osallistuminen Oulussa toukokuussa 

Vierailijat ja yhteistyötahot 
●​ 2., 6. ja 8.-luokille Pirkanmaan hyvinvointialue järjestää vuosittain turvallisuusaiheisia 

Tulikettu-koulutuksia 
●​ Seurakunnasta koululla käy nuorisotyönohjaaja viikoittain keskiviikon 6-9lk 

ruokavälitunnilla välituntisin viettämässä nuorten kanssa aikaa. 
●​ Poliisi vierailee koulun alueella oman aikataulunsa mukaan ja yhteistyötä tehdään 

ennakoivasti sekä tarpeen mukaan. 
●​ 2. asteen oppilaitosyhteistyöstä vastaavat koulun opinto-ohjaajat. Pääasiassa 

yhteistyötä tehdään opintojen päättövaiheessa (8.-)9. luokan aikana. Tähän kuuluvat 
vierailijat ja vierailut eri oppilaitoksissa oppilaiden kiinnostuksen kohteiden 
mukaisesti. 

●​ Esiopetuksen kanssa tehtävästä yhteistyöstä kerrotaan tarkemmin luvussa 16. 
●​ Nokian Mannerheimin lastensuojeluliitto tarjoaa koululle tänä lukuvuonna: 

○​ Syksyllä koulutien turvaajia ensimmäisen koulupäivän aamuna 
○​ Onkohan tulossa 5lk & 8lk osalta Myllyhoitoyhdistyksen riippuvuustunteja? 
○​ Syksylle ”Miten menee-hyvinvointihetkiä” seitsemäsluokkalaisille / Elluyellow: 

Elisa Luomaranta 
●​ Nuorisopalveluiden roolista yhteistyökumppanina enemmän luvussa 15. 
●​ LUMA-luokilla vierailijoita yhteistyökumppaneiltamme  

Päivänavausjärjestelyt 
Jokaisena aamuna aamutuntien opettajien tehtävänä on pitää lyhyt päivänavaus oppitunnin 
alkaessa. Satunnaisesti järjestetään myös koko koulun yhteisiä päivänavauksia joko 
keskusradiosta tai kokoontumalla torille. 

4.​Työ- ja loma-ajat 
Syyslukukausi alkaa keskiviikkona 6.8.2025 

●​ Syysloma 13. – 17.10.2025 (vko 42) 

●​ Syyslukukausi päättyy 20.12.2025 

●​ Joululoma 21.12.2025 – 6.1.2026 

●​ Kevätlukukausi alkaa keskiviikkona 7.1.2026 
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●​ Talviloma 23. – 27.2.2026 (vko 9) 

●​ Pääsiäisloma 2. – 6.4.2026 

●​ Vapunpäivä 1.5.2026 

●​ Helatorstai 14.5.2026 

●​ Kevätlukukausi päättyy lauantaina 30.5.2026 

Lukuvuoden työpäivien määrä on 188. 

5.​Koulun ulkopuolella annettava opetus 

Leirikoulut 
 

●​ 9 D 1-2 vrk leirikoulu kotimaahan huhti-toukokuussa 2026, valvojina Karoliina 
Tiilikainen ja Petri Suvanto 

○​ tavoitteena kaupunkiympäristöön tutustuminen, kaupunkisuunnitteluun 
tutustuminen, yleissivistyksen lisääminen, kaupunkien eliölajistoon 
tutustuminen, ryhmässä toiminen, toisten huomioon ottaminen 

○​ ohjelma: kaupunkiin tutustuminen, ruokailu, lisää tutustumista ja sama 
seuraavana päivänä 

○​ huoltajat ovat yhteistuumin keränneet vapaaehtoista maksua yhteiselle 
tililleen, josta rahat käytetään tasavertaisesti koko ryhmän kustannusten 
kattamiseen, rahaa saatu esim. keväällä 2025 toteutetulla taimimyynnillä 

●​ 6.luokat leirikoulu Marttisiin 10.-12.9.2025. Valvojat Matias Nyström, Rea Raitanen, 
Sari Hannikainen sekä Pia Kuhanen. 

○​ Tavoitteena ryhmäytyminen, luontosuhteen vahvistaminen ja vastuun 
ottaminen itsestä 

○​ Ohjelmarungosta tullaan äänestämään oppilaiden kesken 
○​ Huoltajat ovat keränneet rahaa leirikoulua varten kakkutukkumyynneillä ja 

järjestämällä diskoja 
○​ Huoltajia lähtee mukaan leirikouluun tarvittava määrä 

●​ Nordplus -hanke 
○​ tavoitteena on kansainvälisyys ja kielitaidon kehittäminen sekä pohjoismainen 

yhteistyö, koska säätiön pääpaikka Tanskassa 
○​ opettajina mukana Mia (7F) ja Hannele 
○​ mukaan otetaan 7.-8.lk 15 oppilasta leirille toukokuussa 2026 - ajatuksena 

pitää kansainvälisyys -kerho, jonka osallistujat pääsevät mukaan 
○​ ajankohta täsmentyy tammikuussa 2026 
○​ Jos hanke toteutuu ja päästään mukaan, kaikki kustannukset, matkat ja 

leireily maksetaan hankkeesta 
●​ Lähtevä luokka 9C 

○​ Aikuiset Paula Rautama ja joku 
○​ Kohde: Helsinki (?) 
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○​ Ajankohta: Kevät 2026 
○​ Tavoite: ryhmäyttää ryhmää, tutustua paikkakuntaan ja sen nähtävyyksiin 
○​ Ohjelmarunko: eri kohteisiin tutustuminen sopivalla aikataulutuksella, yhdessä 

tekeminen 
○​ Kustannukset: rahaa ei ole vielä kerätty, mutta keräys tapahtuu muutamassa 

erässä ja huoltajan maksavat 
●​ Lähtevä luokka: 7-9P1 ja 7-9P2 

○​ mukaanlähtevä aikuinen/aikuiset: Tiia Viuhkola, Miro Kronqvist, seurakunnan 
erityisnuorisotyön aikuiset ja Nokian kaupungin nuorisopalveluista kaksi 
aikuista. Mahdollisesti luokkien ohjaajia lähtee myös mukaan. 

○​ kohde: Nokia, Urhattu seurakunnan leirikeskus, yksi yö leirikeskuksessa 
○​ ajankohta: kevät 2026    
○​ Tavoitteista lyhyesti: nuorten yhteiskuntaan integroitumisen vahvistaminen, 

luontosuhteen vahvistaminen, ryhmäyttäminen ja arjen taidot 
○​ Ohjelmarunkoa: ​

Leirikoulu toteutetaan yhteistyössä seurakunnan erityisnuorisotyön ja Nokian 
kaupungin nuorisopalvelujen kanssa. Ohjelma tarkentuu myöhemmin. 

○​ Kustannuksista​
Huoltajat: osa huoltajista huolehtii kuljetuksista sekä mahdollisesti osan 
ruuista​
Koulu: eväät koululta​
Seurakunta: tilat ja mahdollisesti päivällinen​
Kaupungin nuorisotoimi: herkut 

●​ Lähtevä luokka: 5.luokat 
○​ Mukaanlähtevät aikuiset: 5lk opettajat: Jannica Lier, Satu Pimiä, Maria 

Mäkelä, Harri Pirttimäki 
○​ Kohde: Noun maja: telttamajoitus 
○​ Ajankohta: toukokuu -26 
○​ Tavoitteena ryhmäyttäminen, retkeilytaitojen kartuttaminen 
○​ Ohjelmassa saunomista, uimista, leikkejä ja pelejä, makkaran paistoa, 

yöpyminen teltassa 
○​ Huoltajat ovat yhteistuumin keränneet vapaaehtoista maksua yhteiselle 

tililleen, josta rahat käytetään tasavertaisesti koko ryhmän kustannusten 
kattamiseen. 

●​ Lähtevä ryhmä: Seikkailuliikunnan valinnaisryhmä (4.-6.-luokkalaisille) 
○​ Mukaanlähtevät aikuiset: opetusryhmästä vastaava(t) opettaja(t) = Petri 

Suojoki 
○​ Kohde: Nokian Urheilijoiden majalla teltoissa tai koululla yöpyminen  
○​ Ajankohta: syys-lokakuu 2025 
○​ Tavoitteena ryhmäyttäminen, retkeilytaitojen kartuttaminen, jokaisenoikeuksiin 

tutustuminen 
○​ Ohjelmassa saunomista, uimista, leikkejä ja pelejä, makkaran paistoa, 

yöpyminen teltassa, pyöräretki, luontopolkuun tutustumista, jne. Ohjelma 
tarkentuu vasta, kun varsinainen yöpymispaikka päätetään tarkemmin. 
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Kulttuuripolkujärjestelyt koulun osalta  
Nokian kulttuuripolku etenee perusopetuksessa vuosiluokittain (1-9) ja taiteenaloittain. 
Kulttuuripolkua toteutetaan osana koulupäivää, ja se on liitetty osaksi perusopetuksen 
opetussuunnitelmaa. Sisällöissä painottuu nokialainen kulttuuri- ja taideympäristö, ja niitä 
tuotetaan yhteistyössä Nokian kaupungin kulttuuri- ja kirjastopalveluiden sekä useiden 
luovan alan toimijoiden kanssa.  

●​ vastuut: 
○​ Yhteysopettajana toimii: Mira Card (alakoulu), Mari Salo (yläkoulu) 
○​ Retkelle valvojaksi lähtee luokanopettaja / luokanohjaaja  
○​ 8lk Taidetestaajayhteyshenkilö: Mari Salo 

■​ Retkelle valvojaksi lähtee luokanohjaaja  

Yrityskyläjärjestelyt 
Nuorten yrittäjyys ja talous NYTin Yrityskylä on maailman parhaana koulutusinnovaationa 
palkittu suomalainen oppimiskokonaisuus. NYT tarjoaa kuudes- ja yhdeksäsluokkalaisille 
myönteisiä kokemuksia työelämästä, taloudesta, yrittäjyydestä ja yhteiskunnasta. Nokian 
kaupunki tarjoaa tähän osallistumisen sekä 6. että 9. luokkalaisille koululaisille osana 
perusopetusta. 

●​ 6lk luokanopettajat vastaavat luokkansa osalta yrityskylätoiminnasta ja vierailusta. 
○​ 6A & 6C 5.11. klo 9.30-14 
○​ 6B & 6D 17.11. 
○​ 5-6P 18.11. 

●​ Keväällä 5lk opettajat / tulevat 6lk opettajat varaavat yrityskylävierailun seuraavaa 
lukuvuotta koskien. 

●​ 9.luokkien osalta vierailun varaamisesta vastaavat opinto-ohjaajat, vierailua 
valmistelevat ennakkotunnit toteutetaan osana yhteiskuntaopin opintoja ja vierailulle 
mukaan lähtevät luokanohjaajat. 

○​ 9A ma 8.12. klo 8.45-11.15 
○​ 9B ma 8.12. klo 12.15-14.45 
○​ 9C ti 9.12. klo 8.45-11.15 
○​ 9D ti 9.12 klo 12.15-14.45 
○​ 9E + P ke 10.12. klo 8.45-11.15. 

 
 

Muuta retkistä: 
●​ Yön  yli kestävistä leirikouluista täytetään apulaisjohtajalle leirikoulun 

toimintasuunnitelma vähintään kuukautta ennen. 
●​ Koululta tehdään sekä ala- että yläkoulusta kirjastoretkiä ja muita päiväretkiä, joista 

apulaisjohtajalle täytetään retki-ilmoituslomake vähintään viikkoa ennen retkeä. 
○​ Jo tiedossa olevia lyhyitä LUMA-luokkien retkiä: 

-​ retki Heurekaan (7. luokka) 
-​ retki Hyytiälän metsäasemalle (8. ja 9. luokat) 
-​ vierailuja Tampereen yliopistolla, TAMK:lla ja Juniversityllä 
-​ vierailuja luonnontieteellisten alojen työpaikoilla  
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●​ KLL:n kisoihin osallistuminen (Nokian kaupungin perusopetuksen ohje) 

○​ Kannustamme oppilaita osallistumaan Koululiikuntaliiton järjestämiin 
tapahtumiin. ​ 

○​ Joukkuelajit​ 
■​ Koulut voivat ilmoittaa joukkueen KLL:n kisoihin ja turnauksiin. 

Pääosin joukkuelajien tapahtumiin osallistuvat liikuntaluokkien 
joukkueet ja toiminta on osa näiden koulujen opetussuunnitelmaa. ​ 

●​ Harjuniityn koululta ei tänä vuonna lähetetä joukkuetta KLL:n 
kisoihin tai turnauksiin 

○​ Vastuut ja kustannusten jako​ 
■​ Koulu hoitaa ilmoittautumisen ​ 
■​ Koulu maksaa osallistumismaksun ​ 
■​ Järjestää kuljetukset​ 
■​ Vastaa ruokailuista​ 
■​ Koululta huoltaja / huoltajat mukana ​ 
■​ Urheilu- ja kilpailutoiminnassa edellytetään erillistä vakuutusta oman 

urheilulajin vaatimusten mukaan ​ 
○​ Yksilölajit ​ 

■​ Oppilailla on oikeus osallistua Koululiikuntaliiton järjestämiin 
kilpailutapahtumiin. Osallistumisesta on informoitava koulua 
etukäteen. ​ 

■​ Vastuut ja kustannusten jako​ 
●​ Seura tai huoltajat hoitavat ilmoittautumisen ​ 
●​ Koulu maksaa osallistumismaksun (täytyy olla etukäteen 

tiedossa!)​ 
●​ Koulu ei Järjestä eikä kustanna kuljetuksia tapahtumaan​ 
●​ Koulu ei järjestä eikä vastaa ruokailuista tai majoittumisesta​ 
●​ Koulu ei järjestä kilpailutapahtumaan huoltajaa eikä valvo 

tapahtumaa ​ 
●​ Urheilu- ja kilpailutoiminnassa edellytetään erillistä vakuutusta 

oman urheilulajin vaatimusten mukaan ​ 

Kirjastotoiminta 
Koulumme kirjastossa on laaja valikoima eritasoisille ja -ikäisille lukijoille lasten-ja 
nuortenkirjoja, satuja ja runokirjoja, sarjakuvia, sarjakuvaromaaneja sekä tietokirjoja. Lisäksi 
kirjastossa on kartastoja, Raamattuja, virsikirjoja, englanninkielistä kirjallisuutta ja muutama 
kirjasarja koko luokan käyttöön. Kirjat on merkitty värikoodein helpottamaan oikeanlaisen 
kirjan löytämistä. 
 
Koulun kirjastolle on varattu vuosittain oma määräraha, jolla uudistetaan kirjavalikoimaa 
oppilaiden toiveiden mukaan. 
 
Alakoululaiset saavat käyttää kirjastoa jokaisena koulupäivänä aikuisen valvonnassa. 
Opettaja voi varata kirjastoon luokalleen oman säännöllisen vuoron joka jaksoon. 
Yläkoululaisten kirjojen lainaus tapahtuu qr-koodia käyttäen sukin opettajien valvonnassa.  
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Jokaisella luokka-asteella on oma sähköinen kirjastokortti. Kirjastokorteilla on luokka-asteilta 
omat vastuuhenkilöt. Opettaja voi tilata opetukseen sopivia kirjoja luokkaansa. Kirjastoauto 
tuo varattuja kirjoja koululle Virta-kirjastosta esim. Lukutähti-kirjoja, joita koulun kirjastossa 
on rajallisesti.  
 
Lukudiplomilaatikot varataan alakoulun jokaiselle luokkatasolle joko syksyksi tai kevääksi.  
 

Muut tarpeelliset opetuksen 
järjestämiseen liittyvät asiat 

6.​Lukuvuoden painotukset OPSista, sivistys- ja 
opetuspalveluiden kehittämissuunnitelmasta 
sekä talousarviosta ja seudullisesta tiekartasta 

Sivistyspalveluiden tiekartan painopistealueiden 
toimenpidenostot vuodelle 2025 
 
YHTEISÖLLISYYS, OSALLISUUS, TOIMIJUUS: Vakiinnutetaan perheille suunnattu 
kohtaamispaikkatoiminta ja laajennetaan siinä mukana olevien toimijoiden määrää. 
Edistetään osallisuutta.  
 
SAAVUTETTAVAT JA SUJUVAT PALVELUT: Toimeenpannaan palveluverkon muutokset ja 
syvennettään ennakointityötä. Uudistetaan lakimuutosten myötä tuen toimintamallit ja 
konsultaatiota koko kasvun- ja opinpolulla.  
 
KEHITTYVÄ YHDESSÄ TEKEMISEN TOIMINTAKULTTUURI: Luodaan selkeät rakenteet 
yhteistyölle ja verkostotyölle. Tunnistetaan hyvinvointia haastavat ilmiöt ja haetaan niihin 
ratkaisuja.  
 
YKSILÖN JA YHTEISÖN OSAAMINEN JA JATKUVA OPPIMINEN: Tuetaan tulevaisuuden 
ja arjen taitojen sekä tunne- ja vuorovaikutustaitojen kehittymistä. 
 

Toimintakulttuurin kehittämisen painotukset perusopetuksessa 
lukuvuosille 2023 - 2027  
Nämä kaupunki- ja mahdolliset koulukohtaiset toimintakulttuurin painotukset tarkentavat 
opetussuunnitelman perusteiden toimintakulttuurin kehittämistä ohjaavia periaatteita. 
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Tunne- ja vuorovaikutustaitojen näkyvyyden lisääminen ja tärkeyden 
painotus. 
 
Kouluissa painotamme arkipäivän positiivisia, kiireettömiä kohtaamisia, mahdollisia 
teemaviikkoja. Vuorovaikutustaitoihin perehtyminen näkyy myös henkilöstön koulutuksissa ja 
oppituntien sisällöissä. Kaupungin saaman Opiskeluhuollon kehittämishankkeen myötä 
olemme hankkineet Hyvää kasvua- hyvinvointiohjelman lukuvuosille 2024-27. Hankkeen 
avulla on koulutettu Hyvis-tutoreita jokaisen Nokian kouluun. Hyvis-tutorit tukevat 
opetushenkilöstöä laaja-alaisten hyvinvointitaitojen opetuksessa ja jalkauttamisessa kaikkiin 
kouluihin. Jokaisessa Nokian koulussa oppilaille pidetään vähintään kuusi Hyvää kasvua - 
opetussuunnitelman mukaista hyvinvointituntia. Näiden lisäksi hyvinvointitaitojen opetusta 
kannustetaan lisäämään kaikkien oppituntien osaksi. 
 
Koulumme arvoina olevat arvostava kohtaaminen ja turvallinen ja hyvinvoiva työyhteisö 
tuovat näiden asioiden käsittely arkeemme erillisten oppituntien lisäksi. Koulussamme toimii 
myös henkilökunnasta koostuvia tiimejä, joka organisoivat tuntien ja teemajaksojen 
toimintaa. Toimintakulttuurin osana oppituntien aloitukseen ja vuorovaikutuksellisuuteen 
kiinnitetään tänä lukuvuonna aiempaa enemmän yhteisön huomiota. 

Yhdessä tekemisen kulttuurin kasvattaminen. 
Yhteistyön merkitys, yhdessä oleminen ja yhteisöllisyys lähtien oppilaiden ryhmätöistä, 
joustavista ryhmittelyistä eri oppiaineissa, yhteisopettajuudesta, yhteisöllisestä 
opiskeluhuollosta, yhteistyöstä eri sidosryhmien kautta jaettuun johtamiseen ovat kaikkia 
tukevia rakenteita, joiden avulla parannetaan tuen saatavuutta ja kunkin vahvuuksien 
esiintuomista. Yhdessä tekemisellä lisätään myös jokaisen kokemaa osallisuuden tunnetta 
yhteisössä. 
 
Tämän vuoden aikana keskitymme uusien järjestyssääntöjen tuomaan muutokseen ja 
oppilaiden tuen järjestelyihin. Näihin sitoutuminen vaativat koko yhteisöltä yhteistyötä, 
yhdessä suunnittelua ja yhdessä toimimista. Osallisuuden tuominen näkyväksi niin 
oppitunneilla, oman luokan näkökulmasta kuin oppilaskunnan ja koko koulun toimintaan 
vaikuttamalla, ovat tärkeitä teemoja tälle lukuvuodelle. 

Alkuopetus 
Laadukkaalla alkuopetuksella turvataan hyvät valmiudet koulupolulle. Koulujen resursseja on 
ohjattu käyttämään painotetusti alkuopetukseen esimerkiksi jakotuntien ja ohjaajaresurssin 
osalta. Alkuopetuksessa tehdään mahdollisuuksien mukaan yhteistyötä myös 
esiopetusryhmien kanssa. Tällä yhteistyöllä ja tutustumisella madalletaan mahdollista 
koulunaloitukseen liittyvää jännitystä jo eskarivuoden aikana. 
 
Koulussamme alkuopetus toteuttaa tiivistä yhteistyötä vuosiluokkatasoisesti. Laadukasta 
alkuopetusta tukee joustavat ryhmittelyt, jotka ovat käytössä suomen kielen ja kirjallisuuden 
oppiaineessa, sekä osittain matematiikan opiskelussa. Joustavat ryhmittelyt - koulussamme 
nimellä väriryhmät - tukevat oppilaiden omatahtista ja -tasoista oppimista. Se antaa 
jokaiselle oppilaalle mahdollisuuden opiskella hänen tavoitteilleen ja osaamiselleen juuri 
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oikea aikaisesti. Koulussamme alkuopetukseen on satsattu myös runsaammalla 
jakotuntimäärällä muihin vuosiluokkiin verrattuna ja ohjaajaresurssia on myös käytössä 
alkuopetuksen luokilla muita vuosiluokkia enemmän. 

Talousarvion strategiset tavoitteet ja mittarit vuodelle 2025: 

Vahvistetaan peruskoulun oppilaiden ja lukion opiskelijoiden lukutaitoa 
kannustamalla heitä lukuharrastukseen 
Tavoitteena on, että kirjaston lasten- ja nuorten kirja lainausten määrä kasvaa 15%. ja 
lukusujuvuus, luetunymmärtäminen ja lukunopeus kehittyvät edelliseen mittaukseen 
verraten. Koulumme keinovalikoimaa lukutaidon vahvistamiseen lukuvuoden aikana, joista 
eri vuosiluokkatasoilla käytössä eri tapoja: 

ELOKUU 

●​ LUKEMINEN: pulpettikirjat alakoululaisilla, joita luetaan muutama minuutti 
tunnin alussa (koko lukuvuoden) 

●​ ÄÄNEEN LUKEMISTA eri oppiaineiden tunneilla 
○​ 1. luokilla opettaja lukee luokan kirjaa ääneen joka päivä, muilla 

luokka-asteilla esim. kuvataidetöitä tehdessä 
●​ LUKUTÄHTI: käytössä luokilla 1, 3 ja 5 

■​ kirjastoautoon tutustuminen ja kirjastoauton käynnit joka toinen 
viikko 

●​ KIRJASTOYHTEISTYÖN starttaaminen 
●​ Lukuvälkät alakoululaisille (parittomat luokat parittomilla viikoilla, parilliset 

parillisilla), lukukoira mukana mahdollisuuksien mukaan 

SYYSKUU 

●​ lukuprojektit esim. lukulehdet (luetaan kotona joka päivä 15-30 min, huoltajat 
kuittaavat) jatkuvat ympäri lukuvuoden 

●​ LUKUPIIRIT: luetaan kirjoja yhdessä ja erikseen, esitellään toisille ja 
keskustellaan kirjoista (ympäri lukuvuoden) 

LOKAKUU 

●​ Lokakuu on lukukuu, yhteiset lukutunnit, lukukummitoiminta, koulukoira 
Penalle lukeminen, kirjanvaihtotori, “Read Hour”, Syysloma on lukuloma 
(lukuloma.fi), Pohjoismainen kirjallisuusviikko, hämärässä lukuhetki, 
lukumummot- ja vaarit 

●​ 18.10. NAPEROFINLANDIA kirjoituskilpailu 

MARRASKUU 

●​ Pohjoismainen KIRJASTOVIIKKO: Luetaan aamuhämärässä 

JOULUKUU 

●​ Joulutarinoita ja -kirjoja, yhteinen jouluaiheinen lukuhetki 
●​ Joulurunojen kirjoituskilpailu (?) 
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TAMMIKUU 

1.​ lukutaitojuttujen suunnitteleminen keväälle 
●​ UUTISTEN VIIKKO (sanomalehti-/mediaviikko) 
●​ alakoulun LUKUDIPLOMIKIRJAT (jatkuu koko kevään) 
●​ kevään lukuvälkkien koordinointi 

  

HELMIKUU 

●​ 4.luokkien MOKSU: lukeminen ja kirjallisuus  
●​ 2. ja 4. luokkien kirjastokäynnit: tutustuminen kirjasto- ja kulttuuritalo Virtaan   
●​ 2. ja 4.-luokkien KIRJAVINKKAUKSET 
●​ 4. luokat: YÖSTÄJÄN SANATAIDEPAJA 

MAALISKUU 

●​ KIRJAESITTELYT ja -vinkkaukset  

HUHTIKUU 

●​ Suomen Palloliiton LUE JA LIIKU -kampanja 23.4. - 9.5. 
●​ Lukuviikko  

TOUKOKUU 

●​ Suomen Palloliiton LUE JA LIIKU -kampanja 23.4. - 9.5. 
 
 

Oppilaiden ja opiskelijoiden hyvinvoinnin lisääntyminen 
Tavoitteena on, että kiusaaminen vähenee 5 %-yksikköä, päihteiden käyttö vähenee 5 
%-yksikköä ja luvattomat koulupoissaolot vähenevät 5. 
Koulussamme ja kaupungissa käytössä oleva Hyvää kasvua -opetussuunnitelma, oppilaiden 
tuntemus ja hyvinvointiin satsaaminen, yhteisöohjaajan matalan kynnyksen tuki sekä Sopu 
(sovitaan puhumalla)-tiimin tekemä selvittelytyö ennaltaehkäisevät kiusaamistapausten 
syntymistä ja vaikuttavat positiivisesti luvattomien poissaolojen määrään. Päihteisiin liittyvää 
opetusta oppilaille on sekä ympäristöopin että terveystiedon tunneilla ja näiden lisäksi MLL 
tarjoaa 5lk ja 8lk oppilaille Myllyhoitoyhdistyksen järjestämänä riippuvuuksiin liittyvän 
luennon ja 7lk oppilaille Elluyellown pitään “Miten menee-hyvinvointihetken”. 

 

Ennakoimme hyvinvointia haastavia ilmiöitä  
Tavoitteena on, että viikoittain säännöllisesti liikkuvien lasten lukumäärä kasvaa. 
Koulumatkan kävellen/pyöräillen kulkevien lasten määrä lisääntyy. Oppilaiden, jotka eivät 
syö aamupalaa aamuisin, määrä vähenee prosenttiyksikön kaikissa terveyskyselyn 
ikäluokissa. Koululounaan syöjien määrä kasvaa prosenttiyksikön kaikissa terveyskyselyn 
ikäluokissa. 
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Liikunnallisten tavoitteiden osalta koulumme toimenpiteitä on kuvattu seuraavassa luvussa 
tarkemmin. Ruokailutottumuksiin kiinnitetään huomiota vanhempainilloissa ja oppilaiden 
kanssa käydään ruokailuun liittyviä aiheita läpi sekä kotitaloustunnilla, ympäristöopissa, 
terveystiedon tunneilla että luokanohjaajien tuokioissa. Ateria- ja siivouspalvelut kehittävät 
ruokalistojaan yhteistyössä oppilaista koostuvan ruokaraadin kanssa ja kannustamme 
oppilaita syömään koululounaan. 
 

Tampereen seudun perusopetuksen tiekartan tavoite 
Tampereen seudun perusopetuksen tiekartan tavoitteena on liikunnallisen elämäntavan 
toteuttaminen. Koulumme sitoutuu mm. alla kuvatuin toimin edistämään tätä tavoitetta.  

Koulussamme on tiimi, joka ideoi ja järjestää liikunnallista elämäntapaa edistävää toimintaa. 
Tiimi myös jakaa tietoa ja osallistaa oppilaita ja henkilökuntaa. Koulussamme kannustamme 
oppilaita kulkemaan koulumatkan kävellen tai pyöräillen. Lisäksi lähiretket pyritään 
tekemään polkupyörillä tai kävellen. Keväällä tiimi järjestää koulumatkakisan alakoululaisille, 
jossa kerätään koulumatkalta kävellen/pyöräillen kuljettuja kilometrimääriä kuukauden ajan  

Yläkoululaisille tiimi järjestää liikunnallisen haasteviikon, jonka aikana oppilaat keräävät 
pisteitä luokalleen ja kilpailevat samalla koulun henkilökuntaa vastaan. Lisäksi järjestetään 
erilaisia pienempiä tempauksia ja tapahtumia mm. talviliikuntapäivä, futis- ja pingisturnaus. 

Harjuniityn kouluun on helppo tulla kävellen tai pyörällä. Koulun alueelle pääsee 
muutamasta eri suunnasta. Pyöräparkkeja löytyy runsaasti. Oppilaille on varattu 
välituntialueille kiipeilytenlineitä, sekä parkourpiha. Lisäksi on rakennettu kaksi palloilulle 
sopivaa areenaa. Harjuniityn koulun oppilaat saavat käyttää myös viereistä tekonurmikenttää 
välituntisin. 

Oppituntien välillä on vähintään 15 minuutin välitunti. Lisäksi jokaisella vuosiluokalla on yksi 
pidempi välitunti ruokailun yhteydessä. Alakoululaiset viettävät kaikki välitunnit ulkona. 
Monipuoliset ulkotilat kannustavat liikkumiseen. Lisäksi välkkärit järjestävät välituntiohjelmaa 
pienemmille oppilaille. Yläkoululaiset saavat viettää välitunteja sisällä, mutta heille tarjotaan 
erilaisia liikuntamahdollisuuksia. Kuntosalia ja liikuntasalia pyritään hyödyntämään 
liikunnallisiin hetkiin. Koulun liikuntasalia avataan välituntisin oppilaiden käyttöön. Lisäksi 
yläkoululaisille tarjotaan tanssivälkkää ja heillä on käytössään pingispöytiä.. 

Koulumme opettajat järjestävät monessa aineessa toiminnallista opetusta. Koululla on paljon 
muunneltavia oppimistiloja sekä avaria aula- ja käytävätiloja. Näitä hyödynnetään 
oppitunneilla. Opettajat tarjoavat taukojumppaa tai lisäävät liikettä tunteihin esim. sillä, että 
oppilaat itse noutavat tavaroita/papereita. 

MOVE-testit on siirretty syksystä edelliseen kevääseen. Näin ollen testit tehdään jo 4.- ja 
7.-luokkien keväällä. Tämä mahdollistaa tulosten läpikäymisen osana laajaa 
terveystarkastusta. 

Oppilaille järjestetään mm. kyselyjä siitä, millaisia välituntitoimintoja tai -välineitä he 
haluaisivat. Tukarit ja välkkärit suunnittelevat ja ohjaavat tuokioita muille oppilaille. 
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Liikunta- ja välituntivälineitä uusitaan tarpeen mukaan. Jokainen alaluokka saa omat 
välituntivälineensä, joista he ovat vastuussa. Yläkoululaisilla on välituntivälinekaappi, josta 
he voivat lainata palloja, pingisvälineitä yms.Välituntivälineet kerätään kesäksi pois ja 
inventoidaan. 

Laaja-alaisen osaamisen painotukset paikallisesta 
opetussuunnitelmasta. (Nämä ovat pysyviä painotuksia, jotka mainittu 
myös opetussuunnitelmassa) 
 
1.lk Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu (L2) sekä Itsestä huolehtiminen ja 
arjen taidot (L3) 
 
2.lk Ajattelu ja oppimaan oppiminen (L1), Monilukutaito (L4) sekä Tieto- ja viestintätekninen 
osaaminen (L5) 
 
3.lk Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu (L2), Osallistuminen, vaikuttaminen ja 
kestävän tulevaisuuden rakentaminen (L7) 
 
4.lk Monilukutaito (L4) sekä Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestävän tulevaisuuden 
rakentaminen (L7) 
 
5.lk Ajattelu ja oppimaan oppiminen (L1), Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu 
(L2) sekä Tieto- ja viestintäteknologinen osaaminen (L5) 
 
6.lk Itsestä huolehtiminen ja arjen taidot (L3) sekä Työelämätaidot ja yrittäjyys (L6) 
 
7.lk Tieto- ja viestintäteknologinen osaaminen (L5), Ajattelu ja oppimaan oppiminen (L1), 
Itsestä huolehtiminen ja arjen taidot (L3)  
 
8.lk Monilukutaito (L4), Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestävän tulevaisuuden 
rakentaminen (L7) sekä Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu (L2) 
 
9.lk Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestävän tulevaisuuden rakentaminen (L7) sekä 
Työelämätaidot ja yrittäjyys (L6). 
 

7.​Henkilöstön koulutuksen painopisteet ja vesot 
Henkilöstön koulutuksen painopisteenä ovat: 

a.​ hyvinvointi-, tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettaminen 
b.​ alkuopetus 
c.​ yhteistyömallien hyödyntäminen 
d.​ oppimisen tuen laki- ja OPS-muutokset 
e.​ lukemiseen kannustaminen eri oppiaineiden näkökulmasta 
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Opettajille mahdollistetaan osallistuminen pääosin Osakkeen tarjoamiin koulutuksiin.  

 

VESOt:  
●​ 5.8.2025 klo 9-15 Koulukohtainen 
●​ 20.8.2025 klo 15-18 Kaupunkikohtainen: Oppimisen tuen uudistus ja 

ajankohtaiset hanke-esittelyt 
●​ 2.9.2025 klo 15-18 Kaupunkikohtainen: Hyvää kasvua-OPS & Oppimisen tuen 

uudistus, Emäkosken koulu 
●​ 9.3.2026 klo 15-18 Kaupunkikohtainen: aihe tarkentuu 
●​ 27.5.2026 klo 14-17 Koulukohtainen suunnitteluveso 

 

8. Hankkeet ja kerhotoiminta 
Opetuspalveluiden hankkeet lukuvuonna 2025-26 

Lukeva kunta 

Nokian kaupunki sai valtionavustusta suunnitellakseen ja toimeenpannakseen Kansallisen 
lukutaitostrategian 2030 kuntatasolla. Tavoitteena on koota suunnitelmallista lukutaitotyötä 
tekevä kuntatason verkosto Nokialle, joka jatkaa verkostotyötä myös hankekauden päätyttyä 
ja laajenee muiden lukutaitotoimijoiden suuntaan. Hanke on yhteydessä sitovaan 
talousarviotavoitteeseen (lukutaidon edistäminen) sekä opetuspalveluiden 
kehittämissuunnitelman osa-alueeseen Opetuksen kehittäminen. 

Kouluväkivaltaa ja kiusaamista ennaltaehkäisevä hanke 

Osallistumme Tampereen seudun yhteiseen hankkeeseen. Hankkeen aikana kehitetään 
kiusaamisen ja kouluväkivallan ennaltaehkäisyn prosesseja seudun muiden kuntien kanssa. 
Hankkeen myötä henkilöstölle tulee koulutuksia. Hanke on kaksivuotinen. 

Liikkuva koulu 

Hankkeen tavoitteena on edistää oppilaiden kokonaisvaltaista hyvinvointia ja fyysistä 
toimintakykyä. Alakouluihin ja yläkouluihin palkataan liikunta- ja hyvinvointivalmentajat, jotka 
tukevat oppilaita yksilöllisesti, erityisesti niitä, jotka jäävät liikunnan ulkopuolelle tai joiden 
Move!-tulokset osoittavat heikentynyttä fyysistä toimintakykyä. Valmentajat tarjoavat liikunta- 
ja elintapaohjausta oppilaiden yksilölliset tarpeet huomioiden. Lisäksi kouluille hankitaan 
liikkumista lisäävää välineistöä. 

Yhteisöllisen opiskeluhuollon kehittäminen 

Hankkeen tarkoituksena on edistää hyvinvointia ja mielenterveyttä oppilaitoksissa. Valtion 
erityisavustusta käytetään Hyvää kasvua -hyvinvointiohjelman käyttöönottoon, 
hyvinvointitutoreiden kouluttamiseen ja psykiatrisen sairaanhoitopalvelun tarjoamiseen 
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tarvittaessa. Lisäksi avustusta hyödynnetään yhteisöllisen opiskeluhuollon ja 
ennaltaehkäisevän työn kehittämiseen, erityisesti oppilaiden ja opiskelijoiden 
mielenterveyden tukemiseksi koulu- ja opiskelupäivän aikana. Hankkeessa kehitetään myös 
toimintamalleja ja menetelmiä, hyödyntäen olemassa olevia tutkimusperusteisia malleja. 
Avustusta voidaan käyttää myös tarvittaviin työvälineisiin, matkakustannuksiin sekä 
koulutuskustannuksiin ja -materiaaleihin. 

Harrasta Nokialla 

Hankkeen tavoitteena on tarjota Nokian lapsille ja nuorille maksuttomia ja helposti 
saavutettavia harrastusmahdollisuuksia koulupäivän yhteydessä. UNICEF:in 
Lapsiystävällinen kunta -mallin mukaisesti lasten ja nuorten toiveet on huomioitu 
hyvinvointisuunnitelmassa. Harrasta Nokialla -toiminta vastaa näihin toiveisiin tarjoamalla 
monipuolisia harrastusmahdollisuuksia, mahdollisuuden vaikuttaa ja saada kavereita sekä 
turvallisia aikuisia. Harrastusryhmät suunnitellaan lasten ja nuorten kuulemisen tulosten 
pohjalta, ja yhteistyötä tehdään nuoriso- ja liikuntapalveluiden kanssa. Etsivän 
harrastustoiminnan kautta pyritään tarjoamaan harrastuksia myös heikommassa asemassa 
oleville lapsille ja nuorille. Tavoitteena on luoda laadukas, kattava ja esteetön 
harrastusverkosto, josta jokainen lapsi tai nuori löytää mieluisan harrastuksen. 

Kerhoja kaikille 

Hankkeessa jatketaan jo olemassa olevia ja suosittuja kerhoja. 

Kohdennetaan toimintaa kouluille, joissa nousi esiin enemmän harrastamattomuutta. 
Jatketaan ja lisätään yhteistyötä etenkin haavoittuvammassa asemassa olevien oppilaiden 
kerhotoiminnan tukemiseksi. 

Pyritään tarjoamaan monipuolista, oppilaiden laaja-alaista osaamista, psyykkistä ja fyysistä 
hyvinvointia ja luovuutta tukevaa ja lisäävää toimintaa. 

Kouluväkivaltaa ja kiusaamista ennaltaehkäisevä hanke 
 
Osallistumme Tampereen seudun yhteiseen hankkeeseen. Hankkeen aikana 
kehitetään kiusaamisen ja kouluväkivallan ennaltaehkäisyn prosesseja Tampereen 
seudun muiden kuntien kanssa. Hankkeen myötä henkilöstölle tulee koulutuksia. 
Hanke on kaksivuotinen. 

 

9. Oppimisen tuki 
 
Harjuniityn koulussa toimii 13 koulunkäynninohjaajaa sekä yhteisöohjaaja. Ohjaajilla on 
merkittävä rooli oppimisen edellytysten tukemisessa. Ohjaajat auttavat oppilaita arjen 
toimissa, oppimiseen ja opetukseen keskittymisessä, tehtävänannon ymmärtämisessä, 
tehtävien teossa sekä oppimisen ja käyttäytymisen tavoissa. 
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Koulussamme keskimääräinen luokkakoko on 22 oppilasta, mutta vaihtelua on 18-25 
oppilaisten ryhmien välillä. Ryhmäkoolla on merkitystä oppimisen edellytyksiin, koska luokan 
aikuisilla on pienemmässä ryhmässä enemmän aikaa oppilasta kohti ottaa jokainen 
yksilökohtaisesti huomioon. 
 
Lukujärjestyksiin on opettajille kirjattu kiinteä yhteissuunnitteluaika torstaiaamuihin. Tämän 
lisäksi yhteissuunnitteluun ja esi- ja alkuopetuksen yhteistyöhön on varattu lukujärjestyksiin 
opettajille aikaa. 
 
Joustavat opetusjärjestelyt ja -ryhmittelyt on lukujärjestyksissä mahdollistettu alakoulun 
osalta lähes kaikkien matematiikan ja suomen kielen ja kirjallisuuden oppituntien osalta koko 
ikäryhmälle ja vähintään luokkaparien kesken. Myös yläkoulussa joustavat opetusjärjestelyt 
ovat mahdollisia matematiikan osalta sekä osassa suomen kielen ja ruotsin tai englannin 
oppitunteja. Joustavuus ryhmittelyjen osalta mahdollistaa oppilaille etenemisen tai oman 
oppimisvyöhykkeen mukaisen oppimisen tason. 
 
Kannustamme ja suosittelemme mm. Osakkeen järjestämiä koulutuksia henkilöstölle 
oppimisen edellytyksiä tukevien opetusjärjestelyjen ja erityisesti eriyttämisen keinojen 
haltuun ottoon. 
 
Koulumme pedagoginen tiimi, johon kuuluu aina tilanteesta riippuen opettaja, erityisopettaja 
ja rehtori, apulaisrehtori tai apulaisjohtaja, tarkastelee sekä oppimisen edellytyksiä tukevien 
opetusjärjestelyjen että ryhmäkohtaisen tuen riittävyyttä aina tarpeen mukaan. Mikäli nämä 
tukimuodot katsotaan riittämättömiksi, lähdetään oppilaan tarpeen mukaan tekemään 
arviointia mahdollisesta oppilaskohtaisen tuen tarpeesta. Pedagoginen tiimin tapaaminen 
viikoittain keskiviikkoisin. Tarkempi aikataulu/vuosikello muodostuu tämän lukuvuoden 
aikana. 

Oppimisen tuki ja ryhmäkohtaisen tuen toteutuminen ja 
riittävyys 
Ryhmäkohtaisen tukimuotojen järjestämisen periaatteet, käytännöt sekä resurssointi 
kuvataan tässä luvussa. Tarkempi suunnitelma tukimuotojen resurssoinnista 
luokkakohtaisesti löytyy rehtorilta ja lukujärjestyksiin upotettuna. Tämä suunnitelma voi 
muokkautua vuoden aikana tuen tarpeiden muuttuessa. 
 

Ryhmäkohtainen tuki      
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pitäisi olla 
≥  0) 

   
1A 

18 2,196 1,5 0,1 0,65 2,25 0,054 

   
1B 

18 2,196 1,5 0,1 0,65 2,25 0,054 

   
1C 

18 2,196 1,5 0,1 0,65 2,25 0,054 

   
1D 

17 2,074 1,4 0,1 0,65 2,15 0,076 

   
2A 

19 2,318 1,6 0,1 0,65 2,35 0,032 

   
2B 

18 2,196 1,5 0,1 0,65 2,25 0,054 

   
2C 

20 2,44 1,7 0,1 0,65 2,45 0,01 

   
2D 

20 2,44 1,7 0,1 0,65 2,45 0,01 

   
3A 

22 2,684 2 0,1 0,65 2,75 0,066 

   
3B 

20 2,44 1,9 0,1 0,65 2,65 0,21 

   
3C 

21 2,562 1,9 0,1 0,65 2,65 0,088 

   
3D 

21 2,562 1,9 0,1 0,65 2,65 0,088 

   
4A 

24 2,928 2,2 0,1 0,65 2,95 0,022 

   
4B 

23 2,806 2,1 0,1 0,65 2,85 0,044 

   
4C 

25 3,05 2,3 0,1 0,65 3,05 0 

   
4D 

23 2,806 2,1 0,1 0,65 2,85 0,044 
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5A 

20 2,44 1,8 0,1 0,65 2,55 0,11 

   
5B 

19 2,318 1,6 0,1 0,65 2,35 0,032 

   
5C 

20 2,44 1,7 0,1 0,65 2,45 0,01 

   
5D 

20 2,44 1,7 0,1 0,65 2,45 0,01 

   
6A 

23 2,806 2,1 0,1 0,65 2,85 0,044 

   
6B 

21 2,562 1,9 0,1 0,65 2,65 0,088 

   
6C 

22 2,684 2 0,1 0,65 2,75 0,066 

   
6D 

20 2,44 1,7 0,1 0,65 2,45 0,01 

   
7A 

17 2,074 1,4 0,1 0,66 2,16 0,086 

   
7B 

21 2,562 1,9 0,1 0,66 2,66 0,098 

   
7C 

20 2,44 1,8 0,1 0,66 2,56 0,12 

   
7D 

24 2,928 2,2 0,1 0,66 2,96 0,032 

   
7E 

20 2,44 1,7 0,1 0,66 2,46 0,02 

   
7F 

21 2,562 1,9 0,1 0,66 2,66 0,098 

   
7G 

20 2,44 1,7 0,1 0,66 2,46 0,02 

   
8A 

19 2,318 1,6 0,1 0,66 2,36 0,042 

   
8B 

20 2,44 1,7 0,1 0,66 2,46 0,02 
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8C 

23 2,806 2,1 0,1 0,66 2,86 0,054 

   
8D 

23 2,806 2,1 0,1 0,66 2,86 0,054 

   
8E 

23 2,806 2,1 0,1 0,66 2,86 0,054 

   
8F 

24 2,928 2,2 0,1 0,66 2,96 0,032 

   
9A 

17 2,074 1,4 0,1 0,66 2,16 0,086 

   
9B 

20 2,44 1,7 0,1 0,66 2,46 0,02 

   
9C 

24 2,928 2,2 0,1 0,66 2,96 0,032 

   
9D 

23 2,806 2,1 0,1 0,66 2,86 0,054 

   
9E 

21 2,562 1,9 0,1 0,66 2,66 0,098 

 
 
 
Ryhmäkohtaisten tukimuotojen käytännöt ja periaatteet edellä mainitun tuntien jaon taustalla 
ovat matematiikan ja suomen kielen ja kirjallisuuden oppituntien palkittaminen 
samanaikaisiksi kaikilla vuosiluokilla alakoulussa joko koko vuosiluokan kesken tai vähintään 
vuosiluokkaparin osalta. Näiden lisäksi palkitus tulee kyseeseen 6lk englannin ja ruotsin 
tunneilla. Samankaltaiset järjestelyt ovat käytössä myös yläkoulun matematiikan sekä osalla 
suomen kielen ja kirjallisuuden ja joillan englannin tai ruotsin kielen tunneilla. 
 
Nämä palkitukset mahdollistavat joustavat ryhmittelyt ja opetusjärjestelyt oppilasryhmien 
osalta. Oppimisen tukea voidaan näin järjestää isommalle ryhmälle saman oppiaineen osalta 
ja sekä ala- että yläkoulun resurssiopettajaa hyödynnetään yleisen tukiopetuksen 
antamiseen koko ryhmälle esim. samanaikaisopetuksena tai ryhmien jakamisen muodossa.  
 
Alakoulussa perinteisiä jakotunteja hyödynnetään osin tuen muotona, jossa oma opettaja voi 
jakaa ryhmää pienempiin pedagogisesti suunniteltuihin ryhmiin, joissa oppimisen tukea 
voidaan antaa tehokkaammin. Toisaalta jakotunnit mahdollistavat oppilaan osallistumisen 
kahdelle eri saman aiheen oppitunnille, jolloin hän saa oppituntien ulkopuolella lisää 
opetusta tukiopetusmuotoisesti toisen ryhmän mukana kerraten. 
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Palkitusten ja joustavien ryhmittelyjen avulla myös erityisopettajan antamaa tukea on tarjolla 
koko ikäluokalle osassa oppiaineita ja sitä voidaan osoittaa yksilöllisten tarpeiden mukaan 
joillekin ryhmille toisia enemmänkin. 

10. Valinnaisaineet 
Lukuvuoden 2025-2026 valinnaisainevalikoimassa / valinnaisaineoppaassa on esitelty 
valinnaisaineet opetussuunnitelmineen, joista oppilaiden valintojen mukaan toteutuvat ne, 
joihin valintoja kohdistui eniten. 
Koulumme valinnaisaineoppaat löytyvät liitteinä:  

 Alakoulun valinnaisaineopas 2025-2026.docx.pdf
 YLÄKOULUN valinnaisaineopas 2025-2026.docx.pdf

 

11. Koulun painotukset ja niiden 
opetussuunnitelmat 

Luonnontieteellis-matemaattinen painotusluokka 
 
Harjuniityn koulussa toimii luonnontieteellis-matemaattinen painotusluokka eli LUMA-luokka 
7., 8. ja 9. luokalla. Luokalle haetaan pääsykokeella sekä todistusvalinnan perusteella. 
Todistusvalinnassa otetaan huomioon 5. luokan matematiikan ja ympäristötiedon arvosana 
sekä 5. luokan todistuksen keskiarvo. Lisäksi LUMA-luokalle pääsyyn vaikuttaa 
valintakokeessa menestyminen.  
 
7. luokalla LUMA-oppiainetta opetetaan osana 7. luokan starttikurssia. 8. ja 9. luokalla 
LUMA-oppiaine korvaa yhden pitkän valinnaisaineen. LUMA-oppiaineessa opiskellaan 
syvemmin opetussuunnitelman mukaisia luonnontieteitä sekä kokonaan uusia aihealueita, 
esim. ohjelmointia, kaupunkimaantiedettä, riskien maantiedettä, biokemiaa, biogeokemiaa, 
lääketiedettä, mikrobiologiaa, metsäbiologiaa, robotiikkaa, logiikkapelejä sekä 
luonnontieteiden sovelluksia. LUMA-aineessa tutustutaan myös luonnontieteellisiin aloihin ja 
vieraillaan luonnontieteellisissä opiskelu- ja työpaikoissa. LUMA-tunneilla käytetään myös 
vierailevina luennoitsijoina oman alansa asiantuntijoita ja tutkijoita.  
 
LUMA-opetusta toteutetaan paljon erilaisten projektien, käytännön töiden, tutkimusten ja 
raporttien avulla. LUMA-opetuksessa hyödynnetään laaja-alaista STEAM-pedagogiikkaa 
sekä yhteistyökumppaneitamme.  
 

LUMA-painotuksen opetussuunnitelma 

LUMA-oppiaine korvaa yhden pitkän valinnaisen oppiaineen 8. ja 9. luokalla ja sitä on 
oppilailla joka jaksossa 90 min. Opettaja ja aihe vaihtuu aina jakson vaihtuessa. 

https://drive.google.com/file/d/17CdIf1NKnsyK7gk_-9wSoIIII-zNbA2C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T0A-aB6bEmIab7WaEJOv_KBYptaA-9Nr/view?usp=sharing


31 

LUMA-tunneilla tehdään myös retkiä sekä LUMA-tunneilla on välillä vierailevia 
asiantuntijoita.  

Jakso 1: Metsäbiologia (8.lk), Biologian sovellukset ja biogeokemia (9.lk), molemmilla luokilla 
retki Helsingin yliopiston Hyytiälän metsätieteelliselle tutkimusasemalle 

Jakso 2: Ohjelmointi (8.lk), Tiedetuokiot alakoululaisille (9.lk) 

Jakso 3: Hasardimaantiede (8. lk), Luonnontieteiden sovellukset, esim. robotiikka, 
lääketiede, biokemia (9.lk) 

Jakso 4: Kestävä kehitys (8.lk), Kaupunkimaantiede (9.lk) 

Seitsemännellä luokalla LUMA-luokan luokanohjaaja opettaa luokalleen starttikurssilla 
LUMAa kahdessa jaksossa kerran viikossa 60 min. Seitsemännen luokan LUMA-kurssilla 
tutustutaan monipuolisesti eri LUMA-aineisiin monien käytännön töiden kautta ja opetellaan 
työskentelyä laboratoriotilassa sekä tutustutaan luonnontieteellisiin tutkimusmenetelmiin. 

Arviointi 

7. luokalla LUMA-oppiaine arvioidaan osana starttikurssia arvosanalla Hylätty/Hyväksytty. 8. 
ja 9. luokalla LUMA-oppiaine arvioidaan arvosanoilla 4-10. Päättötodistuksen arvosanassa 
huomioidaan oppilaan suoritukset kaikilla arvioiduilla LUMA-kursseilla. LUMA-kurssien 
arviointi perustuu pääosin projektitöiden suorituksiin sekä monipuoliseen työskentelyn 
arviointiin. 

 
 

STEAM-pedagogiikka 
 
Harjuniityn koulu on saanut joulukuussa 2024 kansallisen LUMA/STEAM-sertifikaatin (2. 
taso: suunnitelmallinen ja tavoitteellinen toiminta) suunnitelmallisesta työstä LUMA-aineiden 
opetuksen kehittämisessä. Koulussamme on pitkät perinteet STEAM-pedagogiikan 
hyödyntämisestä monialaisissa oppimiskokonaisuuksissa (esim. 7. luokkien 
VALO-monialainen oppimiskokonaisuus) ja oppiainerajoja rikkovien oppimiskokonaisuuksien 
järjestämisessä niin LUMA-luokilla kuin muussakin opetuksessa. Koulumme on 
ennakkoluulottomasti yhdistänyt myös isoja ja pieniä oppijoita oppimaan yhdessä. Tästä 
hyvinä esimerkkeinä esim. 2. ja 8. yhteinen luontoretki Ritajärvelle, 3.luokkalaisten ja 
yläkoululaisten yhteinen kierrätysaiheinen tapahtuma sekä 9. luokkalaisten alakoululaisille 
pitämät tiedetuokiot. Teemme yhteistyötä STEAM-pedagogiikan osalta myös Harjuniityn 
päiväkodin kanssa. Koulumme on aktiivisesti mukana myös kansallisessa 
STEAM-verkostossa sekä Lumasuomen verkostossa. Teemme paljon yhteistyötä myös 
yhteistyökumppaneidemme, kuten Juniversityn, Vapriikin, Lumasuomen, STEAM-verkoston 
ja korkeakoulujen kanssa.  
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STEAM-pedagogiikka = yhteisöllinen projekti- ja oppijalähtöinen tapa oppia, jossa 
luonnontieteet yhdistetään taito- ja taideaineisiin sekä insinööritieteisiin ja teknologiaan.  

 

Kansainvälinen toiminta 
Harjuniityn koululla on ystävyyskoulu Saksassa. Ystävyyskoulumme 
Lise-Meitner-Gymnasium sijaitsee Böblingenissä, Baden-Württembergin osavaltiossa 
eteläisessä Saksassa. Lise-Meitner-Gymnasiumissa on myös LUMA-painotus ja tämän 
lisäksi myös kulttuuripainotus. Ystävyyskoulustamme tulee vuosittain 2 opettajaa ja noin 
10-20 yläkouluikäistä oppilasta vierailulle kouluumme. Tällä hetkellä pyrimme virallistamaan 
yhteistyömme hakemalla sille rahoitusta (Erasmus). Tämä mahdollistaisi jatkossa myös 
vierailun koulustamme Saksaan. 
 
Harjuniityn koulu hakee tulevana lukuvuonna mukaan myös Nordplus-hankkeeseen, jonka 
aiheena on kestävä elämäntapa. 
 
Tämän lisäksi Harjuniityn koulussa vierailee paljon opettajia ja rehtoreita eri puolilta 
maailmaa. Koulussamme toimivat kansainvälisyysagentit vastaavat ohjaavan opettajan 
kanssa näiden opettaja- ja rehtoriryhmien opastuksesta.  
 

12. Monialaiset oppimiskokonaisuudet 
Koulussamme monialaiset oppimiskokonaisuudet pohditaan luokkatasoittain yhtenäisiksi ja 
aiheet eri vuosiluokkien osalta ovat pysyneet melko samankaltaisina. Aiheet on koottu 
opetussuunnitelman perusteista ja toteutustavat vaihtelevat tiiviistä teemaviikkomaisesta 
käsittelystä koko lukuvuoden kestäviin kokonaisuuksiin, jossa aihetta käsitellään vuoden 
mittaan eri oppiaineissa eri näkökulmista. 

1lk-2lk:    
1. Kokonaisuuden aihe/nimi  
Lukutaito 
2. Lyhyt kuvaus ja toteuttamistapa sekä kokonaisuuden laajuus  
Viiden peräkkäisen päivän kokonaisuus (työpajatyöskentely, tms.), jossa käsitellään aihetta 
monipuolisesti + koonti omissa luokkatasoissa. 
Opiskelu joustavissa ryhmissä luokkarajat ylittäen.  
Toteutus 8-10 työpajassa 
MOKSUSSA mukana kaikki 1-2lk lapset.  
3. Mukana olevat oppiaineet  
Kaikki oppiaineet  
4. Oppimistavoitteet  
Oppilas tutustuu erilaisiin kirjallisuuden osa-alueisiin monipuolisesti. 
5. Oppilaiden osallisuus tavoitteiden, sisältöjen ja työskentelytapojen suunnittelussa  
Oppilaiden mielenkiinnon kohteita pyritään kartoittamaan etukäteen.  

https://lmg.bb.bw.schule.de/


33 

6. Aikataulu  
Huhti- toukokuussa 2026 
7. Arvioinnin toteutus oppiainekohtaisesti  
Itsearviointi, vertaisarviointi, oppilaan jatkuva arviointi  

3lk:  
1. Kokonaisuuden aihe/nimi   
Ääni ja valo 
2. Lyhyt kuvaus ja toteuttamistapa sekä kokonaisuuden laajuus:  
Oppimiskokonaisuudessa tutustutaan äänen ja valon ominaisuuksiin. 
3.  Mukana olevat oppiaineet  
Suomen kieli ja kirjallisuus, ympäristöoppi, kuvataide ja musiikki 
4.Oppimistavoitteet  
YM:  
Tutustutaan äänen ja valon ominaisuuksiin. 
SUK: 
Luetaan monipuolisesti aiheesta käyttäen mm. Aivot-oppimateriaalia ja vahvistetaan näin 
myös tvt-taitoja. 
KU/MU 
Soitetaan soittimilla erilaisia ääniä. 
Tutkitaan valoa ja varjoa. 
5. Oppilaiden osallisuus tavoitteiden, sisältöjen ja työskentelytapojen suunnittelussa  
- Oppilaiden mielenkiinnon kohteita pyritään kartoittamaan etukäteen. 
6. Aikataulu  
Oppimiskokonaisuus toteutetaan kevätlukukauden 2024 aikana.  
7. Arvioinnin toteutus oppiainekohtaisesti  
Itsearviointi, vertaisarviointi, oppilaan jatkuva arviointi 

4lk:  
1. kokonaisuuden aihe/nimi 
Kirjallisuus 
2.lyhyt kuvaus ja toteuttamistapa sekä kokonaisuuden laajuus 
Moksu toteutetaan kevätlukukaudella, neljänsien luokkien sekoitetuissa ryhmissä. 
3.Mukana olevat oppiaineet 
YM, SUK, MA, EN, KU, MU, YH ja LI. 
4.Oppimistavoitteet 
Tutustuminen monipuolisesti kirjallisuuteen ( mm. runot, draama, musiikki, liikunta, sadut). 
Lisäksi kirjavinkkaus, sanataide, omat tarinat, kirjaesitelmät, lukudiplomilaatikot. 
5.Oppilaiden osallisuus tavoitteiden, sisältöjen ja työskentelytapojen  
-Oppilaiden mielenkiinnon kohteita pyritään kartoittamaan etukäteen.  
6.Aikataulu 
3. jakson aikana. 
7.Arvioinnin toteutus oppiainekohtaisesti 
Jatkuva arviointi, moksu-vihko. 
Moksu kirjaston tarjoamien kirjavinkkausten aikataulun mukaan tammikuu/helmikuu 2026 
noin 1-2h päivässä 2 viikon ajan.  
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5lk:  
1.kokonaisuuden aihe/nimi  Afrikka  
2.Lyhyt kuvaus ja toteuttamistapa sekä kokonaisuuden laajuus  
Jaetaan kaikki vitoset sekaisin neljään tai viiteen ryhmään ja jokainen ope pitää samaa pajaa 
kerran jokaiselle ryhmälle. Yksi paja kestää aina yhden päivän. 
3.mukana olevat oppiaineet  
YM, MU, KU, AI, LI, HI, EN, UE, KS  
4.Oppimistavoitteet  
Afrikan kulttuurisen, maantieteellisen ja historiallisen kokonaisuuden hahmottaminen  
5.Oppilaiden osallisuus tavoitteiden, sisältöjen ja työskentelytapojen suunnittelussa  
OPS, oppilaiden mielenkiinnon kohteiden kartoittaminen etukäteen, vaihtoehtojen antaminen  
6.Aikataulu  
Keväällä 2025 kolmannessa tai neljännessä jaksossa kahdella eri viikolla yhteensä viisi 
päivää. 
7.Arvioinnin toteutus oppiainekohtaisesti  
Oppiaineiden sisällä, työskentelyn itsearviointi, työskentelyvihko  

6lk:  
1.kokonaisuuden aihe/nimi   
Työelämätaidot ja yrittäjyys 
2.lyhyt kuvaus ja toteuttamistapa sekä kokonaisuuden laajuus  
Yrityskylä-päivä Tampereella, ajankohta ei tiedossa. Valmistavat tunnit koulussa. 
3.mukana olevat oppiaineet  
SUK, YH, MA, YM, KU 
4.Oppimistavoitteet  
Työelämän, talouden ja yhteiskunnan teemoja käsittelevä oppimispolku. L6 Työelämätaidot 
ja yrittäjyys  
5.Oppilaiden osallisuus tavoitteiden, sisältöjen ja työskentelytapojen suunnittelussa  
Oppilaat hakevat työtä Yrityskylässä oman kiinnostuksensa mukaisesti ja työskentely 
määräytyy sen mukaan.  
6.Aikataulu  
Riippuu Yrityskylä-päivän ajankohdasta. 
7.Arvioinnin toteutus oppiainekohtaisesti  
Aktiivinen osallistuminen, itse- ja vertaisarviointi, työstä saatu palaute  

7lk:  
1.kokonaisuuden aihe/nimi :  VALO  
2.lyhyt kuvaus ja toteuttamistapa sekä kokonaisuuden laajuus  
Fysiikassa käsitellään valoa osana 7lk fysiikan oppisisältöjä teoreettisesti sekä kokeellisesti 
oppilaslaboratoriossa. Oppilaat tutustuvat valoon ja varjoon, peileihin ja linsseihin sekä valon 
ominaisuuksiin (10h).  
Biologiassa opiskellaan fotosynteesi ja sen merkitys koko eliökunnalle. Lisäksi keskustellaan 
muutenkin auringonvalon merkityksestä maapallolla Työtavat: muistiinpanot, videot, 
solumalli muovailuvahasta, tehtävät, mikroskopointi. (5h)  
Kuvataiteessa tehdään animaatio valosta ja harjoitellaan valokuvausta (8h).  
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Maatiedossa jatketaan auringonvalon merkityksestä Maalle ja maantieteellisille ilmiöille sekä 
käsitellään valon vaihtelua maapallolla vuodenaikojen ja vuorokaudenaikojen mukaan. 
Harjoitellaan ilmiön mallintamista muille (4h).  
Käsityössä tehdään LEDnauhavalaisin ja heijastin. Tehdään suunnittelu- ja 
työskentelyprosessista sekä tuotteesta raportti, joka sisältää kuvia, videota ja kirjallisen 
selostuksen työskentelyvaiheista. (30h)  
Kemiassa tutustutaan kemiallisiin reaktioihin, esim. palamiseen, jonka tapahtuminen 
huomataan esim. valona. (3h) 
3.Mukana olevat oppiaineet: fysiikka, kemia, biologia, maantieto, kuvataide, käsityö  
4.Oppimistavoitteet  
Oppilaat tutustuvat valoon sekä fysikaalisena että jokapäiväisenä ilmiönä, elämän 
ylläpitäjänä sekä arjen apuvälineenä. Tavoitteena on saada oppilaat arvostamaan ja 
tiedostamaan tämä arkinen ilmiö monialaisesti. Oppilas ymmärtää optisten laitteiden 
toimintaperiaatteen. Oppilas ymmärtää fotosynteesin ja sitä kautta auringonvalon 
merkityksen elämälle ja myös meille ihmisille. Oppilaat oppivat animaationteon 
perustyökalut. Oppilas suunnittelee työskentelyään sekä ideoi, tutkii ja kokeilee yritteliäästi.  
 
5.Oppilaiden osallisuus tavoitteiden, sisältöjen ja työskentelytapojen suunnittelussa  
Fysiikassa oppilaat saavat itse suunnitella portfolion sisältöä. Oppilaat miettivät, miten 
voisivat kuvataiteen keinoin havainnollistaa ilmiötä. Oppilaat saavat valita biologian tunnilla, 
mitä soluja mikroskopoivat ja millaisen solun muotoilevat. Käsitöissä oppilas saa itse 
suunnitella tuotetta.  
6.Aikataulu  
Oppimiskokonaisuus toteutetaan lukuvuoden aikana osana oppiaineiden sisältöjä. 
Syyskuussa LV-vartissa infotaan oppilaita MOKSUn toteutuksesta. Keväällä oppilaat tekevät 
kokonaisuudesta itsearvioinnin.  
7.Arvioinnin toteutus  
Oppiainekohtaisesti, osana oppiaineen arvosanaa.  

8lk: 
1.Kokonaisuuden nimi :  MINÄ VAIKUTAN! 
3.Mukana olevat oppiaineet: SUK, GE, UE, TE, LI, MU, KU  
4.Oppimistavoitteet  
Oman minuuden ja kulttuurin tarkastelu vaikuttamisen näkökulmasta. Tutustuminen siihen, 
miten nuorisokulttuuri on pyrkinyt vaikuttamaan yhteiskuntaan ja yksilöön. Lisäksi tavoitteena 
on yhdistää yksittäisiä opittavia asioita laajempaan kokonaisuuteen, kuten liikunnassa 
tanssia ja kehollista itseilmaisua tai liikuntaan liittyvät eettiset ja moraaliset kysymykset. 
SUOMEN KIELI JA KIRJALLISUUS (3 H) 
Vaikuttamista käsitellään muun muassa kirjoittamalla dystooppinen novelli, joka käsittelee 
ihmisten tekemisten vaikutuksia tulevaisuuteen. Novelleja voidaan lukea ääneen esimerkiksi 
yläkoulun aamunavauksissa.  
MUSIIKKI (5 H)  
Musiikissa käydään läpi vaikuttavia musiikkityylejä. Mahdollisesti suunnitellaan soundtrack 
dystopianovelleihin.  
KUVATAIDE (5 H) 
Kuvataiteessa tehdään graffiteja ja tutustutaan kuvataiteen avulla vaikuttamiseen. 
Äidinkielessä kirjoitettuihin dystopianovelleihin tehdään kuvituksia.  
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Toteutus 3. - 4. jaksossa 
USKONTO JA ELÄMÄNKATSOMUSTIETO (2 H) 
Uskonto ja elämänkatsomustieto tutustuvat eurooppalaiseen arvopohjaan ja käsittelevät 
oppilaiden omia arvoja ja maailmankatsomusta sekä sitä, mitkä asiat niihin vaikuttavat. 
Tällaisia asioita voivat olla esim. kulttuuri, uskonto, perhe ja ystävät. Toisaalta tarkastelemme 
sitä, millaisia vaikutuksia arvoilla on valintoihimme ja toimintaamme yksilön elämässä ja 
yhteiskunnassa laajemmin.  
TERVEYSTIETO (10H) 
Terveystiedossa perehdytään esim. seksuaalisuuden rooliin nuorisokulttuurissa. Oppilaat 
tekevät slides-esityksiä.  
MAANTIETO (3H) 
Maantiedossa tutustutaan oppilaan lähiympäristöön, jonka suunnitteluun ja suunnittelun 
vaikuttamismahdollisuuksiin myöhemmin kursseilla tutustutaan. 
LIIKUNTA (2 H) 
Liikunnassa harjoitellaan tanssimista ja kehollista itseilmaisua. 
5.oppilaiden osallisuus tavoitteiden, sisältöjen ja työskentelytapojen suunnittelussa  
Oppilaiden annetaan mahdollisuuksien mukaan valita työskentelytapansa ja aiheensa 
oppiainekohtaisesti.  
6.Aikataulu  
Toteutetaan pitkin lukuvuotta osana oppiaineiden sisältöä  
Moksun tuotokset ja tehtävät kootaan yhteiseen Classroom-ryhmään. 
7.Arvioinnin toteutus oppiainekohtaisesti  
Oppiainekohtaisesti, osana oppiaineen arvosanaa.  

9lk:  
1.Kokonaisuuden aihe: Työelämä ja itsenäistyminen  
3.Mukana olevat oppiaineet: matematiikka, kielet, YH, OPO, kotitalous  
4.,5.,6.Kuvaukset ja toteuttamistapa oppiaineittain:  
MATEMATIIKKA  
Toteuttamistapa  
Matematiikassa oppilaat harjoittelevat Excelin käyttöä tekemällä omasta budjetistaan 
taulukoita ja kuvaajia.  
Laajuus  
5x60 min  
Oppimistavoitteet  
Matematiikassa tavoitteena on oppia taulukkolaskennan perustyökalujen ​käyttö sekä 
ymmärtää tilastoja ja kuvaajia.  
Oppilaan osuus suunnittelussa  
Oppilaat tekevät henkilökohtaisen budjetin ja työstävät sitä matematiikan ​tunneilla.  
Aikataulu 
4.jaksossa 
YHTEISKUNTAOPPI  
Toteuttamistapa  
Yhteiskuntaopin tunneilla tutustutaan työelämän ja yksilön talouden perusteisiin. Oppilaat 
harjoittelevat oman talouden suunnittelua laatimalla "oman budjetin".  
Laajuus  
10 x 60min  
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Oppimistavoitteet  
Tavoitteena on oppia ymmärtämään talouden ja työelämän perusteita, sekä ohjata oppilasta 
hahmottamaan oman talouden suunnittelua ja hallintaa. Opimme myös työelämän sääntöjä 
ja sen tarjoamia ​ mahdollisuuksia oman tulevaisuuden kannalta. Budjettia laatiessa ​
harjoittelemme myös tiedonhankinta- ja jäsentelytaitoja.  
Oppilaiden osallisuus tavoitteiden, sisältöjen ja työskentelytapojen ​suunnittelussa  
Oppilaat tekevät henkilökohtaisen budjetin, jonka suunnittelusta ja ​toteutuksesta vastaavat 
itse.  
Aikataulu  
Kokonaisuus toteutetaan 2. ja 3. jakson aikana osana oppiaineen sisältöjä. 
KIELET  
Toteuttamistapa  
Englannin ja ruotsin tunneilla tutustutaan opiskelu- ja työelämäsanastoon. ​  
Englannissa työstämme aihetta syvemmin laatimalla englanninkielisen ​ raportin 
tet-jaksosta sekä englanninkielisen CV:n ja työhakemuksen. ​ ​ Oppilaille 
järjestetään myös englanninkieliset työhaastattelut ja he ​ ​ pohtivat omia 
vahvuuksiaan englanniksi.  
Laajuus  
Englanti: 6 x 60min 
Ruotsi: 2 x 60 min  
Oppimistavoitteet  
Tavoitteena on oppia kertomaan omasta koulutuksestaan ja ​ ​
työkokemuksestaan englanniksi. Työhakemuksen laatiminen englanniksi ​ ja 
englanninkielisestä työhaastattelusta selviäminen.  
Oppilaiden osallisuus tavoitteiden, sisältöjen ja työskentelytapojen ​suunnittelussa  
Oppilaat kirjoittavat tet-raportin oman kokemuksensa pohjalta. He saavat ​myös valita 
työpaikan, jota varten työhakemuksensa tekevät.  
Aikataulu  
Kokonaisuus toteutetaan lukuvuoden aikana osana oppiaineiden ​ sisältöjä.  
OPINTO-OHJAUS  
Toteuttamistapa  
Oppilaanohjauksessa tehdään CV, joka kielissä käännetään. CV:n pohjana käytetään 7. ja 8. 
luokan aikana kertynyttä tietoa omista ​ vahvuuksista ja luonteenpiirteistä. Tehdään 
työhakemus (tammikuun TET-paikkaan). Käsitellään työelämän pelisääntöjä sekä 
tulevaisuuden ​työelämää.  
Laajuus  
4x60 min  
Oppimistavoitteet  
Tavoitteena on oppia suunnittelemaan omaa tulevaisuuttaan ja ​ tulevaisuuden polkuaan 
sekä tunnistaa omia vahvuuksiaan tulevaisuuden ​ suunnittelussa. 
Oppilaiden osallisuus tavoitteiden, sisältöjen ja työskentelytapojen ​suunnittelussa  
Kokonaisuutta suunnitellaan ja toteutetaan oppilaiden kanssa yhdessä.  
Aikataulu  
1.-3. jakso.  
KOTITALOUS  
Toteuttamistapa  
Kotitaloudessa harjoitellaan itsenäiseen asumiseen liittyen oman ​ opiskelija-asunnon 
sisustamista sekä opiskelijabudjettiin sopivia ruokia ja leivonnaisia.  
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Laajuus  
8 x 60min  
Oppimistavoitteet 
Tavoitteena on oppia ymmärtämään, miten asuntoa hoidetaan ja mitä kaikkea tarvitaan 
ensimmäiseen omaan kotiin muuttaessa. Lisäksi oppilas oppii yksinkertaisten ja edullisten 
ruokien valmistamiseen liittyviä taitoja.  
Oppilaiden osallisuus tavoitteiden, sisältöjen ja työskentelytapojen ​suunnittelussa:  
Oppilaat osallistetaan oppimiskokonaisuuden suunnitteluun. Oppilaat tekevät 
sisustussuunitelmaa sekä suunnittelevat ja toteuttavat  opiskelijabudjettiin sopivia ruokia ja 
leivonnaisia.  
Aikataulu:  
Kokonaisuus toteutetaan 3. jakson aikana osana oppiaineen sisältöjä.  
7. Arviointi toteutetaan osana oppiaineiden arviointia. Keväällä oppilaat tekevät itsearvioinnin 
kokonaisuudesta. Kokonaisuuden laajuus on vähintään 22,5h.  
 

13. Yhdysluokkaopetus 
 
Yhdysluokkaopetuksessa noudatettavat keskeiset toimintatavat noudattavat samoja 
suunnitelmia ja ohjeita sekä opetussuunnitelmaa kuin muidenkin luokkien opetus. Eri 
oppiaineiden vuosiviikkotunnit jaetaan vuosiluokille valtioneuvoston asetuksen määrittelemien 
nivelvaiheiden mukaisesti. Opetusta annetaan osassa oppiaineista vuorovuosina eri vuosiluokan 
tavoittein, kuitenkin siten, että jokainen oppilas käy opetussuunnitelman mukaiset sisällöt 
peruskoulun aikana.  
Harjuniityn koulussa yhdysluokkaopetusta järjestetään pienluokilla seuraavin periaattein: 
 

●​ 1-2P-luokalla opetus on matematiikassa ja äidinkielessä oman vuosiluokan tavoitteiden 
ja sisältöjen mukainen. Kaikki muut oppiaineet vuorovuosiperiaatteella. Ensi lukuvuonna 
toisen vuosiluokan mukaan mennään. Tuntijako näissä oppiaineissa on sama 
ensimmäisellä ja toisella vuosiluokalla. 

●​ 3-4P-luokalla on noudatettu kaikissa oppiaineissa oman vuosiluokan tavoitteita ja 
sisältöjä. Näin olisi myös seuraavana lukuvuonna. 

●​ 5-6P-luokalla pääosin edetään vuosiluokan tavoitteiden mukaisesti, mutta 
vuorovuosiperiaate on käytössä muutamassa oppiaineessa ja lukuvuonna 25-26 edetään 
näiden osalta seuraavasti: 

○​ Uskonnossa vuorossa on 6lk tavoitteiden mukainen eteneminen. 
○​ Historiassa vuorossa on 5lk tavoitteiden mukainen eteneminen 
○​ Ympäristöopissa edetään “Aivot käyttöön”-materiaalin osalta oman vuosiluokan 

tavoitteiden mukaisesti 
●​ Yläkoulussa noudatetaan kaikilta osin oman vuosiluokan opetussuunnitelmaa. 

 

14. Oman äidinkielen opetuksen järjestäminen 
 



39 

Nokialla järjestetään oman kielen opetusta seuraavissa oppilaitoksissa: 
 
Venäjän kieli: Alhoniityn koulu 
Kiinan kieli: Koskenmäen koulu 
Saamen kieli: etäopetus 
Ukrainan kieli: Myllyhaan koulu 

15. Opiskeluhuolto 

Koulukohtainen yhteisöllinen opiskeluhuoltosuunnitelma  

Koulu on oppilaita varten ja heidän hyvinvointinsa on oppimisen edellytys. 
Suunnitelmallisella toiminnalla voidaan rakentaa kouluyhteisön kokonaisvaltaista 
hyvinvointia. Tällä suunnitelmalla kuvataan kaikkia niitä toimintoja ja rakenteita, joilla 
opettajat, oppilashuollon ja kouluyhteisön työntekijät siihen pyrkivät. 

Yhteisöllisyyden rakentumiseen vaikuttaa jokainen koulussa toimiva henkilö oppilaista 
henkilöstöön. Arvoissamme näkyy kohtaamisen, turvallisuuden ja hyvinvoinnin merkitys. 
Nämä ovat toimintaamme ohjaavia periaatteita ja luovat vankkaa pohjaa yhteisöllisyyden 
rakentumiselle. Yhteisöön kuuluminen lähtee kohtaamisista, se luo turvallisuutta ja 
hyvinvointia. Tavoitteenamme on, että jokainen yhteisömme jäsen, niin oppilas kuin 
henkilöstön jäsen, tulee päivittäin kohdatuksi omana itsenään. Tutustumme toisiimme, 
pidämme toisistamme huolta, otamme erityistarpeita huomioon, ymmärrämme ihmisten 
erilaisuutta ja kohtelemme toisiamme arvostavasti. Näillä arjen tavoilla luomme kouluumme 
yhteisöllistä ilmapiiriä, jossa kaikki tuntevat kuuluvansa yhteisöömme. 

 

Yhteisöllinen opiskeluhuoltoryhmä 

Jäsenet 

Kari Ahonen, Hanna Förström, Sipi Kylmälä, Mia Frisk, Monna Kuusinen, Nina Rantanen, 
Amanda Kiviranta, Jenna Kemu sekä kutsuttaessa yhteisöohjaaja ja erityisopettajia tai 
koulunuorisotyöntekijöitä tilanteen mukaan.  
 
Tehtävät 

Ajankohtaiset, yhteisölliset asiat ja niiden käsittely 
 
Kokousajat 

3-4 viikon välein maanantaiaamuisin klo 8.15 

  

Laajennettu yhteisöllinen opiskeluhuoltoryhmä 
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Jäsenet 

yhteisöllisen opiskeluhuollon jäsenet, nuorisopalveluiden edustajat, vanhempainyhdistyksen 
edustajat, oppilaskunnan edustajat, ateria- ja siivouspalveluiden edustajat, opinto-ohjaajat, 
erityisopettajat, tukioppilaiden opettaja, yhteisöohjaaja 
 
Tehtävät 

Ajankohtaiset, yhteisölliset asiat, ilmiöt ja niiden käsittely, kouluterveyskyselyn tai 
hyvinvointiprofiilin tulosten käsittely sekä moniammatillinen kohtaaminen 
 
Kokousajat 

ti 21.10.2025 klo 13.45-15.15 
ma 20.4.2026 klo 13.45-15.00 
 

Läsnäoleminen ja kohtaaminen 

Tavoitteenamme on, että jokainen koulumme jäsen tuntee olevansa osa Harjuniityn koulua ja 
tuntisi joka päivä olonsa tervetulleeksi ja työskentely olisi jokaiselle sopivan haastavaa ja 
jokaisesta päivästä löytyisi positiivisia kohtaamisia, oppimisen iloa, yhdessä tekemistä ja 
aktiivisuutta. Hyvän ilmapiirin luomisessa aikuisten esimerkki on tärkeää. Aikuisten yhteistyö, 
arvostavat kohtaamisen hetket, kaikkien yhteiset pelisäännöt, järjestyssäännöt sekä 
yhteinen vastuu lapsista, nuorista ja yhteistyön sujumisesta ovat ensisijaisia arjen toimia 
hyvän ilmapiirin luomisessa. Yhteisöohjaajan rooli kohtaavana aikuisena oppilaiden arjessa 
on erittäin tärkeässä roolissa erityisesti niille nuorille, joilla kouluun tuleminen tuntuu välillä 
vaikealta. 

 

Oppilaiden osallisuus ja sen näkyminen yhteisöllisyyden 
kehittämisessä 

Oppilaiden osallisuutta vahvistetaan koulun arjessa erilaisin toimin. Oppilaat voivat osalla 
tunneista vaikuttaa esimerkiksi toimintatapoihin ja -paikkoihin, joita oppimiseen käytetään. 
Oppilaita koskevissa asioissa kysytään ajoittain mielipidettä joko koko oppilaskunnalta tai 
oppilaskunnan hallitukselta. Mm. välituntitoimintoihin ja järjestyssääntöihin liittyen on 
oppilailla ollut mahdollisuus kertoa mielipiteensä ja vaikuttaa vastaamalla aiheita koskevaan 
kyselyyn. Oppilaat voivat vaikuttaa koulun asioihin mm. oppilaskunnan hallituksen kautta tai 
keräämällä nimiä adressiin jonkin heidän mielestään muutosta kaipaavan asian osalta. 

Tärkeässä roolissa ovat erilaiset ryhmäytykseen liittyvät toimet. Ryhmäytymiseen oman 
luokan kanssa käytetään aikaa erityisesti 1. luokalla ja 7. luokalla. Nuorisotoimen kanssa on 
ryhmäytystunteja myös 6-9.luokille. Muilla luokka-asteilla luokanopettajan ja luokanohjaajan 
tunteja, joilla omaan luokkaan kiinnittymistä pidetään yllä. Tähän liittyvät niin hyvinvointitunnit 
kuin erilaiset retket (kulttuuripolku, kirjasto, Ritajärven retki, taidetestaajat jne.) Koulun 
henkeä pidetään yllä pitämällä koko koululle yhteisiä tilaisuuksia, kuten juhlia ja 
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päivänavauksia. Meillä on myös koululla oma ”Harjuniityn koulu”- laulu, jota lauletaan eri 
tilaisuuksissa. 

 

Oppilaskuntatoiminta 
 
Oppilaskunnan hallituksen toimikausi Harjuniityn koulussa on kalenterivuosi.  
Oppilaskunnan hallitukseen voidaan valita ainoastaan oppilaskunnan jäseniä. Oppilaskunnan 
hallitukseen kuuluvat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja sekä oppilaskunnan eri luokka-asteilta 
valittuja oppilaita. Hallituksen jäsenet valitaan tammikuussa niin, että jokaiselta 3-9 -luokalta 
valitaan yksi edustaja ja yksi varaedustaja. Hallitus voi asettaa määräajaksi tai erityistä tehtävää 
varten vastuuhenkilöitä, työryhmiä, toimikuntia tai vastaavia, joihin voidaan valita oppilaskunnan 
jäseniä myös hallituksen ulkopuolelta.  
Oppilaskunnan kautta oppilaiden on mahdollista saada äänensä kuuluviin heitä koskevissa 
asioissa ja vaikuttaa kouluyhteisönsä kehittämiseen. Oppilaskunta voi vaikuttaa esimerkiksi 
kouluruokailuun, kouluviihtyvyyteen, tapahtumiin, opetusmenetelmiin, järjestyssääntöihin, 
opetussuunnitelmaan, kerhotoimintaan, oppimisympäristöihin ja koulun pihan suunnitteluun.  
Oppilaskunta pitää yhteyttä muihin oppilaskuntiin, opettajakuntaan, rehtoriin, johtokuntaan ja 
kunnan/kaupungin opetustoimeen/koulutoimeen/sivistystoimeen. 
Hallituksen edustajat kertovat luokissaan kokouksessa päätetyistä asioista. Tärkeimmistä 
asioista kuulutetaan myös keskusradion kautta. 
Hallituksen edustajat voivat tuoda kokoukseen oppilaskunnan ehdottamia asioita. 
Oppilaskunnan hallituksella on myös oma postilaatikko, jonne voi jättää terveisiä hallitukselle. ​
  
Oppilaskunnan hallituksen edustaja osallistuu kaksi kertaa lukuvuodessa laajennettuun 
yhteisöllisen oppilashuollon tapaamiseen.  
Oppilaskunta järjestää erilaisia tapahtumia ja tietoiskuja oppilaiden hyvinvoinnin parantamiseksi 
sekä yhteisöllisen ilmapiirin kehittämiseksi. Tavoitteena on, että jokaisella on kouluun tullessa 
tervetullut olo ja jokainen tuntee olonsa turvalliseksi, hyväksytyksi ja tasa-arvoiseksi. Koulun 
ilmapiiri on positiivinen ja yhteisöllinen.  

 

Tukioppilastoiminta 

Harjuniityn koulun tukioppilastoiminta toteutetaan 9. luokan valinnaisaineena. Tukioppilaat 
koulutetaan alkusyksystä. Tukioppilaat ovat oleellinen osa koulun uusien 7.-luokkalaisten 
ryhmäytyspäivän suunnittelua ja toteuttamista. Tukioppilaat pitävät oppitunteja 7.-luokkalaisille, 
muun muassa kiusaamisen vastaisen oppitunnin kevätlukukaudella.  Tukioppilaat järjestävät 
lukuvuoden aikana teemapäivinä ohjelmaa, erityisesti halloweenina ja ystävänpäivänä. 
 

 

Hyvinvointiprofiili-kyselyn toteuttaminen ja käsittely 
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Kyselyt toteutetaan luokka-asteilla 2.-9. säännöllisesti siten, että syyslukukaudella 
toteutetaan kolme osiota ja kevätlukukaudella kolme osiota. Kyselystä käytetään lyhyempiä 
versioita. Osiot sopivat Nokian koulujen Hyvää kasvua OPSin sisältöihin. 

Syksyn kysely tehdään noin lokakuun lopussa. Kyselystä tehdään osiot: 

●​ koulun olosuhteet 19 
●​ sosiaaliset suhteet 22 
●​ digitaalinen maailma 17 

 

Kevään kysely tehdään noin helmikuun lopussa. Kyselystä tehdään osiot: 

●​ vahvuudet ja voimavarat 12 
●​  terveydentila 8 
●​  itsensä toteuttaminen 20 

Lukuvuonna 2025-2026 Harjuniityn koulussa hyvinvointiprofiili toteutetaan syyslukukaudella 
22.10., sekä kevätlukukaudella pe 20.2. 

Tulosten tarkasteluoikeudet jaetaan opiskeluhuoltohenkilöstölle ja esihenkilöille. 
Tulokset käsitellään kouluilla mahdollisimman pian kyselyn tekemisen jälkeen. 
Tuloksiin tutustutaan, niistä keskustellaan ja suunnitellaan toimenpiteitä. 

Tuloksia käsitellään koulussamme yhteisöllisessä opiskeluhuollossa sekä koonteja 
kyselyistä laajennetussa yhteisöllisessä opiskeluhuollossa ja oppilaiden kanssa 
opettajan johdolla. Koteja tiedotetaan keskeisimmistä nostoista ja mahdollisista 
nostoista toimenpiteiksi. 

 

Kouluterveyskyselyn toteuttaminen ja käsittely 

Harjuniityn koulu osallistuu valtakunnalliseen kouluterveyskyselyyn niiden 
järjestämisvuosina. Tiedonkeruu viimeisimpään kouluterveyskyselyyn tehtiin 
kevätlukukauden 2025 aikana. Vuoden 2025 valtakunnalliset, kuntakohtaiset ja alueelliset 
tulokset julkaistaan syyskuussa 2025. Kyselyyn vastasivat 4-5lk sekä 8-9lk. oppilaat. 

Tuloksien julkaisun jälkeen ne käsitellään johtoryhmässä ja tulokset käydään läpi myös 
henkilöstön yhteisessä YS-aamussa sekä laajennetussa yhteisöllisessä opiskeluhuollon 
palaverissa lokakuun 2025 aikana. Huoltajille tehdään sähköinen diaesitys 
kouluterveyskyselyn keskeisistä aiheista ja nostoista ja se välitetään heille tutustuttavaksi 
wilma-viestin välityksellä. 

 

Oppilaan tunne- ja vuorovaikutustaitojen vahvistaminen 
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Nokian kouluissa on otettu käyttöön osana oppitunneilla tapahtuvaa tunne- ja 
vuorovaikutustaitojen, sekä hyvinvointitaitojen laaja-alaista osaamista Hyvää 
kasvua-opetussuunnitelma, josta voi lukea lisää 
https://www.positiivinenoppiminen.fi/hyvaa-kasvua-opetussuunnitelma/  

Hyvää kasvua -opetussuunnitelma jakautuu neljään jaksoon: yhteisöllisyys, tunteet, 
vahvuudet ja hyvän huomaaminen. Ensimmäisessä jaksossa harjoiteltavana taitona on 
yhteistyötaidot. Jaksoa toteutetaan syyslomaan asti. Toisessa jaksossa harjoiteltava taitona 
ovat tunnetaidot, läsnäolotaidot ja myötätuntotaidot. Jakso toteutetaan syysloman ja 
joululoman välisenä aikana. Kolmannen jakson harjoiteltavana taitona ovat vahvuustaidot. 
Jakso toteutetaan talvilomaan mennessä. Neljännessä jaksossa harjoitellaan hyvän 
huomaamisen taitoja. Tämä jakso toteutetaan talvilomasta kevätlukukauden päättymiseen 
asti. 

Nokian kaupungin Hyvis-tutorit tukevat henkilöstöä Hyvää kasvua -opetussuunnitelman 
toteuttamisessa. Jokaisessa Nokian koulussa oppilaille pidetään vähintään kuusi Hyvää 
kasvua - opetussuunnitelman mukaista hyvinvointituntia. Hyvinvointituntien ajankohdat ja 
sisältö kuvataan seuraavaksi tarkemmin. 

Hyvinvointitunnit 

Harjuniityn koulun hyvinvointituntien pohjana toimii Hyvää kasvua OPS 
https://www.positiivinenoppiminen.fi/wp-content/uploads/2023/09/1_HYVAA_KASVUA_OPS.pdf
. Hyvinvointitunteja pidetään Harjuniityn koulussa lukuvuonna 25-26 vähintään seitsemän. 
Hyvinvointituntien suunnittelusta vastaa koulumme violetti tiimi. Tiimi tekee jokaiselle 
vuosiluokalle seitsemän hyvinvointituntisuunnitelmaa. Tuntisuunnitelma on hyvinvointitunnin 
ohjaamiseen ja hyvinvointitaitojen opettamisen apuna, mutta opettaja saa muokata 
tuntisuunnitelmaa ryhmälleen sopivaksi. Hyvinvointitunnit on jaettu neljän teeman ympärille 
Hyvää kasvua OPS mukaisesti: yhteisöllisyys, tunteet, vahvuudet ja hyvän huomaaminen. Tuntien 
ajankohdat ovat seuraavat: 

1. hyvistunti toteutetaan vk 34. Tunnin teemana on yhteisöllisyys. 

2. hyvistunti toteutetaan kodin ja koulun -päivän yhteydessä 26.9. Tunnin teemana on 
yhteisöllisyys. 

3. hyvistunti toteutetaan vk 46. Tunnin teemana on tunteet. 

4. hyvistunti toteutetaan vk 51. Tunnin teemana on tunteet. 

5. hyvistunti toteutetaan vk 4. Tunnin teemana on vahvuudet. 

6. hyvistunti toteutetaan vk 8. Tunnin teemana on vahvuudet. 

7. hyvistunti toteutetaan vk 14. Tunnin teemana on hyvän huomaaminen. 

 
Siirtymävaiheyhteistyö 

https://www.positiivinenoppiminen.fi/hyvaa-kasvua-opetussuunnitelma/
https://www.positiivinenoppiminen.fi/wp-content/uploads/2023/09/1_HYVAA_KASVUA_OPS.pdf
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Siirtymävaiheiden prosessi on kuvattu opetussuunnitelman liitteenä olevassa 
ohjaussuunnitelmassa sekä oppimisen ja koulunkäynnin tuen käsikirjassa. Harjuniityn 
koulussa eskari-1.luokan siirtymävaiheyhteistyötä tehdään säännöllisesti koko lukuvuoden 
ajan sekä Harjuniityn että Lauttalan esiopetusryhmien kanssa. 

6.-7.-luokkien väliseen siirtymävaiheyhteistyöhön liittyy Harjuniityn koulun osalta tuttujen 
aikuisten ja tilojen ympäristö, yhteiset toimintamallit ja tutustumiset. Lisäksi nuorisopalvelut 
pitävät kutostunteja ja opot sekä yhteisöohjaaja ovat mukana siirtymävaiheen yhteistyössä ja 
tämä yhteistyö korostuu Siuron ja Linnavuoren koulusta siirtyvien osalta. Heille järjestetään 
myös vierailuja Harjuniityn koulun tiloihin nuorisotiloihin tutustumisen yhteydessä. Toukokuun 
tutustumispäivässä sekä tulevat 1.luokan että 7. luokan oppilaat tutustuvat päivän ajan 
koulumme tiloihin ja aikuisiin. 

Toiselle asteelle siirtymisen osalta yhteistyö paikallisten yritysten kanssa on keskeistä 
työelämään tutustumisten jaksoilla, jotka ovat 9. luokkalaisilla viikoilla 37 ja 6, sekä 8. 
luokkalaisilla viikolla 16. 7. luokkalaisten keittiöTET järjestetään yhteistyössä Harjuniityn 
tuotantokeittiön kanssa talven 25-26 aikana. Huhtikuussa 2026 järjestetään yhteistyössä 
Silta-kampuksen kanssa Silta8-päivät Nokian Tredulla ja Nokian lukiolla, jolloin kaikki 8. 
luokkalaiset pääsevät tutustumaan Nokialla oleviin 2. asteen koulutusvaihtoehtoihin. 
Lukuvuoden aikana ammatilliset oppilaitokset ja lukiot järjestävät ammattipäiviä ja 
tutustumispäiviä, joissa 9. luokkalaiset käyvät kukin oman kiinnostuksensa mukaisesti. 

  

Välitunnit ja muut vapaat tilanteet 

Välituntitoiminnoista on kirjattu tässä suunnitelmassa jo aiemmissa luvuissa mm. 
liikunnallisuuden lisäämisen näkökulmasta. Tämän lisäksi suunnitteilla on lukemiseen tai 
hiljaiseen työskentelyyn soveltuvia alueita, nuorisotilat ovat avoinna ja lautapelejä on 
lainattavissa välituntikäyttöön 3. kerroksessa. Eri toimijat, kuten yhteisöohjaaja, opettajat, 
seurakunta ja ohjaajat järjestävät ja valvovat monenlaisia toimintoja välituntisin. Tarkemmat 
suunnitelmat ja ajankohdat varmistuvat syksyn alussa. 

 

Läsnäolojen seuraaminen ja poissaoloihin puuttuminen 

Läsnäolomalli on kuvattu kuvitettuna opetuspalveluiden kotisivuilla ja sitä on avattu 
oppimisen ja koulunkäynnin tuen käsikirjassa. Luokanopetajat ja -ohjjaajat seuraavat 
luokkansa poissaoloja ja ovat matalalla kynnyksellä kotiin yhteydessä. Tarvittaessa ja aina, 
jos huoli herää, järjestetään koululla yksilökohtainen monialainen palaveri, jossa tilannetta 
käsitellään. Opiskeluhuollon tai yhteisöohjaajan apua ja tukea on käytettävissä tarpeen 
mukaan ja tilanteisiin lähdetään yhdessä kodin kanssa pohtimaan tarvittavia ratkaisuja. 

 

Yhteistyö kotien kanssa 
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Huoltajilla on tärkeä rooli lapsensa ensisijaisina kasvattajina ja lapsesta huolehtijoina. Koulu 
tukee vanhempien kasvatustyötä ja toimii näin huoltajien kasvatuskumppanina. Koulun ja 
kodin välinen viestintä on tärkeää sekä koulun ja luokan yleisiin asioihin sekä yksittäiseen 
lapseen liittyen. Koulu rakentaa yhteistyötä aktiivisesti mahdollistaen vuoropuhelua ja 
kohtaamisia. 

Vanhempainillat 

1lk: to 14.8. klo 17.00 -> pisteillä kiertäminen ja luokkakohtainen osuus   
2-3lk: ke 17.9. klo 17.30 luokkakohtaiset  
4-5lk: ke 10.9. klo 17.30 luokkakohtaiset  
6lk: to 28.8. klo 17.30 luokkakohtaiset  

  
7lk: ti 16.9. klo 17.00 -> pisteillä kiertäminen ja luokkakohtainen osuus  
8lk: ke 1.10. klo 17.00 luento-osuus (aihe ja pitäjä avoin) ja luokkakohtaiset  
9lk: ke 29.10. Klo 17.00 alussa yhteishakuinfo sekä luokkakohtaiset osuudet   
 
Vanhempainyhdistys 

Harjuniityn koulun vanhempainyhdistyksen ja koulun yhteyshenkilönä toimii lukuvuonna 
25-26 Henni-Maria Vesaranta-Heinonen. Vanhempainyhdistys järjestää koulun arkeen 
tapahtumia, osallistuu rahallisesti tiettyjen tapahtumien tai retkien mahdollistumiseen sekä 
palkitsee oppilaita stipendein kevätjuhlassa. Harjuniityn koulun vanhempainyhdistys 
tiedottaa kaikista kouluun liittyvistä asioista ja tapahtumista vanhempainyhdistyksen 
Facebook-sivuilla sekä nettisivuillaan osoitteessa 
https://harjuniitynkoulunvanhempainyhdistys.yhdistysavain.fi/ Yhteyden 
vanhempainyhdistykseen saa sähköpostitse: harjuniitynvanhempainyhdistys@gmail.com 

 

Luokkatoimikunnat 
Jokaisella luokalla voi olla oma luokkatoimikunta, joka suunnittelee ja organisoi 

luokanopettajan/-valvojan johdolla retkiä ja leirikouluja. 

Miksi luokkatoimikunta kannattaa perustaa: 

●​ Lapsen koulu tulee huoltajille tutuksi. 

●​ Huoltajat oppivat tuntemaan lapsensa luokkakaverit ja heidän huoltajansa. 

●​ Huoltajien yhteinen toiminta kasvattaa lasten turvallisuuden ja yhteisöllisyyden 

tunnetta. 

●​ Mikäli luokka haluaa esim. kevätretkelle, tulee tätä varten kerätä yhteisesti 

rahaa. 

●​ Yhdessä oleminen on mukavaa! 

https://www.facebook.com/harjuniitynkoulunvy/
https://harjuniitynkoulunvanhempainyhdistys.yhdistysavain.fi/
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Mitä luokkatoimikunta tekee: 

●​ Luokan huoltajat ja oppilaat voivat yhdessä ideoida ja päättää millaista 

toimintaa järjestetään – mahdollisuuksia on monia! Kaikki tapahtumat eivät 

välttämättä ole luonteeltaan rahankeruuta, vaan välillä on mukava kokoontua 

yhteen vapaa-ajallakin pelailemaan ja tutustumaan toisiin. 

●​ Luokkatoimikunta huolehtii opettajan kanssa yhdessä päätetyn toiminnan 

organisoinnista, rahastonhoidosta sekä kerättyjen varojen käytöstä. 

●​ Tapaamiset voidaan järjestää esim. koulun luokkatilassa. 

●​ Luokkatoimikunnalla on hyvä olla vähintään yhteyshenkilö sekä 

rahastonhoitaja. 

Yhteyshenkilön tehtävät 
Luokkatoimikunnan yhteyshenkilön tehtäviä ovat muun muassa seuraavat: 

●​ Koota puhelin- ja sähköpostiosoitteet luokan huoltajilta luokkatoimikuntaa 

perustettaessa. Luettelon voi huoltajien luvalla jakaa kaikille oman luokan 

huoltajille. 

●​ Toimia koulun/vanhempainyhdistyksen ja luokan välisenä yhteyshenkilönä. 

●​ Toimia ensisijaisesti viestienvälittäjänä luokan vanhempien kesken ja 

toisinaan vanhempien ja opettajan/luokanvalvojan välillä sopimuksen mukaan. 

●​ Koordinoi tehtäviä ja aikatauluja luokan varainkeruutilaisuuksiin sekä kysellä 

kiinnostusta ja osaamista järjestelyihin. 

●​ Organisoi ilmoittautumisten perusteella tehtävät vanhempien välillä. 

Apuvälineinä voi käyttää ilmaisia työlistoja, pilvipalveluita ynnä muita, 

esimerkiksi Doodle, Dropbox, Gmail. 

●​ Huolehtia vanhempainyhdistyksen nimissä tehtävien myyjäisten ja 

tapahtumien koordinoinnista oman luokan osalta. 

●​ Tarvittaessa tiedottaa luokan huoltajia vanhempainyhdistyksen asioista. 

●​ Delegoida tehtäviä muille vanhemmille! 

●​ Yhteyshenkilö ei tee yksin luokkaa koskevia päätöksiä. Päätöksen teosta 

tulee sopia opettajan ja huoltajien kesken luokkatoimikuntaa perustettaessa. 
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●​ Sijaistaa tarvittaessa luokkatoimikunnan rahastonhoitajaa ja ottaa tarvittaessa 

rahastonhoitajan tehtävät hoitoonsa, mikäli rahastonhoitaja vaihtuu 

toimintakauden aikana eikä uutta rahastonhoitajaa saada nopeasti valittua. 

Miksi ryhtyisin luokkatoimikunnan yhteyshenkilöksi: 

●​ Pystyy alusta lähtien tukemaan luokan me-hengen kehittymistä. 

●​ Pysyy ajan tasalla mitä tapahtuu koulussa ja vanhempien keskuudessa. 

●​ Voi vaikuttaa yhteistyöhön kodin ja koulun välillä. 

Rahastonhoitajan tehtävät 
Luokkatoimikunnan rahastonhoitajan tehtäviä ovat muun muassa seuraavat: 

●​ Avata luokalle pankkitili ja huolehtia maksuliikenteestä. 

●​ Laatia tarvittaessa yhdessä opettajan ja luokan muiden huoltajien kanssa 

luokan leirikoulun tai luokkaretken toimintasuunnitelman, joka pitää sisällään 

esimerkiksi arvion kustannuksista ja miten ne aiotaan kattaa. 

●​ Suorittaa maksuja luokan tililtä yhdessä hyväksyttyjen maksumääräysten 

mukaisesti. 

●​ Huolehtia, että jokaisesta luokan tililtä maksettavasta maksusta on kuitti ja 

selvitys, mihin kulu liittyy. 

●​ Seurata, että luokan tilille tilittyy esim. myyjäisten tuotot. 

●​ Säilyttää kuitit ja pankin tiliotteet toimintakauden ajan. 

Kouluruokailun järjestäminen 

Koulussamme on aikaa kiireettömälle ruokailulle. Jokaiselle on varattu vähintään 20min 
ruokailuun, pääosin 30min. Ruokailuun mennään 1.-3.luokkien osalta suoraan oppitunnilta, 
4.-5.-luokkalaiset käyvät ensin välitunnilla ja tulevat sieltä syömään. 6.-7.-luokkalaiset syövät 
myös oppituntinsa päätteeksi, kun 8.-9.-luokkalaiset viettävät ensin välituntia ja syövät sen 
jälkeen. Koulussa kannustetaan monipuoliseen ja säännölliseen ruokailuun. 

Päihteettömyyden tukeminen 

Selvä Peli-päihdevalistussuunnitelma on lukuvuosisuunnitelman liitteenä: 
 Päihdesuunnitelma.pdf

Koulussa päihteiden käytön haittoja käsitellään alakoulussa ympäristöopin ja yläkoulussa 
terveystiedon tunneilla opetussuunnitelman mukaisesti. Lisäksi MLL:n tarjoama 

https://drive.google.com/file/d/1f4Ov0taQjeyVeFseCSunYDe_nrachJoL/view?usp=sharing
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Myllyhoitoyhdistyksen pitämä luento 5lk ja 8lk oppilaille painottuu erilaisten riippuvuuksien 
käsittelyyn. Mikäli oppilaalla nähdään tai tältä otetaan haltuun päihteitä, ilmoitetaan näistä 
aina kotiin ja opiskeluhuoltoon. 

 

Kouluyhteisöohjaajan toiminta 

Tehtävän tarkoitus 

Kouluyhteisöohjaaja on opetusvelvollisuuteen sitomaton helposti lähestyttävä aikuinen 
koulun toimintaympäristössä. Tavoitteena on oppilaan kasvun, kehityksen ja hyvinvoinnin 
tukeminen, kouluun kiinnittymisen parantaminen, kiusaamisen ennaltaehkäisy ja koulun 
yhteisöllisen ilmapiirin rakentaminen. Kouluyhteisöohjaaja toimii oppilaiden kanssa sekä 
yksilö- että ryhmätasolla. 

​
 Keskeiset tehtävät 

1.​
 Ryhmiin ja kouluyhteisöön kohdistuva työ 

·   ​ Kouluun kiinnittymisen, viihtyvyyden ja yhteisöllisyyden edistäminen 

·   ​ Oppilaiden kohtaaminen ja kuunteleminen 

·   ​ Osallisuuden, vaikutusmahdollisuuksien ja yhdenvertaisuuden vahvistaminen 

·   ​ Turvallisuuden tunteen edistäminen, kiusaamisen ja yksinäisyyden ennaltaehkäiseminen 

·   ​ Tunne-ja vuorovaikutustaitojen vahvistaminen 

·   ​ Ryhmäyttäminen sekä ryhmäytymisen tukeminen 

·   ​ Välituntitoimintojen järjestäminen 

·   ​ Oppilaiden vertaissuhteiden tukeminen 

·   ​ Siirtymävaiheessa tukeminen 

·   ​ Ristiriitojen selvittäminen ja kaveritaitojen vahvistaminen 

·   ​ Luokkien ja erillisten ryhmien tukeminen tarve-ja ilmiölähtöisesti 

2. 

Oppilaskohtainen työ 

·   ​ Itseilmaisun ja arjentaitojen vahvistaminen 

·   ​ Saatavilla oleminen ja arjen tilanteissa tukeminen 
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·   ​ Oppilaan omasta aloitteesta lähtevä koulunkäynnin tukeminen 

·   ​ Kouluun kiinnittymisen esteiden madaltaminen ja koulupäivässä pärjäämisen tukeminen 

·   ​ Poissaolojen ehkäiseminen ja vähentäminen sovitulla tavalla 

·   ​ Ohjaaminen hyvinvointia tukevien palveluiden ja toimintojen piiriin 

·   ​ Suunnitelmallinen tilapäinen oppilaan tukitoimien toteuttaminen 

·   ​ Tuki siirtymävaiheessa 

·   ​ Yksilöllinen yhteydenpito sovitusti ennen koulupäivän alkua, koulupäivän aikana. 

·   ​ Oppilaan tukeminen murrosiän kriiseissä 

3. 

Kouluyhteisöön liittyvä työ 

·   ​ Yhteistyö koulun muiden työntekijöiden kanssa 

·   ​ Moniammatillinen yhteistyö  

·   ​ Osallistuminen koulunyhteisölliseen opiskeluhuoltoon 

·   ​ Tiedon ja tietoisuuden lisääminen hyvinvointia edistävien päätösten ja valintojen pohjaksi 

  

Kouluyhteisöohjaajan työ vaikuttaa myönteisesti sekä yksittäisiin oppilaisiin että koko 
kouluyhteisöön. 

Oppilaiden hyvinvoinnin parantuminen 

·   ​ Oppilaat saavat tukea koulunkäyntiin, mikä vähentää stressiä ja ahdistusta ja helpottaa 
koulutehtävistä suoriutumista 

·   ​ Itsetunto ja usko omiin kykyihin vahvistuvat 

·   ​ Oppilaat oppivat ratkaisemaan ongelmia 

·   ​ Saavat apua haasteisiinsa turvalliselta aikuiselta 

·   ​ Paremmat  tunne-ja vuorovaikutustaidot helpottavat koulussa viihtymistä 

·   ​ Koulupoissaolojen vähentyminen 

Yhteisöllisyyden ja ryhmädynamiikan vahvistuminen 

·   ​ Oppilaiden väliset suhteet paranevat ja kiusaamistilanteet vähenevät 
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·   ​ Luokkien ilmapiiri ja oppilaiden yhteistyötaidot kehittyvät 

·   ​ Koulusta tulee turvallisempi ja kannustavampi ympäristö, koulun yhteisöllisyys vahvistuu 

·   ​ Koulun aikuisten yhteistyön vahvistuminen ja yhteisöllisen opiskeluhuollon 
vaikuttavuuden lisääntyminen 

·   ​ Koulun toimintakulttuurin kehittyminen positiiviseen suuntaan 

 

Lisätietoa voi hakea Kouluvalmentajan käsikirjasta: 
https://heyzine.com/flip-book/e9e95f9b6a.html  

 

Opiskeluhuollon työntekijöiden toiminta koululla 

Opiskeluhuollon henkilöstö osallistuu 7lk starttikurssin toimintaan, järjestää vuoden mittaan 
pop up-välituntitapahtumia torilla sekä ovat mukana 7lk Knuutilan ryhmäytyspäivässä. 
Lisäksi opiskeluhuoltoa on mukana 1lk ja 7lk vanhempainillassa ja he pitävät oppitunteja eri 
luokka-asteille mm. hyvinvointiin (5lk), motivaatioon (9lk) liittyen. Maanantaisin yläkoululaiset 
voivat tavata opiskeluhuoltoa nuorisotilojen Huilikahvilassa tai tänä lukuvuonna kokeiltavalla 
hiljaisella välitunnilla. 

Kouluterveydenhoitaja 

Koulun terveydenhoitaja on mukana varmistamassa koulun terveellisyyttä ja turvallisuutta. 
Edistämässä koko koulun kouluyhteisön hyvinvointia ja terveyttä sekä toimimalla 
oppilashuollossa moniammatillisesti ja perhekeskeisesti varhaisen puuttumisen periaatteella. 
Turvaamassa oppilaan fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen kasvun ja kehityksen. Hän tekee 
säännölliset terveystarkastukset vuosittain kaikille luokka-asteille.1., 5. ja 8. luokan 
terveystarkastus on laaja tarkastus, johon sisältyy lääkärintarkastus ja johon kutsutaan 
huoltajat mukaan. 

1.-5.-luokkien terveydenhoitaja Jenna Kemu, ma-pe klo 8-14, avovastaanotto oppilaille klo 
10.45-11.15 

6.-9.-luokkien terveydenhoitaja Nina Rantanen, ma-pe klo 8-15.30, avovastaanotto oppilaille 
klo 11.45-12.30 

Koulukuraattori 

Koulukuraattorin tehtävä on edustaa sosiaalialan asiantuntemusta kouluilla ja 
oppilaitoksissa. Kuraattorin tehtäväkuvaan kuuluu oppilaiden henkisen ja sosiaalisen 
hyvinvoinnin tukeminen.  Tehtävän tarkoituksena on koko kouluyhteisön hyvinvoinnin ja 
toiminnan edistäminen, kotien ja koulun yhteistyön sekä vanhempien kasvatustyön 
tukeminen. Koulukuraattori tekee moniammatillista yhteistyötä oppilaan verkostossa, kuten 
sosiaalipalveluiden, perhekeskusverkoston, kouluterveydenhuollon tai erikoissairaanhoidon 
toimijoiden kanssa. 

https://heyzine.com/flip-book/e9e95f9b6a.html


51 

1.-7.-luokkien kuraattori Amanda Kiviranta, ma-pe klo 8-16, avovastaanottoa välituntisin 

8.-9.-luokkien kuraattori Mia Frisk, ke-pe klo 8-16 

Koulupsykologi 

Koulupsykologin tehtävänä on oppilaiden hyvinvoinnin, oppimisen, sosiaalisten suhteiden 
sekä mielenterveyden ennaltaehkäisevä tukeminen ja arviointi. Yksilövastaanotolle 
ohjaudutaan esim. oppimiseen, koulunkäyntiin, perhetilanteeseen tai psyykkiseen vointiin 
liittyvissä haasteissa. Käynnille tuleminen tapahtuu pääosin ajanvarauksen kautta. 

1.-7.-luokkien koulupsykologi Sipi Kylmälä, ma-pe klo 8-16 

8.-9.-luokkien koulupsykologi Monna Kuusinen, ma-ti klo 8-16 

Koulupsykologiharjoittelija Jenni Höyhtyä syyslukukauden 2025. 

 

Konsultaatioaika 

Opiskeluhuollon konsultaatioaika torstaisin klo 9.00-9.30. 

 

Muun henkilökunnan osallistuminen koulun yhteisölliseen työhön 
(ateria- ja siivouspalvelut) 

Ateria- ja siivouspalveluiden edustajat kutsutaan laajennettuihin yhteisöllisiin opiskeluhuollon 
tapaamisiin, heidän kanssaan käydään keskusteluja vuoden aikana tarpeen mukaan ja 
kehitetään heidän kanssaan yhteistyömuotoja. He myös saavat viikoittaisen 
henkilöstötiedotteen. Erillisiä palavereja pidetään tarpeen mukaan ja kehitettäessä toimintaa, 
joka liittyy kouluruokailuun ja aikatauluihin. 

Nuorisopalveluiden rooli yhteisöllisessä opiskeluhuollossa 

Nuorisopalvelut ovat mukana koulun arjessa ja erilaisissa tapahtumissa ja 7lk 
vanhempainillassa. Nuoriso-ohjaajat ovat vahvasti mukana 9lk tukioppilaiden koulutuksessa 
ja -kurssilla, järjestävät koulun kanssa yhteistyössä 7lk ryhmäytyspäivää Knuutilassa sekä 
pitävät kutostunteja 6lk oppilaille. Nuoriso-ohjaajat pitävät myös yläkoululaisille eriteemaisia 
oppitunteja ja vierailuja nuorisotiloille vuoden aikana. Teemoina on esimerkiksi päihteet, 
ryhmäytys, positiivisen mielenterveys (7lk posi-tunti), seksuaalisuus / omat rajat suhteessa 
kaikkeen olemiseen. 

Muiden yhteistyötahojen rooli 

Muiden yhteistyötahojen kanssa tehtävää yhteistyötä on kuvattu luvussa 3: vierailijat ja 
yhteistyötahot-kohdassa.   
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Opiskeluhuoltotoiminnan kehittäminen 

Opiskeluhuoltotoiminnan kehittäminen on sekä pitkäjänteistä että akuuteista tilanteista 
syntyvää toiminnan muokkaamista. Kehittämiskohteet voivat tulla joko kaupungin yhteisistä 
linjauksista tai oman koulun tarpeista. 

Tänä lukuvuonna kehittämiskohteenamme on kriisivalmiuden parantaminen, yhteisöllisyyden 
lisääminen sekä monipuoliseen hyvinvointiin satsaaminen. 

 

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman koulukohtainen 
osuus  
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 

2023-2026 

  

Suunnitelmaan nostetut teemat tasa-arvokyselyn (2022 marraskuu) pohjalta 

Turvallinen kohtaaminen 

-​ Jatketaan syksyllä 2023 aloitettua kohtaamisen teemaa: LO-tuokiossa ja 
luokanopettajan tunneilla korostetaan, että koulussa työskentelee oman opettajan 
lisäksi muitakin aikuisia ja kaikki ovat oppilaita varten ja heille voi kertoa huolistaan. 
Lisäksi pyritään lisäämään opiskeluhuollon jäsenten tunnettuutta esim. 
info-tv-tietoiskuin tai videotervehdyksin tai diaesityksin 

-​ Tavoitteena, että aikuiset tervehtivät kaikkia ja kysyvät aktiivisesti oppilaiden 
kuulumisia 

Turvataidot 

-​ Huomioidaan turvataitojen opetus alakoulussa: 
https://www.vaestoliitto.fi/ammattilaiset/turvataitokasvatusta-kouluille/alakoulu/ 

-​ 7lk starttikurssille turvataitojen käsittelyä alkaen syksystä 2023 alkaen vuosittain: 
https://www.vaestoliitto.fi/ammattilaiset/turvataitokasvatusta-kouluille/ylakoulu/ 

Sukupuolten välinen eriarvoisuus, kohdellaanko ja arvioidaanko tasapuolisesti 
erilaisia oppilaita? 

LO-tuokioon keskusteluaiheeksi, josta LO tekee koonnin rehtoreille, joka jaetaan opettajille 
(Missä asioissa koetaan? Onko oppiainekohtaista?) 

https://www.vaestoliitto.fi/ammattilaiset/turvataitokasvatusta-kouluille/alakoulu/
https://www.vaestoliitto.fi/ammattilaiset/turvataitokasvatusta-kouluille/alakoulu/
https://www.vaestoliitto.fi/ammattilaiset/turvataitokasvatusta-kouluille/ylakoulu/
https://www.vaestoliitto.fi/ammattilaiset/turvataitokasvatusta-kouluille/ylakoulu/
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Erilaisuuden hyväksyminen 

7-8lk starttikurssille / lo-tunteihin esim. 
https://sites.google.com/koulu.raahe.fi/hyvantuulenaskeleet/kaikkien-koulu/erilaisuuden-hyv
%C3%A4ksyminen?pli=1 

Koulukino: esim. elokuva Prinsessa 9lk oppilaille syksyllä: 
https://www.koulukino.fi/oppimateriaalit/prinsessa/ 

5-9lk, esim: 
https://www.mielenterveystalo.fi/fi/omahoito/nepsypiirteisten-lasten-omahoito-ohjelma/26-sa
manlainen-ja-erilainen 

Tubettaja pitämään oppilaille somemaailmasta, tasa-arvosta, kiusaamisesta ”luennon”. 
Tässä voidaan hyödyntää myös ns. dreams-luennoitsijoita. Vanhempainyhdistys apuna 
valitsemassa. → Tämä on toteutunut lv 24-25 
 

17. Lukuvuosikertomus lv 2024-2025 
 

Harjuniityn koulumme aloitti syksyllä 10. lukuvuoden. Tätä juhlittiinkin isosti 

15.11.2024 pidetyssä juhlassa, jossa esiintyi mm. Nokian Big Band ja juhlapuheen 

piti kaupunginjohtaja Eero Väätäinen. Lukuvuoden painotukset näkyivät arjessa ja 

kevään kyselyn mukaan henkilöstö olikin hyvin tietoinen lukuvuoden painotuksista 

perusopetuksessa. Hyvinvointitunteja pidettiin joka luokalle vähintään kuusi tuntia, 

liikunnallisia välitunteja lisättiin sekä lukemiseen kannustettiin. Erilaisia teemaviikkoja 

oli useita ja kouluumme on alkanut muodostua 10-vuotisia perinteitä pitkän 

suunnittelun, kokeilun ja kehittämisen myötä.  

 

Syksyllä pidettiin vanhempainiltoja, joista osassa vanhemmat kiersivät opettajan 

kanssa eri pisteitä, joissa koulun aikuiset kertoivat toiminnasta. Muille luokille 

pidettiin luokkakohtaisia vanhempainiltoja ja 8lk vanhempainillassa oli osana 

Myllyhoitoyhdistyksen pitämä päihdevalistusosuus. Myös oppilaille pidettiin 

päihteisiin liittyviä luentoja ja työpajoja eri toimijoiden järjestämänä pitkin lukuvuotta. 

https://sites.google.com/koulu.raahe.fi/hyvantuulenaskeleet/kaikkien-koulu/erilaisuuden-hyv%C3%A4ksyminen?pli=1
https://sites.google.com/koulu.raahe.fi/hyvantuulenaskeleet/kaikkien-koulu/erilaisuuden-hyv%C3%A4ksyminen?pli=1
https://sites.google.com/koulu.raahe.fi/hyvantuulenaskeleet/kaikkien-koulu/erilaisuuden-hyv%C3%A4ksyminen?pli=1
https://www.koulukino.fi/oppimateriaalit/prinsessa/
https://www.koulukino.fi/oppimateriaalit/prinsessa/
https://www.mielenterveystalo.fi/fi/omahoito/nepsypiirteisten-lasten-omahoito-ohjelma/26-samanlainen-ja-erilainen
https://www.mielenterveystalo.fi/fi/omahoito/nepsypiirteisten-lasten-omahoito-ohjelma/26-samanlainen-ja-erilainen
https://www.mielenterveystalo.fi/fi/omahoito/nepsypiirteisten-lasten-omahoito-ohjelma/26-samanlainen-ja-erilainen
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Syksyyn mahtui kodin ja koulun päivää,  6lk leirikoulua Marttisissa ja taas keväällä 

useampien luokkien onnistuneita retkiä ja leirikouluja.  

Koululta osallistuttiin aktiivisesti vuoden mittaan sekä kulttuuripolun että 

Taidetestaajien retkille. 2.- ja 8.-luokkien Ritajärven yhteisretki saatiin järjestymään 

ennen syyslomalle lähtöä. 6lk ja 9lk yrityskylävierailut antoivat oppilaille jälleen 

konkreettista kuvaa yrittäjänä toimimisesta. Kansainvälisiä vieraita otimme vastaan 

n. kerran kuukaudessa ja heidän palautteensa koulun ilmapiiristä, kohteliaista 

nuorista ja moderneista tiloista on aina mukavaa kuultavaa. Keväällä saimme 

vieraaksemme koulumme jo toistamiseen kansainvälisen oppilasryhmän, kun 

Saksan Böblingenistä luokallinen yläkoulun oppilaita opettajineen tutustui 

kouluumme.  

Itsenäisyyttä juhlistettiin  yhteisellä lipunnostolla koulun pihassa ja joulujuhlaa 

vietettiin kahdessa osassa koulun salissa ja juhlan myötä oli hyvä lähteä loman 

viettoon. 

Lukuvuoden aikana välituntisin alakoulun oppilaat saivat pelailla erilaisia pelejä 

koulun eri pelikentillä ulkona, kiipeillä telineissä ja keinua tai leikkiä. Yläkoululaisten 

välituntiviettomahdollisuuksia ulkotilojen ja -kenttien lisäksi koulun liikunta- ja 

kuntosalilla, nuorisotiloilla ja käytävillä. Tänä vuonna suosittuna toimintana jatkui 

keskiviikkojen tanssivälkät auditoriossa. Jo syksyllä aloitettiin suunnittelua 

kännykättömistä välitunneista. Oppituntien ehdoton kännykättömyys ilman opettajan 

lupaa, oli jo havaittu toimivaksi ja rauhoittavaksi käytänteeksi. Keväällä vietimme 

viikon ajan myös yläkoulun ruokavälitunnit ilman kännyköiden käyttöä. Ulkona näitä 

oli sallittua kuitenkin käyttää sekä terveydellisistä syistä. Samaan aikaan säädettiin 

lakiuudistus kännyköiden käytöstä ja järjestyssääntöjen uudistamisvelvollisuudesta. 

Meillä olikin hyvä tilanne kokeilun suhteen seuraavan lukuvuoden tiukennuksia 

ajatellen. 

Kouluvuoden aikana järjestettiin luokkien välisiä kilpailuita ja turnauksia, joihin 

osallistuttiin menestyksekkäästi. Toukokuussa yläkoulun oppilaat osallistuivat 

taksvärkki-keräyksellä Oppilaskunnan hallituksen valitsemaan keräyskohteeseen 

Syöpäsairaiden Lasten Tutkimus- ja tukisäätiö SYLVAn. Lukukaudella 2024-25 
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Sylva-säätiön päivätyökeräyskampanjan teemana on Syövän monet kasvot. 

Päivätyökeräyksellä tuemme syöpään sairastuneita lapsia, nuoria ja heidän 

läheisiään. Saimme samalla uudet oppilaat, varsinkin 1lk ja 7lk osalta tutustumaan 

päiväksi kouluumme.  

Kevään viimeisillä viikoilla perinteisesti yhdeksäsluokkalaiset pukeutuvat eri 

teemojen mukaan eri päivinä, järjestävät ysijuhlan ja saavat nauttia 

vanhempainyhdistyksen ja koulun tarjoaman juhlalounaan. Ennen kesälaitumille 

lähtöä pelattiin myös yläkoulun futisturnaus sekä henkilökunnan ja 6lk sekä 

henkilökunnan ja 9lk välillä jalkapallopeli. Viimeisten viikkojen viime hetken 

aikataulumuutokset yläkoulun osalta yhden päivän rankkasateen vuoksi saatiin myös 

ratkaistua, eikä mitään pitkään toivottua ja suunniteltua perinteistä erityisohjelmaa 

tarvinnut perua kokonaan. 

Kevätjuhlaa vietettiin viileässä, mutta poutaisessa säässä koulun liikuntahallissa. 6.- 

ja 9.-luokkalaisten huoltajiakin oli paikalla runsaasti. Saimmekin hallin ääriään 

myöten täyteen, kun jo koulun omaa väkeä oli paikalla n. 1000 henkeä. Hienojen 

kevätjuhlapuheiden ja esitysten jälkeen luokissa jaettiin todistukset ja stipendit ja 

toivotettiin oppilaille, opettajille ja ohjaajille ansaittua rentouttavaa kesälomaa. 
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