Koskenmaki-Tervasuon koulun
lukuvuosisuunnitelma 2025-2026

1. Opetuksen yleinen jarjestaminen...........cccceiiiiiiiiiin e ——— 3
Koulumme pahKINANKUOIESSA. ... ...t seeseeesseseeeeeeeeeeeeeees 3
Koulun toimintakulttuuri, arvot ja visio / strategia...................cccccc 4

Arvokeskustelun toteuttaminen ja osallistaminen..............ccccvvvicii e, 4
OPS:N perusteiden oppimiskasityksen seuranta..........cccccccvvviiiiiiiiiiii 4
KouluN JAREStYSSAANNOL. .......eeiiiiiiiiitie e e e e 5

Koskenmaki-Tervasuon koulun jarjestyssaannot............ccoccvviiiiimmmmrnnnsnssssnns s nsssnens 5

1= = - 5

Oppilaan oikeudet ja velvollisuudet..............oouiiiiiiiiiiiicer s 5
Oppilaan OIKEUET. ...ttt e e e e e e e eeeeeeeeeeas 5
Oppilaan VEIVOIIISUUEL. ...t e e e e e e e eeeeeeees 6

Turvallisuus, viihtyisyys ja opiskelun esteetdn sujuminen..........ccccccevveeveeeeeeeeneeeeeeeeeeeeeen, 6
HYVA KAYIOS....oiiiiiiiiieieeeeee 6
Oleskelu ja lHKKUMINEN...........uuiiiiiii e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaaaeaeaaaeeess 7
Siisteydesta ja ymparistosta huolehtiminen..............occviiiiii 7
LIS 1= LTS0S 7
Puhelimien ja mobiililaitteiden KAYHO..........c..eveieiiie 7
Paihteet ja vaaralliset €SINEELl........ccoooeeiiie i 8
Energiajuomat, virvoitusjuomat, makeiset ja muut herkut............cccccooeeiii i 8

Kasvatukselliset toimet, kurinpitokeinot, turvaamistoimet ja muut seuraamukset........ 8

Jarjestyssaantojen seuranta ja tarkistaminen..........cccoccviiic 9
JONtaMISJANESIEIMAL......coi i e e e e aeeas 9
OppilasmAArd (5.6.2025)........ccooiiiiii s 9
Henkilokuntamaara (opettajat, ohjaajat, muut)...........cccccoiii i, 10

2. OPetUSEUNNIL.........coeeeeee e s 10
Koulupaivan rakenne, valitunnit ja kouluruokailu..............cccooiiiiiiiiiiii i, 12

3. Opetuksen yhteydessa jarjestettava muu toiminta...........ccccoeveeiiecccccccccccccrccccccees 12
1 ] - RSP 12
Teemaviikot/-paivat Koskenmaen yKSIKOSSA...........oeviieiiiiiiiiiiiiieee e 12
Vierailijat ja yhteistyOtahot.............eeiiiii e 13
PAIVANAVAUSJAESTEIVL.....ccoi i 13

4. TyO- ja loma-ajat.........ccccimmmmriiiiirr s 14

5. Koulun ulkopuolella annettava opetus........cccccccciiiiiiiiiricerccss s 14
IS ] (T | [0 PR 14
Kulttuuripolkujarjestelyt Koulun 0Salta............ccuuviiiiiiiiiii e 15
Yty SKYIGJAMESIEIYL. ... 15
KirasStOtOIMINTA. .. ..eeiiiiiie e 15
OO =T =] 1] €= PR 16

6. Lukuvuoden painotukset OPSista, sivistys- ja opetuspalveluiden



kehittamissuunnitelmasta seka talousarviosta........ccccccccceiiiiimiiiccccci 17
Sivistyspalveluiden tiekartan painopistealueiden toimenpidenostot vuodelle 2025......... 17

Toimintakulttuurin kehittdmisen painotukset perusopetuksessa lukuvuosille 2023 - 2027...
17

Tunne- ja vuorovaikutustaitojen nakyvyyden lisddminen ja tarkeyden painotus........ 17
Osallisuuden tunteen lISAAMINEN...........ooiiiiiiiiiiie e 19
(0 L] o= (1 L= 19
Talousarvion strategiset tavoitteet ja mittarit vuodelle 2025:..............ccooiiiiiiiiiiiiieee. 19
Tampereen seudun perusopetuksen tiekartan tavoite..............cccccvvieiiiiiiiinnnee, 20
Laaja-alaisen osaamisen painotukset paikallisesta opetussuunnitelmasta. (Nama
ovat PYSYVia PAINOUKSIA. )......oueiiiiiiiiiii e 21
7. Henkildstdon koulutuksen painopisteet ja VeSot.........ccccccmmcceccce e 22
8. Hankkeet ja kerhotoiminta...........cccceiiiiiiiieiinirrr s 23
LU AT 2= T o 10| T 23
Yhteisollisen opiskeluhuollon kehittaminen............ccccieiii e, 23
Harrasta NOKialla............oooooii e 24
Kerhoja KaiKille..........oooiiiiiiiiiee et 24
L2 TR0 o oY 15 11 L7 ¢ 01 24
Oppimisen tuki ja ryhmakohtaisen tuen toteutuminen ja riittavyys......................l. 25
10. ValinN@iS@INEet........ccooeeiieieeeeee e s 27
12. Monialaiset oppimiskOKON@ISUUAEL.............uviiiiiiiiiiiiiieeiieeeeeee e 27
Arviointi: Hyvaksytty/Hylatty..........cooovimmmiiicr s 29
14. Oman aidinkielen opetuksen JAreStamiNeN............cuvuviiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeee e 29
16. OPISKEIUNUOILO.........ccecrrccccrccc s nmmnnnnnnnnnnnnn e nnn e nnnnnns 30
Koulukohtainen yhteisdllinen opiskeluhuoltosuunnitelma.............cccccooiiiiii 30
Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma.............coooo i 30
0= 1T =T oY PP 30
Rehtori: Johtaa ryhmaa ja vastaa koulun toiminnan kokonaisuudesta...................... 30
Koulupsykologi: Tarjoaa psykologista tukea ja asiantuntemusta................................ 30
Koulukuraattori: Tukee oppilaiden sosiaalista hyvinvointia ja auttaa
0ONGElMAtilaNT@ISSA. .......uuiiiiiiiiii e 30
Terveydenhoitaja: Vastaa oppilaiden terveydesta ja hyvinvoinnista........................... 30
Erityisopettaja: Tukee oppilaita, joilla on erityistarpeita.............cccccveiiiiiiiiiiiiiiiiinne. 30
B =] 1 = V- | PSSO PPRP 30

Yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman tehtava on edistaa ja yllapitaa oppilaiden ja
kouluyhteisdn hyvinvointia. Tama sisaltda hyvinvointia tukevien toimintojen
suunnittelun ja toteutuksen, tukitoimien koordinoinnin seka positiivisen ja turvallisen

(o1 LU g P=T o115 I [0 oo ¢ F<T=T o TP 30
[ 10) (01U 7= - S 30
Laajennettu yhteisollinen opiskeluhuoltoryNma..............ccoooiiiiiiiiiiiiie 30
8= TS 3 = PP 30
Rehtori: Johtaa ryhmaa ja vastaa koulun toiminnan kokonaisuudesta...................... 30
Koulupsykologi: Tarjoaa psykologista tukea ja asiantuntemusta..........c.....c....oooeees 31
Koulukuraattori: Tukee oppilaiden sosiaalista hyvinvointia ja auttaa

ONGEIMAtIIANTEISSA. .....eeiiiiiii e 31

Terveydenhoitaja: Vastaa oppilaiden terveydesta ja hyvinvoinnista.............ccc........... 31



Erityisopettaja: Tukee oppilaita, joilla on erityistarpeita..........ccccccceveviiiriiiiicccn 31
Oppilaskunnan edustaja: Tuo oppilaiden nakékulman esille...............evveveeveeieeeeeennen. 31
Huoltajien edustaja: Edustaa oppilaiden vanhempia ja huoltajia..............cccccceeenins 31
Muut asiantuntijat: Tarpeen mukaan esimerkiksi koulupoliisi, sosiaalityontekija tai
ulkopuoliset asiantuntijat............ooooiii i 31
=] 1 = V7= | SOOI 31
Opiskeluhuollon suunnittelu ja kehittdminen: Laatii ja paivittaa
opiskeluhuoltosuunnitelmaa.............ooo s 31
Hyvinvoinnin edistdminen: Edistaa oppilaiden ja henkilékunnan hyvinvointia ja
LU V7= 1 LS04 = PR 31
Yhteisollisyyden vahvistaminen: Luo ja yllapitda positiivista ja yhteisollista ilmapiiria
KOUIUSSA. ..., 31
Tukitoimien koordinointi: Koordinoi ja seuraa oppilaiden tukitoimia ja palveluita....... 31
Kriisitilanteiden hallinta: Valmistelee ja toteuttaa toimintasuunnitelmia kriisitilanteissa..
31
KOKOUSJAL. ...ttt e e e e e e e e e eas 31
Lasndoleminen ja KORtaaminen. ... 31
Oppilaiden osallisuus ja sen nakyminen yhteisollisyyden kehittdmisessa................. 32
Oppilaskuntatoiminta..............cuuuiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee e e e 32
Tukioppilastoiminta.............cooiiii i 32
Muut oppilaiden YhteiSOt............ooooi i 32
Hyvinvointiprofiili-kyselyn toteuttaminen ja kasittely..............ccccoiiii 32
Kouluterveyskyselyn toteuttaminen ja kasittely.............cccccviiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeee, 33
Oppilaan tunne- ja vuorovaikutustaitojen vahvistaminen.......................................... 33
HyVINVOINTIIUNNIT. ..o 34
SiirtymavaiNeyhteiSty0..........ueiiiiiii s 34
Valitunnit ja muut vapaat tilanteet............ooii 35
Lasnaolojen seuraaminen ja poissaoloihin puuttuminen...................cccl 35
Yhteistyd Kotien KanSSa...........ouuuiiiiii it e 35
Vanhempainillat...........oooo s 35
VanhempainyNAiStyS..........uieiiiiiii e 36
LUOKKAtOIMIKUNNGL..........uuiiiiiiiiiiiiiiiiiiie et e e e e e e e e e e aaeaaaaaaaaaaaaeens 36
Kouluruokailun jarjestamingn..........c.cccovviiiiii . 36
PaihteettdOmyyden tUKEMINEN..........cooiii e e 36
Opiskeluhuollon tydntekijdiden toiminta koululla..............ccccoiiiiiiii e, 36
Kouluterveydenhoita)a............uueiiiiiiiiie e 36
[N CoTU|[1] (0 T = = L1 (o ) TR 37
3o U] [0 o537 (o] o o SRR 37
Muun henkildkunnan osallistuminen koulun yhteisolliseen tyéhon (siistijat, keittajat) 37
Nuorisopalveluiden rooli yhteisdllisessa opiskeluhuollossa............ccooovvvviiii. 38
Muiden yhteistyGtahojen roOli............couuiiiiiiiii e 38
Opiskeluhuoltotoiminnan kehittaminen..............ccuueeiiiiiiiii e, 38
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman koulukohtainen osuus...........ccccccccceeeeeenne. 38

17. Lukuvuosikertomus [v 2024-2025.............oooiiiiiiii e 39



Perusopetuslain POA 9§ maaritelma lukuvuosisuunnitelmalle (luvut 1-6)

1.0petuksen yleinen jarjestaminen

Koulumme pahkinankuoressa

Koskenmaki-Tervasuon koulu

Koskenmaki-Tervasuon koulussa on yhteensa 450 oppilasta. Koskenmaen yksikdssa
opiskelee 399 oppilasta. Meilla tydoskentelee paatoimisesti 20 luokanopettajaa, 4
erityisopettajaa, kasitydnopettaja, englanninopettaja, 7 koulunkdynninohjaajaa tai
henkildkohtaista ohjaajaa sekd muuta henkildkuntaa. Lisaksi teemme tiivista yhteistyota
Emakosken koulun kanssa — meilla on viisi yhteista opettajaa. Oppilaamme kayvat eri
kotikielien ja uskontojen opetuksessa muilla Nokian kouluilla.

Tervasuon yksikdssa on 51 oppilasta, 3 opettajaa, 1 koulunkdynninohjaaja ja 1
henkilokohtainen ohjaaja seka muuta henkilokuntaa. Yksi Koskenmaen erityisopettajista
antaa erityisopetusta myds Tervasuon yksikdssa. Resurssiopettajan tunnit jaetaan
Koskenmaen ja Tervasuon koulujen kesken tarpeen mukaan. Lisaksi oppilaita opettavat
myo6s muiden koulujen tuntiopettajat.

(Tilanne: 5.6.2025)

Koulussamme arvostetaan yhteisopettajuutta, tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettamista,
monimuotoisuutta ja yhteishengen rakentamista. Jokainen oppilas on ainutlaatuinen ja
arvokas juuri sellaisena kuin han on. Koulumme tarkeimmat arvot ovat turvallisuus,
oppiminen ja positiivisuus.

Lukuvuonna 2025-2026 Koskenmaen koulussa toimii erityisluokkaopetusta vuosiluokilla 1
seka 3-6. Kolme erityisluokanopettajaa vastaa naiden viiden luokka-asteen opetuksesta.
Lisaksi erityisopettajan antamaa tukea on tarjolla kaikille vuosiluokille.

Vuorottelemme Nokian koulun kanssa erityisluokkien jarjestamisessa siten, etta erityisluokka
perustetaan vuorovuosin molempiin kouluihin. Lukuvuonna 2025-2026 erityisluokkaopetus
jarjestetaan Koskenmaen koulussa.

Arvokeskustelu: Jatkuvaa ja osallistavaa, mukana oppilaat ja huoltajat.
Jarjestyssdannot: Uudet sdanndt astuvat voimaan 1.8.2025 |1ahtien ja niita
paivitetaan tarvittaessa.

e Johtamisjarjestelma: Yksi rehtori ja vararehtorit molemmissa yksikdissa.
Johtoryhmassa on viisi henkil6a.
Luokka-astetiimeille on jaettu tapahtumien ja teemapaivien jarjestamisia.
Oppilasmaara: Yhteensa 450 oppilasta, joista Koskenmaessa 399 ja Tervasuolla 51.



Opetuksen yhteydessa jarjestettdva muu toiminta: Juhlat, teemapaivat, kulttuuripolun
tapahtumat, liikkunnalliset teemapaivat ja turnaukset.

Vierailijat ja yhteistyétahot: Ulkomaalaiset vieraat, nuorisotoimi, seurakunta, MLL,
urheiluseurat, hyvinvointialueen turvallisuuskoulutukset.

Ty6- ja loma-ajat: Syyslukukausi 6.8.2025 - 20.12.2025, kevatlukukausi 7.1.2026 -
30.5.2026.

Koulupaivan rakenne: Oppitunnit 45 minuuttia, valitunnit 15-30 minuuttia,
ruokailuvuorot klo 10.30 alkaen.

Hyvinvointitunnit: Toteutetaan Hyvaa kasvua -opetussuunnitelman mukaisesti,
teemat vaihtuvat neljannesvuosittain (yhteisollisyys, tunteet, vahvuudet, hyvan
huomaaminen).

Siirtymavaiheyhteistyo: Yhteistyd varhaiskasvatuksen ja ylakoulujen kanssa sujuvien
siirtymien saavuttamiseksi.

Kouluterveyskysely: Tulokset kasitellaan henkiloston, oppilaiden ja huoltajien kanssa.
Hyvinvointiprofiili-kysely: Toteutetaan luokka-asteilla 2.-6., tulokset kasitellaan
oppilaiden, henkiloston ja huoltajien kanssa.

Koulun toimintakulttuuri, arvot ja visio / strategia

Koskenmaki-Tervasuon koulun arvot ovat turvallisuus, oppiminen ja positiivisuus. Nama
arvot nakyvat paivittaisessa toiminnassamme seuraavasti:

Turvallisuus: Luomme turvallisen oppimisympariston, jossa jokainen oppilas voi
tuntea olonsa suojatuksi ja arvostetuksi.

Oppiminen: Kannustamme jatkuvaan oppimiseen ja itsensa kehittamiseen, tarjoten
monipuolisia oppimismahdollisuuksia.

Positiivisuus: Edistamme positiivista ilmapiirid, jossa jokainen voi kokea onnistumisen
iloa ja saada kannustavaa palautetta.

Arvokeskustelun toteuttaminen ja osallistaminen

Arvokeskustelu koulussamme on jatkuvaa ja osallistavaa. Osallistamme oppilaat, huoltajat ja
henkilokunnan seuraavilla tavoilla:

Oppilaat: Keskustelut luokissa, oppilaskunnan kokoukset ja teemaviikot.
Huoltajat: Vanhempainillat, kyselyt ja yhteiset tapahtumat.

Henkilokunta: Saanndlliset kokoukset, kehityskeskustelut ja koulutuspaivat.
Yhteistyétahot: Yhteistyd paikallisten organisaatioiden ja yhteisdjen kanssa, kuten
MLL ja nuorisotoimi.

OPs:N perusteiden oppimiskasityksen seuranta

OPS:n perusteiden oppimiskasityksen toteutumista seurataan koulussamme monin eri

tavoin:

Henkilokunnan kehityskeskustelut: Keskustellaan oppimiskasityksen toteutumisesta
ja kehittdmistarpeista.



e Tiimitydskentely: Opettajat tydoskentelevat timeissa, joissa jaetaan hyvia kaytantoja ja
kehitetdan opetusta.

e Koulutuspaivat: Jarjestetdan koulutuksia, joissa syvennytdan OPS:n perusteisiin ja
niiden kaytannon toteutukseen.

e Oppimiskeskustelut: Kaydaan oppilaiden kanssa keskusteluja oppimisesta ja sen
edistymisesta.

e Arjen toiminta: OPS:n perusteet ovat lasna paivittaisessa opetuksessa ja koulun
toiminnassa.

Koulun jarjestyssaannot

Koskenmaki-Tervasuon koulun
jarjestyssaannot

Yleista

Nama ovat Koskenmaki-Tervasuon koulun jarjestyssaannot.
Jarjestyssdannot ovat voimassa kouluaikana ja koulupaivisin koulun alueella.
Kouluaikaan sisaltyy lukujarjestyksen mukainen koulupaiva, kouluruokailu, valitunnit
seka koulun jarjestamat retket, leirikoulut, liikuntapaivat, juhlat ja muut tilaisuudet.

e Koulualueena pidetaan koulurakennuksia ja piha-alueita seka muita tiloja ja paikkoja,
joissa opetusta annetaan. Jarjestyssaantdjen liitteend on kartta koulun alueesta.

Oppilaan oikeudet ja velvollisuudet

Oppilaan oikeudet

Jokaisella oppilaalla on oikeus osallistua turvallisesti opetukseen.
Jokaisella oppilaalla on oikeus yhdenvertaiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun.
Jokaisella oppilaalla on oikeus osallistua koulun toimintaan ja kehittdmiseen ja
ilmaista mielipiteensa.
Jokaisella oppilaalla on oikeus opiskeluhuoltoon ja oppimisen tukeen.
Jokaisella oppilaalla on oikeus maksuttomaan ateriaan.
Jokaisella oppilaalla on oikeus opetukseen osallistumisen edellyttamiin tulkitsemis- ja
avustajapalveluihin ja apuvalineisiin.

e Jokaisella oppilaalla oikeus maksuttomaan tapaturman hoitoon.



Jokaisella oppilaalla on oikeus Nokian kaupungin koulukuljetusperiaatteiden
mukaisesti koulukuljetukseen.

Oppilaan velvollisuudet

Jokaisella oppilaalla on velvollisuus osallistua lukujarjestyksen mukaiseen
opetukseen ja tehda opettajan antamat tehtavat huolellisesti kouluajalla ja
kotitehtavat vapaa-ajalla.

Meidan koulussamme toimitaan oma ja toisten turvallisuus huomioiden ja opettajan
ohjeita noudattaen.

Jokainen henkildstdn jasen ja oppilas kayttaytyy ystavallisesti, reilusti ja toisia
kunnioittavasti kaikkia koulun oppilaita ja koulun henkildstéa kohtaan.

Jokainen oppilas ottaa toiset huomioon, kayttaa asiallista kielté ja noudattaa hyvia
tapoja seka antaa muille opiskelu- ja tyoskentelyrauhan.

Toisia ei saa lydda, potkia, haukkua tai sanoa ilkeita asioita toisille.

Meidan koulussamme kukaan ei kiusaa tai syrji toisia. Jos sinua kiusataan tai
huomaat kiusaamista, kerro siita aikuiselle koulussa.

Turvallisuus, viihtyisyys ja opiskelun esteeton sujuminen

Hyva kaytos

Koulussa noudatetaan hyvia kaytostapoja, otetaan muut huomioon ja noudatetaan
annettuja ohjeita.

Oppilaan tulee pukeutua kouluun asiallisesti ja niin, etta han voi turvallisesti osallistua
opetukseen. Opettaja antaa tarkemman ohjeistuksen, miten erilaisiin
oppimistilanteisiin tulee pukeutua niin, etta turvallisuus ja hygieniasyyt tulevat
huomioiduksi.

Oppitunneille tulee saapua ajoissa.

Kouluun ei suositella tuotavaksi leluja tai muita tavaroita, joita ei tarvita koulupaivan
aikana.

Jos kouluun tuo leluja tai urheiluvalineita, tulee niita sailyttda repussa tai naulakossa
ja niita voi kayttaa opettajan luvalla koulupaivan aikana. Kouluun tuotu omaisuus on
oppilaan omalla vastuulla.

Oppilastoihin ei saa kopioida tekstia tai kuvia luvatta |ahdetta ilmaisematta.
Ruokailussa kayttaydytaan rauhallisesti ja ystavallisesti hyvia ruokailutapoja ja
siisteyttd noudattaen.

Koulussamme paahineiden ja huppujen kaytto sisatiloissa on paasaantdisesti
kielletty. Poikkeuksena tasta saanndsta on tilanne, jossa henkildkunnalta on saatu
lupa paahineen tai hupun kayttéén. Tama voi koskea esimerkiksi erityistilanteita tai
terveydellisia syita.



Oleskelu ja liikkuminen

Oppilaan tulee viettaa valitunnit valituntialueella ja noudattaa valituntivalvojan
antamia ohjeita.

Oppilas ei saa poistua koulualueelta koulupaivan aikana ilman opettajan tai muun
koulun aikuisen lupaa.

Siisteydesta ja ymparistosta huolehtiminen

Jokainen oppilas huolehtii omalta osaltaan ymparistdsta seka koulun ja koulun pihan
siisteydesta.

Oppilaan tulee kayttaa siististi ja huolellisesti kirjojaan, koulutarvikkeitaan,
kaytdéssaan olevia tietoteknisia laitteita, pulpettiaan seka kaikkea koulun omaisuutta.
Ulkovaatteet sailytetddn omalla naulakkopaikalla.

Turvallisuus

Turvallisuussyistd mopot, pyorat ja potkulaudat tulee jattaa niille varatuille paikoille
pihalle koulupaivan ajaksi.

Koulun pihalla ei saa heittda lumipalloja tai kivia tms.

Valitunnilla oleskellaan turvallisesti ja valtetdan kaikkea vaaran aiheuttamista itselle
tai toisille. Kaytavilla kuljetaan rauhallisesti ja valtetdan tukkimasta kulkuvaylia.
Turvallisuuteen liittyvista puutteista ja vioista on tarkeaa ilmoittaa koulun aikuiselle.
Koulun pihalla ja sisatiloissa on tallentava kameravalvonta.

Koulumatkoilla noudatetaan liikennesaantdja ja hyvia kaytéstapoja.

Koulussamme on pakollista kayttaa kyparaa kaikissa koulupaivan aikaisissa
siirtymissa, joissa on riski paan vammoille. Tama koskee esimerkiksi pyorailya,
potkulautailua ja muita vastaavia aktiviteetteja. Kyparan kayttd on tarkeaa
turvallisuuden varmistamiseksi ja tapaturmien ehkaisemiseksi.

Puhelimien ja mobiililaitteiden kaytto

Oppitunnilla

Puhelinta tai muuta mobiililaitetta ei saa kayttaa oppitunnin aikana lukuun ottamatta
niiden kayttda opettajan luvalla oppimiseen taikka rehtorin tai opettajan luvalla
henkildkohtaiseen terveydenhoitoon tai apuvalineena.

Puhelimet ja muut mobiililaitteet sailytetdan oppitunnin aikana puhelinparkissa tai
muualla opettajan maarittelemassa paikassa.

Puhelimet ja muut mobiililaitteet pidetaan hairiéttomassa tilassa.

Puhelinta ja muuta mobiililaitetta saa opettajan luvalla kayttaa, jos oppilaalla on
kiireellinen tarve oppitunnin aikana olla yhteydessa huoltajaan esimerkiksi oppilaan
sairastumisen vuoksi. Oppilaalla on aina oikeus ilman koulun henkiléston lupaa
hatatilanteessa soittaa hatdnumeroon.



Valitunnit ja muu opetukseton aika:

Puhelimia ei kayteta valituntisin alakouluissa.

Ruokailussa, juhlissa tai muissa tilaisuuksissa puhelimen kayttd on kielletty.
Puhelinta tai muuta mobiililaitetta ei saa kayttaa toisen henkildn kuvaamiseen tai
videoimiseen ilman opettajan ja kuvattavan henkilén lupaa.

e Puhelinta ja muuta mobiililaitetta saa opettajan luvalla kayttaa, jos oppilaalla on
kiireellinen tarve koulupaivan aikana olla yhteydessa huoltajaan esimerkiksi oppilaan
sairastumisen vuoksi. Oppilaalla on aina oikeus ilman koulun henkiléstén lupaa
hatatilanteessa soittaa hatdnumeroon.

Paihteet ja vaaralliset esineet

e Tupakkatuotteiden, nikotiinivalmisteiden, sdhkosavukkeiden, alkoholin ja huumeiden
hallussapito ja kayttd on kiellettya.

e Kouluun ei saa tuoda teraaseita, tulentekovalineita tai muita vaarallisia taikka toisen
tai omaisuuden vahingoittamiseen suunniteltuja esineita.

Energiajuomat, virvoitusjuomat, makeiset ja muut herkut

e [EVvaita saa sydda opettajan luvalla opettajan kertomana aikana ja opettajan
osoittamassa paikassa.
o Koulullamme evaat syddaan opettajan ohjeistamassa paikassa.
e Kouluun ei suositella tuotavaksi epaterveellisia evaita.

Kasvatukselliset toimet, kurinpitokeinot, turvaamistoimet ja
muut seuraamukset

e Suositusten noudattamatta jattamisesta voidaan keskustella oppilaan kanssa ja olla
yhteydessa huoltajaan.

e Jos oppilas kayttaytyy epaasiallisesti, hanet voidaan maarata kasvatuskeskusteluun.
Mikali epaasiallinen kayttaytyminen jatkuu keskustelun jalkeen tai se on
vakavampaa, voidaan oppilas maarata jalki-istuntoon. Mikali tdmankaan jalkeen
kaytds ei muutu tai se on vakavaa, voidaan oppilaalle antaa kirjallinen varoitus.
Oppilas voidaan myoés erottaa maaraaikaisesti, mikali oppilaan kaytds on erittain
vakavaa.

e Jos oppilas hairitsee opetusta tai koulun muuta tilaisuutta, hanet voidaan maarata
poistumaan tilasta. Jos hairintd on kohtuutonta tai oppilas uhkaa toisten
turvallisuutta, voidaan hdnen opetuksensa evata jaljella olevan seka seuraavan
tyopaivan ajaksi.

e Kielletty esine tai aine tai sellainen esine tai aine, jolla oppilas hairitsee opetusta tai
oppimista, voidaan ottaa haltuun tai tarkastaa oppilaan tavarat, oppilaan hallinnassa
olevat koulun sailytystilat ja paallisin puolin hanen vaatteensa, sellaisen kielletyn
esineen tai aineen haltuun ottamiseksi, jolla voidaan vaarantaa omaa tai toisen
turvallisuutta, jos tallaisen esineen tai aineen hallussa pito on ilmeista ja oppilas



pyynnosta huolimatta kieltaytyy niité luovuttamasta tai ei luotettavasti osoita, ettei
hanen hallussaan niita ole.

Kotitehtavien laiminlydnnista voi seurata tehtavien teettdminen tydpaivan jalkeen.
Oppilas voidaan maarata puhdistamaan tai uudelleen jarjestamaan hanen tahallaan
tai huolimattomuuttaan likaaman tai epajarjestykseen saattaman koulun omaisuuden
(siivousvelvoite).

Jarjestyssaantojen seuranta ja tarkistaminen

e Nama jarjestyssaannot on laadittu yhdessa koko koulun henkildston, oppilaiden ja
huoltajien kanssa. Koko koulun henkil6std ja oppilaat sitoutuvat noudattamaan naita
jarjestyssaantgja ja edistamaan yhdessa turvallista ja viihtyisaa koulupaivaa.
Huoltajat tukevat koulun oppilaiden koulun jarjestyssaantdjen noudattamista ja
turvallista ja viihtyisaa koulupaivaa.

e NAama jarjestyssaanndét ovat voimassa 1.8.2025 alkaen.

e Jarjestyssaanndt ovat nahtavissa jokaisessa luokkatilassa.

Jarjestyssaannot kasitelldan oppilaiden kanssa lukuvuosittain ja niista tiedotetaan huoltajia.
Jarjestyssaannot tarkistetaan saannadllisesti.

Johtamisjarjestelma

- Koskenmé&ki-Tervasuon koululla on yksi yhteinen rehtori ja molemmissa yksikoissa
on vararehtorit. Johtoryhmassa on lukuvuonna 2025-26 rehtorin lisdksi viisi henkil6a.

Oppilasmaara (5.6.2025)

Koskenmaki 399 oppilasta

1A 39
1P 9

2A 22
3A 18
3B 22
3C 24
3P 3

4A 18
4B 19
4C 22
4D 24
5A 33



5B 21
5C 19
5P 5

6A 40
6B 24
6C 25
6P 6
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Tervasuo 51 oppilasta:

1A17
2A 34

Henkilokuntamaara (opettajat, ohjaajat, muut)

Koskenmaen koulu

Luokanopettajat 19

Tuntiopettaja, jolla myds vararehtorin tehtava

Resurssiopettaja, joka antaa ryhmakohtaista tukea

Kaksi kasityonopettajaa (kovat ja pehmeat materiaalit)

Yksi erityisopettaja

Kolme erityisluokanopettajaa

Kuusi koulunkaynninohjaajaa (+ yhtena paivana yksi ohjaaja) ja yksi
henkildkohtainen ohjaaja

Kielten opettajia: englanti, ruotsi, ranska, saksa, kiina. Etdopetuksena
saamen Kkieli.

Tervasuon koulu

Kolme luokanopettajaa

Yksi koulunkdynninohjaaja ja yksi henkildkohtainen ohjaaja
Yksi erityisopettaja opettaa 5 h viikossa.

Resurssiopettaja, joka antaa ryhmakohtaista tukea.

2.0petustunnit

Oppituntien jakautuminen | Tuntimaara

Yleisopetuksen tunnit: 644

Esiopetus: -—-- -




Erityisluokat:

10 opp. erityisluokka 74
8 opp. erityisluokka : -

6 opp. erityisluokka : -
Erityisopetus / 33
“Laaja-alainen”:

Yleinen tukiopetus 6
yleisopetuksessa:

Tukiopetus 2
erityisopetuksessa:
Luokanohjaajien tunnit: 7
Muut erityistehtavat: 4
Kerhotunnit:

Tunnit yhteensa: 766
Luokkakohtainen
tuntiresurssi

1. luokka: 97
2. luokka: 79
3. luokka: 115
4. luokka: 115
5. luokka: 117
6. luokka: 117
7. luokka: -

8. luokka: -

9. luokka:

11

Koulupaivan
rakenne,
valitunnit ja
kouluruokailu
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Oppituntien pituus on 45 minuuttia. Paivarytmi I6ytyy Wilmasta ja opettajat informoivat
oppilaita ja huoltajia. Valituntien maara vaihtelee luokka-asteesta ja paivasta riippuen.
Valitunnin kesto on yleensa joko 15 tai 30 minuuttia.

Ruokailut

Koskenmaen koulun ruokailuvuorot jarjestetaan klo 10.30 -12 valilla. Joustavat
ruokailuvuorot varmistavat sen, etta oppilaat voivat nauttia ateriansa ilman kiiretta ja oppia
hyvia ruokailutapoja.

Tervasuon koulun ruokailuvuorot jarjestetdan kahdessa vuorossa klo 10.30 ja klo 10.45.

Koskenmaen koulun joidenkin luokkien ruokailuvuorot osuvat keskelle oppituntia.
Opetustuntien tai valituntien maarat eivat kuitenkaan tasta vahene. Jarjestelylla valtetaan
suurimmat ruuhkat ja pitkittyneet odotusajat ruokailutilanteissa.

Jos oppilaalla on 3-4 h opiskelua ennen tai jalkeen ruokailun, on hanella oikeus tuoda
kouluun pienet terveelliset evaat ja nauttia ne mielellaan henkilokunnan valvonnan alaisena
omassa luokassaan.

3.0petuksen yhteydessa jarjestettava muu
toiminta

Juhlat

- Itsenaisyyspaivan juhlintaa 5.12.2025
- Joulujuhla 20.12.2025 klo 9
- Kevatjuhla 30.5.2026 klo 8.30

Teemaviikot/-paivat Koskenmaen yksikossa

- Koko koulun saantokinkerit 8.8.2025 klo 8.15.

- Liikuntapaivat

- Oppilaskunnan toimintaa kuukausittain

- Vy:n tapahtumat, jos koulun toimintaa

- Kodin ja koulun paiva: Tarkean ihmisen paiva 26.9.2025 klo 8.15-10.

Syksylla ja kevaalla koulusta osallistutaan mahdollisuuksien mukaan kulttuuripolun
tapahtumiin ja tavoitteena on myos jarjestaa liikkunnallisia teemapaivia seka osallistua
erilaisiin turnauksiin. Tarkennukset aikatauluihin tulevan Wilman kautta.
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Tervasuon yksikon aikataulut informoidaan huoltajille erikseen Wilman kautta.

Vierailijat ja yhteistyotahot

Koulussamme tehdaan tiivista yhteistyota eri tahojen kanssa, ja otamme vastaan
vierailijoita pitkin lukuvuotta. Yhteisty0 ja vierailut tukevat oppilaiden oppimista ja
hyvinvointia.
e Esiopetus: Siirtymavaihe- ja yhteistyo.
e MLL: Mannerheimin Lastensuojeluliiton Nokian yhdistyksen kustantama
paihdevalistustyo ja Turvaa koulutie -kampanja.
Seurakunta: Yhteistyd evankelis-luterilaisen uskonnon tunneilla.
Nuorisotoimi: Kuudesluokkalaiset tekevat tiivista yhteistyota nuorisotoimen
kanssa.
Poliisi: Yhteisty0 turvallisuuskoulutuksissa.
Toisen asteen oppilaitosyhteistyo: Yhteistyo toisen asteen oppilaitosten
kanssa.
SPR: Yhteistyd Suomen Punaisen Ristin kanssa.
Jarjestot ja urheiluseurat: Yhteistyo eri jarjestojen ja urheiluseurojen kanssa.
MLL:n Hameen piirin lukumummitoiminta: Lukumummit tukevat oppilaiden
lukemista.
e Pirkanmaan hyvinvointialue: Jarjestaa vuosittain turvallisuusaiheisia
Tulikettu-koulutuksia 2., 6. ja 8.-luokille.
e Koulutus elamaan saatio: Koulutukset jarjestetaan seuraavasti:
e Koskenmaki: ma-pe 1.9.-5.9. ja ma 8.9.
e Tervasuo: tiistai 9.9.

Ulkomaalaiset vieraat: Otamme vastaan ulkomaalaisia vieraita pitkin lukuvuotta.
Elokuussa saamme vieraaksi japanilaisia opiskelijoita 17.8.2025 seka ryhman
espanjalaisia Erasmus-vierailijoita.

Paivanavausjarjestelyt

Miten ja milloin paivanavaukset jarjestetaan:

Jokainen opettaja vastaa vuoroviikoin koko koulun yhteisesta paivanavauksesta.
Opettajat voivat valita vapaasti paivanavauksen toteuttamistavan, mutta tdna lukuvuonna
toivotaan, ettd ainakin kerran kuussa paasisimme saliin kuuntelemaan paivanavausta.
Paivanavauksen sopivat kesto on maksimissaan 15 minuuttia.

Kenen toimesta paivanavaukset jarjestetaan:

Jokainen opettaja aloittaa paivdn omassa luokassaan paivanavauksella.
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4.Tyo- ja loma-ajat
Syyslukukausi alkaa keskiviikkona 6.8.2025

e Syysloma 13. — 17.10.2025 (vko 42)

e Syyslukukausi paattyy 20.12.2025

e Joululoma 21.12.2025 - 6.1.2026

e Kevatlukukausi alkaa keskiviikkona 7.1.2026
e Talviloma 23. — 27.2.2026 (vko 9)

e Paasiaisloma 2. — 6.4.2026

e Vapunpaiva 1.5.2026

e Helatorstai 14.5.2026

e Kevatlukukausi paattyy lauantaina 30.5.2026

Lukuvuoden tyopaivien maara on 188.

5.Koulun ulkopuolella annettava opetus

Leirikoulut

Leirikoulusuunnitelma on kirjallinen suunnitelma, josta |0ytyy

- ajankohta ja paikkatiedot

- vastuuopettajan nimi ja valvojien lukumaara (ja nimet, jos tiedossa)
- leirikoulun tavoitteet ja sisallot

- ohjelmarunko

- tiedot vakuutuksesta

- kustannukset ja niiden kattaminen

Luokat tekevat retkia lahiymparistddn ja Nokian kulttuurikohteisiin. Opetusta voidaan
jarjestaa myds koulualueen ulkopuolella esim. ulko-opetuksena. Luokkaretkia jarjestetaan,
jos se on mahdollista. Yon yli kestavat leirikoulut hyvaksytetdan edellisena kevaana
sivistyslautakunnassa ja tarkempi toimintasuunnitelma taytetaan rehtorille leirikoulun
vahintaan kuukautta ennen ja paivaretkista retki-ilmoituslomake vahintaan viikkoa ennen
retked. Retkista ilmoitetaan huoltajille Wilman kautta. My6s pidemmat luokkaretket saattavat
tulla kyseeseen luokkaretkitoimikuntien rahatilanteen mukaan.

Kulttuuripolkujarjestelyt koulun osalta

Nokian kulttuuripolku etenee perusopetuksessa vuosiluokittain (1-9) ja taiteenaloittain.
Kulttuuripolkua toteutetaan osana koulupaivaa, ja se on liitetty osaksi perusopetuksen
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opetussuunnitelmaa. Sisalldissa painottuu nokialainen kulttuuri- ja taideymparisto, ja niita
tuotetaan yhteistydssa Nokian kaupungin kulttuuri- ja kirjastopalveluiden seka useiden
luovan alan toimijoiden kanssa.
- vastuut:
- Koulun yhteysopettaja/kulttuurivastaava on Jenni Lahde
- Retkelle valvojaksi lahtee luokan oma opettaja tai joku muu opettaja

Yrityskylajarjestelyt

Nuorten yrittdjyys ja talous NYTin Yrityskyld on maailman parhaana koulutusinnovaationa
palkittu suomalainen oppimiskokonaisuus. NYT tarjoaa kuudes- ja yhdeksasluokkalaisille
myonteisia kokemuksia tydelamasta, taloudesta, yrittdjyydesta ja yhteiskunnasta. Nokian
kaupunki tarjoaa tadhan osallistumisen seka 6. etta 9. luokkalaisille koululaisille osana
perusopetusta.
- 6lk luokanopettajat vastaavat luokkansa osalta yrityskylatoiminnasta ja
vierailusta

Kirjastotoiminta

Kirjastokaynnit ja kirjastoauto:

Kakkos- ja nelosluokkien kirjastokaynnit ovat osa kulttuuripolkua, ja osa oppilaista on kaynyt
kirjastossa omatoimisesti.

Kirjastoauto on vieraillut koululla viisi kertaa vuoden aikana.

Kirjalaatikot ja laina-ajat:

Kirjasto on toimittanut opettajien pyynndsta kirjalaatikoita luokkiin, mika on ollut erittain
pidetty palvelu.

Kirjasto suhtautuu joustavasti laina-aikoihin, ja yhteistyd kirjaston kanssa on sujuvaa.

Koulun kirjasto:
Koulun kirjasto on pieni, mutta valikoima on kohtuullinen. Olemme saaneet kayttaa
merkittdvan summan toivottujen kirjojen tilaamiseen.

Kehittamiskohde: Lainauksen jarjestamiseksi harkitaan lainavuoroja opettajan johdolla, silla
kirjojen jarjestely oppilaiden jaljilté vie joskus kohtuuttomasti aikaa.

Lukukummit ja lukuvalkat:
Koululla toimivat lukukummit, joissa kutosluokkalaiset lukevat ykkds- ja kakkosluokkalaisille.
Lukuvalkat jarjestetaan useissa luokissa.

Lukupiirit ja lukemiseen kannustaminen:
Lukupiirit, Lukutahti ja muut lukemiseen kannustavat ja innostavat systeemit ovat aktiivisia
koululla.
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Lukumummi:
Koululla toimii myo6s lukumummi, joka osallistuu lukemiseen kannustamiseen.

Muuta retkista:

- Koululta tehdaan seka ala- ettéd ylakoulusta kirjastoretkia ja muita paivaretkia,

joista rehtorille taytetaan retki-ilmoituslomake.
- KLL:n kisoihin osallistuminen (Nokian kaupungin perusopetuksen ohje)

- Kannustamme oppilaita osallistumaan Koululiikuntaliiton jarjestamiin
tapahtumiin.

- Joukkuelajit

- Koulut voivat ilmoittaa joukkueen KLL:n kisoihin ja turnauksiin. Paaosin
joukkuelajien tapahtumiin osallistuvat liikuntaluokkien joukkueet ja toiminta on
osa naiden koulujen opetussuunnitelmaa.

- llmoitamme oppilaita mahdollisuuksien mukaan kisoihin ja turnauksiin.

- Vastuut ja kustannusten jako

- Koulu hoitaa ilmoittautumisen

- Koulu maksaa osallistumismaksun

- Jarjestaa kuljetukset

- Vastaa ruokailuista

- Koululta huoltaja / huoltajat mukana

- Urheilu- ja kilpailutoiminnassa edellytetdan erillistd vakuutusta oman
urheilulajin vaatimusten mukaan

- Yksilolajit

- Oppilailla on oikeus osallistua Koululiikuntaliiton jarjestamiin
kilpailutapahtumiin. Osallistumisesta on informoitava koulua etukateen.

- Vastuut ja kustannusten jako

- Seura tai huoltajat hoitavat ilmoittautumisen

- Koulu maksaa osallistumismaksun (taytyy olla etukateen tiedossa!)

- Koulu ei jarjesta eika kustanna kuljetuksia tapahtumaan

- Koulu ei jarjesta eika vastaa ruokailuista tai majoittumisesta

- Koulu ei jarjesta kilpailutapahtumaan huoltajaa eika valvo tapahtumaa

- Urheilu- ja kilpailutoiminnassa edellytetaan erillistd vakuutusta oman
urheilulajin vaatimusten mukaan
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Muut tarpeelliset opetuksen jarjestamiseen liittyvat
asiat

6.Lukuvuoden painotukset OPSista, sivistys- ja
opetuspalveluiden kehittamissuunnitelmasta
seka talousarviosta

Sivistyspalveluiden tiekartan painopistealueiden
toimenpidenostot vuodelle 2025

YHTEISOLLISYYS, OSALLISUUS, TOIMIJUUS: Vakiinnutetaan perheille suunnattu
kohtaamispaikkatoiminta ja laajennetaan siind mukana olevien toimijoiden maaraa.
Edistetaan osallisuutta.

SAAVUTETTAVAT JA SUJUVAT PALVELUT: Toimeenpannaan palveluverkon muutokset ja
syvennettdan ennakointityéta. Uudistetaan lakimuutosten myéta tuen toimintamallit ja
konsultaatiota koko kasvun- ja opinpolulla.

KEHITTYVA YHDESSA TEKEMISEN TOIMINTAKULTTUURI: Luodaan selkeét rakenteet
yhteistydlle ja verkostotyolle. Tunnistetaan hyvinvointia haastavat ilmi6t ja haetaan niihin
ratkaisuja.

YKSILON JA YHTEISON OSAAMINEN JA JATKUVA OPPIMINEN: Tuetaan tulevaisuuden
ja arjen taitojen seka tunne- ja vuorovaikutustaitojen kehittymista.

Toimintakulttuurin kehittamisen painotukset perusopetuksessa
lukuvuosille 2023 - 2027

Nama kaupunki- ja mahdolliset koulukohtaiset toimintakulttuurin painotukset tarkentavat
opetussuunnitelman perusteiden toimintakulttuurin kehittdmista ohjaavia periaatteita.

Tunne- ja vuorovaikutustaitojen nakyvyyden lisaaminen ja tarkeyden
painotus.

Kouluissa painotamme arkipaivan positiivisia, kiireettdmia kohtaamisia, mahdollisia
teemaviikkoja. Vuorovaikutustaitoihin perehtyminen nakyy myos henkildston koulutuksissa ja
oppituntien sisalldissa. Kaupungin saaman Opiskeluhuollon kehittdmishankkeen myé6ta
olemme hankkineet Hyvaa kasvua- hyvinvointiohjelman lukuvuosille 2024-27. Hankkeen
avulla on koulutettu Hyvis-tutoreita jokaisen Nokian kouluun. Hyvis-tutorit tukevat
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opetushenkildstda laaja-alaisten hyvinvointitaitojen opetuksessa ja jalkauttamisessa kaikkiin
kouluihin. Jokaisessa Nokian koulussa oppilaille pidetaan vahintaan kuusi Hyvaa kasvua -
opetussuunnitelman mukaista hyvinvointituntia. Naiden lisaksi hyvinvointitaitojen opetusta
kannustetaan lisdamaan kaikkien oppituntien osaksi.

Koulussamme on koulutettu hyvis-opettaja Susanna Koivu, joka toimii opettajien ja muun
henkildkunnan tukena Hyvaa kasvua -hyvinvointiohjelman toteuttamisessa.

Yhdessa tekemisen kulttuurin vahvistaminen

Yhteistydon merkitys, yhdessa oleminen ja yhteisollisyys lahtien oppilaiden ryhmatoista,
joustavista ryhmittelyista eri oppiaineissa, yhteisopettajuudesta, yhteisollisesta
opiskeluhuollosta, yhteistydsta eri sidosryhmien kautta jaettuun johtamiseen ovat kaikkia
tukevia rakenteita, joiden avulla parannetaan tuen saatavuutta ja kunkin vahvuuksien
esiintuomista. Yhdessa tekemisella lisataan myos jokaisen kokemaa osallisuuden tunnetta
yhteis6ssa.

Oppilaiden ryhmatyot:
Monipuoliset ryhmatyot: Jarjestetdan erilaisia ryhmatyoprojekteja, joissa oppilaat voivat
hyédyntda omia vahvuuksiaan ja oppia toisiltaan.

Ryhmatydtaidot: Opetetaan oppilaille ryhmatydtaitoja, kuten kommunikointia, konfliktien
ratkaisua ja yhteistyo6ta.

Joustavat ryhmittelyt eri oppiaineissa:

Teemaryhmat: Muodostetaan ryhmia oppilaiden kiinnostuksen kohteiden ja vahvuuksien
mukaan eri oppiaineissa.

Vaihtuvat ryhmat: Vaihdellaan ryhmia saanndllisesti, jotta oppilaat oppivat toimimaan
erilaisten ihmisten kanssa.

Yhteisopettajuus
Tiimiopettajuus: Opettajat suunnittelevat ja toteuttavat opetusta yhdessa, hyddyntaen
toistensa osaamista.

Yhteiset projektit: Opettajat voivat toteuttaa yhteisia projekteja, joissa yhdistetaan eri
oppiaineiden sisaltdja.

Yhteisdllinen opiskeluhuolto:

Moniammatillinen yhteisty6: Opiskeluhuollon ammattilaiset, kuten koulupsykologit ja

kuraattorit, toimivat tiiviissa yhteistydssa opettajien kanssa.

Tukiverkostot: Luodaan tukiverkostoja, joissa oppilaat voivat saada apua ja tukea eri tahoilta.
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Yhteisty0 eri sidosryhmien kanssa:

Vanhempien osallistaminen: Vanhemmat voivat osallistua koulun toimintaan ja tukea
oppilaiden oppimista.

Yhteistyd paikallisten toimijoiden kanssa: Tehdaan yhteisty6ta paikallisten yritysten,
jarjestojen ja muiden toimijoiden kanssa.

Jaettu johtaminen:

Osalllistava johtaminen: Koulun johtaminen tapahtuu yhteisty6ssa opettajien, oppilaiden ja
vanhempien kanssa.

Vastuun jakaminen: Jaetaan vastuuta ja paatoksentekoa eri tahojen kesken.

Osallisuuden tunteen lisaaminen

Osallisuuden kokemukset:

Kuunteleminen ja osallistaminen: Kuunnellaan oppilaiden, opettajien ja vanhempien
nakemyksia ja otetaan ne huomioon paatdksenteossa.

Yhteiset tapahtumat: Jarjestetaan yhteisia tapahtumia, joissa kaikki kouluyhteison jasenet
voivat osallistua ja tuntea olevansa osa yhteis6a.

Vahvuuksien esiintuominen

Kannustaminen: Kannustetaan oppilaita ja opettajia tuomaan esiin omia vahvuuksiaan ja
hydédyntamaan niita.

Tunnustaminen: Tunnustetaan ja palkitaan onnistumisia ja saavutuksia.

Alkuopetus

Laadukkaalla alkuopetuksella turvataan hyvat valmiudet koulupolulle. Koulujen resursseja on
ohjattu kayttdmaan painotetusti alkuopetukseen esimerkiksi jakotuntien ja ohjaajaresurssin
osalta. Alkuopetuksessa tehddan mahdollisuuksien mukaan yhteistydta myos
esiopetusryhmien kanssa. Talla yhteistydlla ja tutustumisella madalletaan mahdollista
koulunaloitukseen liittyvaa jannitysta jo eskarivuoden aikana.

Koulussamme toiminnallinen oppiminen on keskeinen ty6tapa oppimisessa. Pedagoginen
jatkumo esiopetuksesta alkuopetukseen tukee onnistunutta koulunaloitusta.

Talousarvion strategiset tavoitteet ja mittarit vuodelle 2025:
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Vahvistetaan peruskoulun oppilaiden ja lukion opiskelijoiden lukutaitoa kannustamalla heita
lukuharrastukseen
- Kirjaston lasten- ja nuorten kirjalainausten maara kasvanut 15%.
- Lukusujuvuus, luetunymmartadminen ja lukunopeus kehittynyt edelliseen
mittaukseen verraten.
Koulussamme kaikki 2.-6. luokkien oppilaat kayttavat LukuTahti-sovellusta. Lukuvuoden
2025-26 monialaisena oppimiskokonaisuutena jarjestamme lukutaitoviikon.

Oppilaiden ja opiskelijoiden hyvinvoinnin lisdantyminen

- Kiusaaminen vahenee 5 %-yksikkoa.

- Paihteiden kayttd vahenee 5 %-yksikkoa.

- Luvattomat koulupoissaolot vahenevat 5 %
Koulussamme otetaan kayttoon Hyvaa-kasvua -hyvinvointiohjelma, joka tukee
naiden tavoitteiden saavuttamista. Ohjelma edistaa yhteisollisyytta, osallisuutta ja
jokaisen yksilon vahvuuksien esiintuomista, luoden turvallisen ja tukevan
oppimisympariston kaikille.

Ennakoimme hyvinvointia haastavia ilmi6ita
- Viikoittain sdanndllisesti liikkuvien lasten lukumaara kasvaa. Koulumatkan
kavellen/pydraillen kulkevien lasten maara lisdantyy. Oppilaiden, jotka eivat
syd aamupalaa aamuisin, maara vahenee prosenttiyksikon kaikissa
terveyskyselyn ikaluokissa. Koululounaan sydjien maara kasvaa
prosenttiyksikon kaikissa terveyskyselyn ikaluokissa.
Koulussamme kannustamme oppilaita likkumaan kavellen tai pyoralla kouluun.

Tampereen seudun perusopetuksen tiekartan tavoite

Tampereen seudun perusopetuksen tiekartan tavoitteena on liikunnallisen elamantavan
toteuttaminen ja koulussamme se nakyy

Liikunnallisen elamantavan edistaminen koulussa

Koulussamme liikunnallisen elamantavan edistaminen on tavoitteellista ja
suunnitelmallista toimintaa, joka nakyy koulun arjessa monin tavoin. Toimintaa
kehitetaan vuosittain ja sen toteutumista seurataan osana koulun vuosikelloa.

1. Liikunnallisen elamantavan edistaminen tiimirakenteessa

Koulun liikuntatiimi koostuu liikuntavastaavasta seka eri luokka-asteiden opettajista.
Liikuntavastaava suunnittelee ja koordinoi tiimin toimintaa, joka sisaltéa esimerkiksi
liikuntatapahtumien jarjestamista ja uusien ideoiden kehittamista liikkumisen
lisaamiseksi. Vastuu tapahtumien jarjestamisesta on jaettu luokka-asteittain, mika
tukee koko koulun osallistumista.

2. Rakennettu ymparisto liikkkumisen tukena
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Koulun lahiymparisto ja koulumatkan turvallinen liikenneymparisto tukevat aktiivista
kulkemista, erityisesti pyoralla tai jalan. Koulun piha tarjoaa mahdollisuuksia
likkumiseen valituntien ja opetuksen aikana. Polkupyoraparkit mahdollistavat
pyoralla kulkemisen ja toiminnallinen oppiminen lisda arjen aktiivisuutta myos
luokkatilojen sisalla.

3. Koulupaivan rakenne liikkumista tukevaksi

Valitunnit ovat riittavan pitkia, jotta oppilaat ehtivat likkua monipuolisesti. Valituntien
aikana tarjotaan myds ohjattua toimintaa. Koulussa toimii valituntilainaamo, josta
oppilaat voivat lainata liikuntavalineita omatoimiseen kayttoon. Valituntien
viettopaikat, kuten koulupiha ja liikuntakentta, kannustavat liikkeeseen.

4. Toiminnallisuus opetuksessa ja liikkumistauot

Oppitunneilla kaytetaan toiminnallisia menetelmia eri oppiaineissa. Lisaksi tunneille
sisallytetaan liikkumiseen kannustavia taukoja, kuten lyhyita venyttely- tai
liikeharjoituksia, jotka tukevat oppimista ja jaksamista.

5. Opiskeluhuoltotydn rooli liikkunnallisuuden edistamisessa

Laaja-alainen opiskeluhuoltoty® tukee liikunnallista elamantapaa. Liikuntaan liittyvat
tavoitteet kirjataan opiskeluhuollon toimintasuunnitelmaan. MOVE!-mittaukset ovat
osa koulun hyvinvointity6ta, ja niiden tuloksia hyddynnetaan liikuntatoiminnan
kehittdmisessa ja yksildllisen tuen suunnittelussa.

6. Oppilaiden osallistaminen

Oppilaat osallistuvat aktiivisesti liikkunnallisten tapahtumien suunnitteluun ja
toteuttamiseen esimerkiksi oppilaskunnan ja liikkuntakerhojen kautta. Oppilaskunta
voi jarjestaa liikuntatempauksia, kisailuja ja teemaviikkoja, jotka lisaavat
yhteisollisyytta ja liikkunnan iloa.

7. Valinehankinnat ja yllapito

Koululla on suunnitelma liikuntavalineiden hankintaan ja kunnossapitoon. Valineiden
kayttéa seurataan ja puutteet pyritdan korjaamaan nopeasti. Oppilailla on
mahdollisuus vaikuttaa valinehankintoihin esittamalla toiveita esimerkiksi
oppilaskunnan kautta.

Laaja-alaisen osaamisen painotukset paikallisesta
opetussuunnitelmasta. (Nama ovat pysyvia painotuksia.)

1.k Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu (L2) seka Itsesta huolehtiminen ja
arjen taidot (L3)



22

2.1k Ajattelu ja oppimaan oppiminen (L1), Monilukutaito (L4) seka Tieto- ja viestintatekninen
osaaminen (L5)

3.Ik Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu (L2), Osallistuminen, vaikuttaminen ja
kestavan tulevaisuuden rakentaminen (L7)

4.1k Monilukutaito (L4) seka Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestavan tulevaisuuden
rakentaminen (L7)

5.Ik Ajattelu ja oppimaan oppiminen (L1), Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu
(L2) seka Tieto- ja viestintateknologinen osaaminen (L5)

6.k Itsesta huolehtiminen ja arjen taidot (L3) seka Tydelamataidot ja yrittajyys (L6)

7.1k Tieto- ja viestintateknologinen osaaminen (L5), Ajattelu ja oppimaan oppiminen (L1),
Itsestd huolehtiminen ja arjen taidot (L3)

8.lk Monilukutaito (L4), Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestavan tulevaisuuden
rakentaminen (L7) seka Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu (L2)

9.Ik Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestavan tulevaisuuden rakentaminen (L7) sekd
Tybéelamataidot ja yrittajyys (L6).

7 .Henkiloston koulutuksen painopisteet ja vesot

Henkiloston koulutuksen painopisteena ovat:

a. hyvinvointi-, tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettaminen
alkuopetus

yhteistyomallien hyodyntaminen

oppimisen tuen laki- ja OPS-muutokset

lukemiseen kannustaminen eri oppiaineiden nakdkulmasta

© Q0T

Opettajille mahdollistetaan osallistuminen paaosin Osakkeen tarjoamiin koulutuksiin.

VESOt:
Ti 5.8.2025 klo 9-15 Koskenméaen koulu (kokonainen veso)
Ke 20.8.2025 klo 15-18 Harjuniityn koulu: Tuen uudistus (puolikas veso)

Ti 2.9.2025 klo 15-18 Koskenmaen koulu. Hyvaa kasvua ja opetussuunnitelmauudistukset
(puolikas veso)

Ma 9.3.2026 klo 15-18 Kaupunkikohtainen: Aihe tarkentuu
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Ke 14.5. klo 15-18 Koskenmé&en koulu: Arviointi- ja suunnitteluveso

8. Hankkeet ja kerhotoiminta

Opetuspalveluiden hankkeet lukuvuonna 2025-26
Lukeva kunta

Nokian kaupunki sai valtionavustusta suunnitellakseen ja toimeenpannakseen Kansallisen
lukutaitostrategian 2030 kuntatasolla. Tavoitteena on koota suunnitelmallista lukutaitoty6ta
tekeva kuntatason verkosto Nokialle, joka jatkaa verkostoty6td myos hankekauden paatyttya
ja laajenee muiden lukutaitotoimijoiden suuntaan. Hanke on yhteydessa sitovaan
talousarviotavoitteeseen (lukutaidon edistdminen) seka opetuspalveluiden
kehittamissuunnitelman osa-alueeseen Opetuksen kehittdminen.

Liikkuva koulu

Hankkeen tavoitteena on edistada oppilaiden kokonaisvaltaista hyvinvointia ja fyysista
toimintakykya. Alakouluihin ja ylakouluihin palkataan liikunta- ja hyvinvointivalmentajat, jotka
tukevat oppilaita yksildllisesti, erityisesti niita, jotka jaavat liikunnan ulkopuolelle tai joiden
Move!-tulokset osoittavat heikentynytta fyysista toimintakykya. Valmentajat tarjoavat liikunta-
ja elintapaohjausta oppilaiden yksildlliset tarpeet huomioiden. Lisaksi kouluille hankitaan
likkumista lisdavaa valineistda.

Yhteisollisen opiskeluhuollon kehittaminen

Hankkeen tarkoituksena on edistaa hyvinvointia ja mielenterveytta oppilaitoksissa. Valtion
erityisavustusta kaytetaan Hyvaa kasvua -hyvinvointiohjelman kayttoonottoon,
hyvinvointitutoreiden kouluttamiseen ja psykiatrisen sairaanhoitopalvelun tarjoamiseen
tarvittaessa. Lisaksi avustusta hyddynnetaan yhteiséllisen opiskeluhuollon ja
ennaltaehkaisevan tyon kehittdmiseen, erityisesti oppilaiden ja opiskelijoiden
mielenterveyden tukemiseksi koulu- ja opiskelupaivan aikana. Hankkeessa kehitetaan myos
toimintamalleja ja menetelmia, hyddyntéen olemassa olevia tutkimusperusteisia malleja.
Avustusta voidaan kayttaa myos tarvittaviin tyovalineisiin, matkakustannuksiin seka
koulutuskustannuksiin ja -materiaaleihin.
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Harrasta Nokialla

Hankkeen tavoitteena on tarjota Nokian lapsille ja nuorille maksuttomia ja helposti
saavutettavia harrastusmahdollisuuksia koulupaivan yhteydessa. UNICEF:in
Lapsiystavallinen kunta -mallin mukaisesti lasten ja nuorten toiveet on huomioitu
hyvinvointisuunnitelmassa. Harrasta Nokialla -toiminta vastaa naihin toiveisiin tarjoamalla
monipuolisia harrastusmahdollisuuksia, mahdollisuuden vaikuttaa ja saada kavereita seka
turvallisia aikuisia. Harrastusryhmat suunnitellaan lasten ja nuorten kuulemisen tulosten
pohjalta, ja yhteisty6ta tehdaan nuoriso- ja liikuntapalveluiden kanssa. Etsivan
harrastustoiminnan kautta pyritdan tarjoamaan harrastuksia myds heikommassa asemassa
oleville lapsille ja nuorille. Tavoitteena on luoda laadukas, kattava ja esteeton
harrastusverkosto, josta jokainen lapsi tai nuori I6ytaa mieluisan harrastuksen.

Kerhoja kaikille
Hankkeessa jatketaan jo olemassa olevia ja suosittuja kerhoja.

Kohdennetaan toimintaa kouluille, joissa nousi esiin enemman harrastamattomuutta.
Jatketaan ja lisataan yhteistyo6ta etenkin haavoittuvammassa asemassa olevien oppilaiden
kerhotoiminnan tukemiseksi.

Pyritdan tarjpamaan monipuolista, oppilaiden laaja-alaista osaamista, psyykkista ja fyysista
hyvinvointia ja luovuutta tukevaa ja lisdavaa toimintaa.

Kouluvakivaltaa ja kiusaamista ennaltaehkaiseva hanke

Osallistumme Tampereen seudun yhteiseen hankkeeseen. Hankkeen aikana kehitetaan
kiusaamisen ja kouluvakivallan ennaltaehkaisyn prosesseja seutukunnan muiden kuntien
kanssa. Hankkeen mydéta henkilstolle tulee koulutuksia. Hanke on kaksivuotinen.

9. Oppimisen tuki

Oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt ja toiminnan resursointi

Koulussamme toimii seitseman koulunkaynninohjaajaa ja kaksi tuntiopettajaa. He ovat
keskeisessa roolissa oppimisen edellytysten tukemisessa. Ohjaajat ja tuntiopettajat
tydskentelevat tiiviissa yhteistydssa aineen- ja luokanopettajien kanssa, mahdollistaen
joustavat ja yksilolliset opetusjarjestelyt eri oppimistarpeiden mukaisesti. He tukevat seka
opetuksen toteutusta etta oppilaiden arjen sujumista koulupaivan aikana.

Ryhmakoot koulussamme ovat keskimaarin 20 oppilasta, mikd mahdollistaa yksildllisemman
ohjauksen ja tukee seka opettajien etta oppilaiden tydskentelyrauhaa.
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Lukujarjestysten suunnittelussa on huomioitu opettajien valinen yhteistyo ja
yhteissuunnittelun mahdollisuudet. Useilla luokka-asteilla on kaytdssa palkkitunteja, joiden
avulla opettajilla on mahdollisuus toteuttaa yhteisopettajuutta ja monipuolisia
opetusjarjestelyitd. Tama mahdollistaa opetuksen eriyttdmisen, oppilaiden ryhmittelyn
tarpeen mukaan ja samanaikaisopettajuuden toteuttamisen.

Joustavia opetusjarjestelyitd ja oppilasryhmittelyja hyédynnetaan laajasti eri oppiaineissa.
Palkkitunteja ja samanaikaisopetusta kaytetddn muun muassa aidinkielessa,
matematiikassa, ymparistdopissa ja kielissa, mika tukee eriyttamista seka vahvistaa
oppilaiden yksil6llistd oppimista.

Henkildéstdn osaamista oppimista tukevien opetusjarjestelyiden toteuttamiseen vahvistetaan
seka koulun sisaisella etta ulkopuolisella koulutuksella. Osallistuminen esimerkiksi
Osake-koulutuksiin, pedagogisten mallien jakaminen tyéyhteiséssa seka koulun omat
kehittamispaivat varmistavat, ettd henkildstd saa tukea uudenlaisten opetusratkaisujen ja
eriyttdmisen keinojen haltuunottoon siitymavaiheen aikana.

Oppimisen tuki ja ryhmakohtaisen tuen toteutuminen ja
riittavyys

Ryhmakohtaisen tukimuotojen jarjestamisen periaatteet, kaytannot seka resurssointi.
Tarkempi suunnitelma tukimuotojen resurssoinnista |0ytyy rehtorilta ja lukujarjestyksiin
upotettuna. Tama suunnitelma voi muokkautua vuoden aikana tuen tarpeiden muuttuessa.

Ryhméakohtaisen
tuen resurssointi

op X Opettaj Opettajan Erityisopetta Luoka Lasketun tuen ja

pil 0,122 an antama jan antama n lain edellyttaman
antama opetuskiele opetus saama tuen erotus (luvun
yleinen n muun ryhma pitaa olla 20)
tukiope tukiopetus opetuksen kohtai

tus (vvt) yhteydessd sen
(vvt) (vvt) tuen
maara

yhtee
nsa

1A 39 4,758 2 1 2 5 0,242
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1A, 17 2,074 1 0,5 1 2,5 0,426
T

1P 9 1,098 0,5 0,5 0,5 1,5 0,402
2A 22 2,684 1 1 1 3 0,316
2A, 34 4,148 2 1 1,5 4,5 0,352
T

3A 18 2,196 1 1 0,5 2,5 0,304
3B 22 2,684 1 1 1 3 0,316
3C 24 2928 1 1 1 3 0,072
3P 3 0366 0,2 0,1 0,1 0,5 0,134
4A 18 2,196 1 1 0,5 2,5 0,304
4B 19 2,318 1 1 0,5 2,5 0,182
4C 22 2,684 1 1 1 3 0,316
4D 24 2928 1 1 1 3 0,072
4P 6 0,732 0,3 0,2 0,3 0,8 0,068
5A 32 3,904 1 1 2 4 0,096
5B 21 2,562 1 1 1 3 0,438
5C 20 244 1 0,5 1 2,5 0,06
5P 5 061 02 0,2 0,3 0,7 0,09
6A 40 488 2 1 2 5 0,12
6B 24 2928 1 1 1 3 0,072
6C 25 3,05 1 1 1,1 3,1 0,05
6P 6 0,732 0,3 0,3 0,2 0,8 0,068

Ryhmakohtaisten tukimuotojen kaytannaot ja periaatteet
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Ryhmakohtaisten tukimuotojen kaytannot ja periaatteet edelld mainitun tuntien jaon taustalla
ovat monipuoliset ryhmien joustavat jarjestelyt, opetuksen palkittaminen seka
resurssiopettajan hyédyntaminen.

Koulussamme hyédynnetaan monipuolisia opetusjarjestelyja oppilaiden parhaaksi. Meilla on
vaihtelevasti resurssiopettajia tunneilla, mikd mahdollistaa joustavat jarjestelyt ja yksildllisen
tuen tarjoamisen oppilaille. Lisaksi kdytdmme opetuksen palkittamista ja
samanaikaisopettamista, jotta voimme tarjota monipuolisia oppimiskokemuksia ja tukea
oppilaiden erilaisia oppimistarpeita.

10. Valinnaisaineet

Valinnaiset opinnot 4.—6. luokille: Sinun oma juttusi!

Valinnaiset opinnot tarjoavat oppilaille ainutlaatuisen mahdollisuuden syventya asioihin, jotka
todella kiinnostavat ja innostavat heita. Tavoitteenamme on yhdessa oppilaiden kanssa
suunnitella oppitunnit, joissa voi tutkia, kokeilla, oppia uutta ja kehittdad omia taitoja — olipa
kyseessa luovuus, teknologia, ymparisto, liikkunta, kadentaidot, tiede tai jokin aivan uusi idea!l

Valinnaistunneilla paaset:

Syventdmaan oppimista: Tutki asioita pintaa syvemmalta ja I0yda uusia nakokulmia.
Laajentamaan osaamistasi: Opit taitoja, jotka auttavat niin koulussa kuin
tulevaisuudessakin.

e Harjoittelemaan valintojen tekemista: Sind saat vaikuttaa, mita ja miten opitaan.

Valinnaistunnit voivat olla tadynna yllatyksia! Sisaltja voidaan vaihtaa lukuvuoden aikana, ja
ne voivat painottua esimerkiksi projekteihin, teemaviikkoihin tai tydpajoihin. Nain opetus
mukautuu niin oppilaiden toiveisiin kuin luokan yhteisiin tavoitteisiin. Valinnaisten tuntien
ajoituksesta ja jarjestelyista tiedottaa oma luokanopettaja.

Lahdetaan yhdessa luomaan juuri meidan nakoisia valinnaisia opintoja, joissa jokainen
paasee loistamaan omalla tavallaan!

Arviointi: Hyvaksytty/hylatty

12. Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Lukutaitoviikko 6.-10.10.2025

Lukutaitoviikko on monialainen oppimiskokonaisuus, jossa tutkitaan lukutaitoa
laajasti: sanallista, visuaalista, digitaalista ja kriittista lukutaitoa. Viikon aikana
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oppilaat osallistuvat tyopajoihin, projekteihin ja yhteisiin tapahtumiin, joissa
yhdistyvat eri oppiaineet. Oppilaat paasevat vaikuttamaan sisaltoihin ja
tyoskentelytapoihin. Kuudesluokkalaisetkin osallistuvat lukutaitoviikkoon, mutta
heidan osallistumisensa on rajatumpaa, silla osa heidan monialaisen
oppimiskokonaisuuden tunneistaan on varattu Yrityskyla-tunneille.

Mukana olevat oppiaineet:

Aidinkieli ja kirjallisuus

Historia ja yhteiskuntaoppi

Kuvataide

Musiikki

Ymparistooppi

Matematiikka (esim. tilastojen lukutaito)
Tieto- ja viestintateknologia (TVT)
Vieraat kielet

a) oppimistavoitteet vuosiluokittain

1-2 Harjoitellaan tarinoiden kuuntelua ja kertomista, kuvien
tulkintaa, aanteiden ja sanojen tunnistamista

34 Kehitetaan luetun ymmartamista, tutustutaan erilaisiin
teksteihin ja medioihin, harjoitellaan tiedonhakua

5-6 Harjoitellaan kriittista lukutaitoa, vertaillaan eri lahteita,
tuotetaan omia teksteja ja esityksia

b) oppilaiden osallisuus tavoitteiden, sisaltdjen ja tyoskentelytapojen
suunnittelussa

Oppilaat valitsevat itsedan kiinnostavia teemoja.
Oppilaat arvioivat omaa oppimistaan ja antavat palautetta viikon toteutuksesta.
Oppilaskunnan jasenilta kysytaan ideoita viikon ohjelman jarjestamiseen.

c) aikataulu
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Paiva Teema Toiminta

Ma 6.10. Lukutaito eri muodoissaan esim. avaustilaisuus,
vierailija

Ti 7.10. Kuvien ja median lukutaito esim. kuvataide- ja

mediapajat, mainosanalyysi

Ke 8.10. Tiedon lukutaito esim. tiedonhaku, uutisten
vertailu, tilastojen tulkinta

To 9.10. Kriittinen lukutaito esim. vaittelyt, lahdekritiikki,
vaikuttava viestinta

Pe 10.10. Esitykset ja juhla esim. yhteinen
paatostapahtuma

Arviointi: Hyvaksytty/Hylatty

14. Oman aidinkielen opetuksen jarjestaminen

Nokialla jarjestetdan oman kielen opetusta seuraavissa oppilaitoksissa:

Venajan kieli: Alhoniityn koulu
Kiinan kieli: Koskenméaen koulu
Saamen kieli: etdopetus
Ukrainan kieli: Myllyhaan koulu
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16. Opiskeluhuolto

Koulukohtainen yhteiséllinen opiskeluhuoltosuunnitelma

Koulu on oppilaita varten ja heidan hyvinvointinsa on oppimisen edellytys.
Suunnitelmallisella toiminnalla voidaan rakentaa kouluyhteison kokonaisvaltaista
hyvinvointia. Talla suunnitelmalla kuvataan kaikkia niita toimintoja ja rakenteita, joilla
opettajat, oppilashuollon ja kouluyhteisén tyontekijat siihen pyrkivat.

Yhteisollisyyden rakentaminen on keskeistd koulumme arjessa, silla se luo turvallisen ja
kannustavan ilmapiirin, jossa oppilaat ja henkilékunta voivat hyvin. Yhteisollisyys vahvistaa
yhteisty6ta, lisda osallisuuden tunnetta ja edistaa positiivista koulukulttuuria, mika tukee
oppimista ja hyvinvointia jokaisena koulupaivana.

Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma
Jasenet
Rehtori: Johtaa ryhmaa ja vastaa koulun toiminnan kokonaisuudesta.
Koulupsykologi: Tarjoaa psykologista tukea ja asiantuntemusta.
Koulukuraattori: Tukee oppilaiden sosiaalista hyvinvointia ja auttaa ongelmatilanteissa.
Terveydenhoitaja: Vastaa oppilaiden terveydesta ja hyvinvoinnista.

Erityisopettaja: Tukee oppilaita, joilla on erityistarpeita.

Tehtavat

Yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman tehtava on edistaa ja yllapitaa oppilaiden ja
kouluyhteison hyvinvointia. Tama sisaltaa hyvinvointia tukevien toimintojen
suunnittelun ja toteutuksen, tukitoimien koordinoinnin seka positiivisen ja turvallisen
kouluilmapiirin luomisen.

Kokousajat

Kolme tai nelja kertaa lukukaudessa.

Laajennettu yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma

Jasenet

Rehtori: Johtaa ryhmaa ja vastaa koulun toiminnan kokonaisuudesta.



31

Koulupsykologi: Tarjoaa psykologista tukea ja asiantuntemusta.

Koulukuraattori: Tukee oppilaiden sosiaalista hyvinvointia ja auttaa ongelmatilanteissa.
Terveydenhoitaja: Vastaa oppilaiden terveydesta ja hyvinvoinnista.

Erityisopettaja: Tukee oppilaita, joilla on erityistarpeita.

Oppilaskunnan edustaja: Tuo oppilaiden nakékulman esille.

Huoltajien edustaja: Edustaa oppilaiden vanhempia ja huoltajia.

Muut asiantuntijat: Tarpeen mukaan esimerkiksi koulupoliisi, sosiaalitydntekija tai
ulkopuoliset asiantuntijat.

Tehtavat
Opiskeluhuollon suunnittelu ja kehittdminen: Laatii ja paivittda opiskeluhuoltosuunnitelmaa.
Hyvinvoinnin edistaminen: Edistaa oppilaiden ja henkildokunnan hyvinvointia ja turvallisuutta.

Yhteisollisyyden vahvistaminen: Luo ja yllapitda positiivista ja yhteisollista ilmapiiria
koulussa.

Tukitoimien koordinointi: Koordinoi ja seuraa oppilaiden tukitoimia ja palveluita.

Kriisitilanteiden hallinta: Valmistelee ja toteuttaa toimintasuunnitelmia kriisitilanteissa.

Kokousajat

Kokoukset kerran lukukaudessa sekd mahdollisia erityiskokouksia.

Lasnaoleminen ja kohtaaminen

Tervehtiminen: Tervehdimme toisiamme aina vastaan tullessa, mika luo ystavallisen ja
valittadvan ilmapiirin koulussa. Tama pieni ele vahvistaa yhteiséllisyytta ja kunnioitusta
kaikkien valilla.

Positiivinen ilmapiiri: Piddmme huolta positiivisesta ilmapiirista koulussa. Kannustamme
kaikkia osapuolia ilmaisemaan kiitosta ja arvostusta toisilleen, seka ratkaisemaan
mahdolliset konfliktit rakentavasti ja kunnioittavasti.

Hyvinvointiohjelman opit: Hyvaa kasvua -ohjelman opit integroidaan paivittaiseen toimintaan
ja opetukseen.
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Oppilaiden osallisuus ja sen nakyminen yhteisollisyyden
kehittamisessa

e Miten varmistatte oppilaiden osallisuuden kokemusta koulupaivan aikana
seuraavissa asioissa:

o Vaikutusmahdollisuuksien tarjoaminen oppituntien oppimistapoihin ja
-tekniikoihin, tehtaviin ja ryhmittelyihin, seka siihen, missa paikoissa oppilaat
opiskelevat.

Erilaiset valituntitoiminnot
Oppilaiden ja koulun aikuisten kohtaamiset aikuisten kanssa
Meidan koulun "oma juttu” oppilaiden osallisuuden tukemisessa

Oppilaskuntatoiminta

Oppilaskunnan hallituksen valintaprosessi ja toimikausi
Millaisiin asioihin oppilaat voivat vaikuttaa tai miten heidat otetaan huomioon
paatoksia tehdessa?

o Miten koko kouluyhteisé tukee oppilaiden vaikuttamis- ja
osallistumismahdollisuuksia? (esim. luokanohjaaja/luokanopettaja pyytaa
hallituksen edustajaa tuomaan terveisia kokouksesta)

o Kuvaile tdhdn, miten oppilaita osallistetaan hyvinvoinnin parantamiseen ja
koulun yhteiséllisen ilmapiirin kehittdmiseen.

Tukioppilastoiminta

Muut oppilaiden yhteisot

Hyvinvointiprofiili-kyselyn toteuttaminen ja kasittely

Kyselyt toteutetaan luokka-asteilla 2.-9. saannéllisesti siten, ettd syyslukukaudella
toteutetaan kolme osiota ja kevatlukukaudella kolme osiota. Kyselysta kaytetdan lyhyempia
versioita. Osiot sopivat Nokian koulujen Hyvaa kasvua OPSin sisaltéihin.

Syksyn kysely tehdaan noin lokakuun lopussa. Kyselysta tehdaan osiot:
koulun olosuhteet 19
sosiaaliset suhteet 22

digitaalinen maailma 17

Kevaan kysely tehdadan noin helmikuun lopussa. Kyselysta tehdaan osiot:
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vahvuudet ja voimavarat 12
terveydentila 8
itsensa toteuttaminen 20
Koskenmaki-Tervasuon koulussa kysely toteutetaan lokakuussa ja huhtikuussa.

Tulosten tarkasteluoikeudet jaetaan opiskeluhuoltohenkildstélle ja esihenkildille. Tulokset
kasitelldan kouluilla mahdollisimman pian kyselyn tekemisen jalkeen. Tuloksiin tutustutaan,
niista keskustellaan ja suunnitellaan toimenpiteita.

Tulosten kasittely ja tiedottaminen:

oppilaiden kanssa: Tulokset kdydaan lapi oppilaiden kanssa ikatasolle sopivalla
tavalla, ja keskustellaan mahdollisista parannustoimenpiteista.

henkildston ja koulun opiskeluhuoltoryhman kanssa: Tulokset kasitellaan henkiloston
ja opiskeluhuoltoryhman kanssa, ja suunnitellaan tarvittavat toimenpiteet.

huoltajille tiedotetaan keskeisimmista tuloksista ja toimenpiteista. Huoltajille: Huoltajille
tiedotetaan keskeisimmista tuloksista ja suunnitelluista toimenpiteista esimerkiksi
vanhempainilloissa tai Wilma-viesteilla.

Kouluterveyskyselyn toteuttaminen ja kasittely

e Kouluterveyskysely tuottaa seurantatietoa lasten ja nuorten koetusta terveydesta,
hyvinvoinnista, elintavoista, koulunkaynnista ja opiskelusta.

e \astaajat: Perusopetuksen 4. ja 5. luokkien oppilaat, 8. ja 9. luokkien oppilaat,
lukioiden 1. ja 2. vuoden opiskelijat sekd ammatillisten oppilaitosten 1. ja 2. vuoden
opiskelijat.

e Tulosten julkaisu: Kuntakohtaiset tulokset ovat saatavilla THL:n sahkdisesta
tulospalvelusta. Vuoden 2025 tulokset julkaistaan syyskuussa 2025.

e Tulosten hydédyntaminen: Oppilaitokset kayttavat tietoa koulun toimintakulttuurin
kehittamisessa, opiskeluhuoltotydssa ja terveystiedon opetuksessa. Kunnat ja
hyvinvointialueet hyddyntavat tuloksia lasten ja nuorten hyvinvoinnin seurannassa ja
hyvinvointijohtamisessa.

Oppilaan tunne- ja vuorovaikutustaitojen vahvistaminen

Nokian kouluissa on otettu kayttdon osana oppitunneilla tapahtuvaa tunne- ja
vuorovaikutustaitojen, sekd hyvinvointitaitojen laaja-alaista osaamista Hyvaa
kasvua-opetussuunnitelma, josta voi lukea lisaa
https://www.positiivinenoppiminen.fi/hyvaa-kasvua-opetussuunnitelma/
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Hyvinvointitunnit

Hyvinvointitunnit toteutetaan Hyvaa kasvua -opetussuunnitelman mukaisesti, ja jokainen
luokanopettaja opettaa vahintaan 6 tuntia vuoden aikana. Hyvaa kasvua
-opetussuunnitelmaa noudattaa koko tydyhteiso, ja koulussamme toimii yksi koulutettu
positiivisen pedagogiikan ja hyvinvointikasvatuksen opettaja muiden tukena.

Hyvinvointituntien teemat vaihtuvat neljannesvuosittain seuraavasti:

Yhteisollisyys: Tunnit keskittyvat rynmadynamiikan ja yhteishengen vahvistamiseen.
Tunteet: Oppilaat oppivat tunnistamaan ja hallitsemaan omia tunteitaan.

Vahvuudet: Tunnit auttavat oppilaita tunnistamaan ja hyddyntdmaan omia
vahvuuksiaan.

Hyvan huomaaminen: Oppilaat harjoittelevat positiivisen palautteen antamista ja
vastaanottamista seka kiitollisuuden ilmaisemista.

Hyvinvointitunnit pidetdan saanndllisesti lukuvuoden aikana, ja niiden tavoitteena on tukea
oppilaiden kokonaisvaltaista hyvinvointia ja positiivista kasvua.

Muut ryhmaytykset

Hyvinvointituntien lisdksi koulussamme jarjestetdan muita ryhmaytymista tukevia toimintoja
ja tapahtumia. Naihin kuuluvat esimerkiksi:

Leirikoulut ja retket: Naiden aikana oppilaat paasevat tutustumaan toisiinsa ja
opettajiin rennossa ymparistdossa, mika vahvistaa ryhmahenkea.

Teemapaivat ja projektit: Yhteiset teemapaivat ja projektit, kuten ymparistopaivat tai
kulttuuriviikot, tarjoavat mahdollisuuden yhteistydhon ja yhteisollisyyden
vahvistamiseen.

Kerhot ja harrastustoiminta: Koulun kerhot ja harrastustoiminta tarjoavat oppilaille
mahdollisuuden I0ytaa yhteisia kiinnostuksen kohteita ja luoda uusia
ystavyyssuhteita.

Yhteistyd muiden koulujen kanssa: Jarjestdmme yhteisia tapahtumia ja projekteja
Iahikoulujen kanssa, mika laajentaa oppilaiden sosiaalista verkostoa ja tarjoaa uusia
nakokulmia.

Siirtymavaiheyhteistyo

Koulussamme siirtymavaiheet toteutetaan huolellisesti suunniteltujen prosessien mukaisesti,
jotka on kuvattu oppimisen ja koulunkaynnin tuen kasikirjassa. Teemme tiivista yhteisty6ta
varhaiskasvatuksen ja ylakoulujen kanssa sujuvien siirtymien saavuttamiseksi.

Eskari-1. luokka: Varhaiskasvatuksen ja ensimmaisen luokan opettajat jarjestavat
yhteisia tapaamisia ja tutustumiskaynteja, jotta lapset voivat tutustua tulevaan
kouluymparistdonsa ja opettajiinsa. Lisaksi vanhemmille jarjestetaan
tiedotustilaisuuksia siirtymavaiheesta.

6.-7. luokka: Kuudennen luokan oppilaat vierailevat ylakoulussa tutustumassa uusiin
tiloihin ja opettajiin. Ylakoulun opettajat kdyvat myos alakoulussa tapaamassa
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oppilaita ja keskustelemassa heidan kanssaan. Vanhemmille jarjestetaan
tiedotustilaisuuksia ja keskusteluja siirtymavaiheesta.

Vuoden mittaan teemme jatkuvaa yhteisty6ta varhaiskasvatuksen ja yldkoulujen kanssa,
jotta siirtymavaiheet sujuisivat mahdollisimman joustavasti ja oppilaat saisivat tarvitsemansa
tuen. Yhteisty0 sisaltda saanndllisia tapaamisia, tiedonvaihtoa ja yhteisia tapahtumia, jotka
tukevat oppilaiden siirtymistad seuraavaan koulutusvaiheeseen.

Siirtymavaiheiden prosessi on kuvattu opetussuunnitelman liitteend olevassa
ohjaussuunnitelmassa.

Valitunnit ja muut vapaat tilanteet

Koulussamme valitunnit ja muut vapaat tilanteet ovat suunniteltu tukemaan
oppilaiden hyvinvointia ja sosiaalista kehitysta. Meilla on pitkia valitunteja, jotta
voimme kehittaa monipuolisia aktiviteetteja pihaleikkeihin. 1.-2.-luokkalaiset viettavat
valitunnit omalla pihallaan, kun taas 3.-6.-luokkalaiset ovat omalla pihallaan.
Huolehdimme siita, etta valvojia on riittavasti turvallisuuden takaamiseksi, ja etta
jokainen oppilas voi osallistua turvallisesti ja iloisesti valituntitoimintaan.

Lasnaolojen seuraaminen ja poissaoloihin puuttuminen

Lasnaolomalli on kuvattu kuvitettuna opetuspalveluiden kotisivuilla ja sitéd on avattu
oppimisen ja koulukaynnin tuen kasikirjassa.

Koulussamme jokainen aikuinen sitoutuu huolehtimaan siita, etta yksikaan oppilas ei jaa
koulunkaynnin ulkopuolelle. Tavoitteenamme on varmistaa, etta kaikki oppilaat saavat
tarvitsemansa tuen ja kannustuksen pysyakseen mukana koulutydssa.

Yhteisty0 kotien kanssa

Huoltajilla on tarkea rooli lapsensa ensisijaisina kasvattajina ja lapsesta huolehtijoina. Koulu
tukee vanhempien kasvatusty6ta ja toimii nain huoltajien kasvatuskumppanina. Koulun ja
kodin valinen viestinta on tarkeaa seka koulun ja luokan yleisiin asioihin seka yksittaiseen
lapseen liittyen. Koulu rakentaa yhteisty6ta aktiivisesti mahdollistaen vuoropuhelua ja
kohtaamisia.

Vanhempainillat
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Opettajat jarjestavat syksyisin vanhempainillat luokkiensa huoltajille, joissa kaydaan
lapi lukuvuoden tavoitteet, oppilaiden hyvinvointi ja yhteistydn mahdollisuudet kodin
ja koulun valilla.

Kodin ja koulun paivaa vietetaan koulussamme Tarkean ihmisen paiva -nimella
26.9.2025 klo 8.15-10, jolloin vanhemmat voivat tutustua koulun toimintaan,
osallistua tyopajoihin ja keskustella opettajien kanssa oppilaiden koulunkaynnista.

Vanhempainyhdistys

Molemmissa yksikdissa on oma vanhempainyhdistys, joka tukee koulun toimintaa,
jarjestaa tapahtumia ja toimii linkkina kodin ja koulun valilla.
Luokkatoimikunnat

Luokkatoimikunnat jarjestavat rahankeruuta retkille ja muihin koulun ulkopuolisiin
aktiviteetteihin, kuten myyjaisia, kirpputoreja ja sponsorointikampanjoita.

Kouluruokailun jarjestaminen

Kouluruokailun edistamisessa kiinnitamme erityista huomiota hyviin kaytdstapoihin ja
rauhallisuuteen. Tavoitteenamme on luoda miellyttava ja turvallinen
ruokailuymparisto, jossa oppilaat voivat nauttia ateriansa rauhassa. Opetamme
oppilaille kohteliaita ruokailutapoja ja kannustamme heita huomioimaan toiset
ruokailijat. Lisaksi jarjestamme saanndllisesti keskusteluja ja harjoituksia, joissa
korostamme rauhallisen ja kunnioittavan kaytoksen merkitysta ruokailutilanteissa.

Paihteettomyyden tukeminen

Selva Peli-paihdevalistussuunnitelma on lukuvuosisuunnitelman liitteena.
B Paihdesuunnitelma.pdf

Koskenmaki-Tervasuon koulussa paihdevalistusta antavat opettajien lisaksi myos
Mannerheimin Lastensuojeluliiton (MLL) edustajat kuudensien luokkien oppilaille.
Lisaksi Koulutus elamaan -saatio tarjoaa koulutuksia kaikille vuosiluokille

Opiskeluhuollon tyontekijoiden toiminta koululla

Kouluterveydenhoitaja


https://drive.google.com/file/d/1f4Ov0taQjeyVeFseCSunYDe_nrachJoL/view?usp=sharing
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Koulun terveydenhoitaja on mukana varmistamassa koulun terveellisyytta ja turvallisuutta.
Edistamassa koko koulun kouluyhteisdn hyvinvointia ja terveytta seka toimimalla
oppilashuollossa moniammatillisesti ja perhekeskeisesti varhaisen puuttumisen periaatteella.
Turvaamassa oppilaan fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen kasvun ja kehityksen. Han tekee
saanndlliset terveystarkastukset vuosittain kaikille luokka-asteille.1., 5. ja 8. luokan
terveystarkastus on laaja tarkastus, johon sisaltyy Id8karintarkastus ja johon kutsutaan
huoltajat mukaan.

Terveydenhoitaja Hanna Hokkanen (Koskenmaki ja Tervasuo)
Koulukuraattori

Koulukuraattorin tehtdva on edustaa sosiaalialan asiantuntemusta kouluilla ja
oppilaitoksissa. Kuraattorin tehtavakuvaan kuuluu oppilaiden henkisen ja sosiaalisen
hyvinvoinnin tukeminen. Tehtavan tarkoituksena on koko kouluyhteisén hyvinvoinnin ja
toiminnan edistaminen, kotien ja koulun yhteistydon sekad vanhempien kasvatustydn
tukeminen. Koulukuraattori tekee moniammatillista yhteistyéta oppilaan verkostossa, kuten
sosiaalipalveluiden, perhekeskusverkoston, kouluterveydenhuollon tai erikoissairaanhoidon
toimijoiden kanssa

Koulukuraattori Mikko Mikkola (Koskenmaki ja Tervasuo)
Koulupsykologi

Koulupsykologin tehtadvana on oppilaiden hyvinvoinnin, oppimisen, sosiaalisten suhteiden
seka mielenterveyden ennaltaehkaiseva tukeminen ja arviointi. Yksilovastaanotolle
ohjaudutaan esim. oppimiseen, koulunkayntiin, perhetilanteeseen tai psyykkiseen vointiin
liittyvissa haasteissa. Kaynnille tuleminen tapahtuu paaosin ajanvarauksen kautta.

Koulupsykologi Riikka Karjalainen 5.-6.-luokat (Koskenmaki)
Koulupsykologi Marianne Valkkila 1.-4.-luokat (Koskenmaki ja Tervasuo)
Konsultaatioaika

Opiskeluhuollon asiantuntijatiimin konsultaatioaika on maanantaisin klo 12.00-12.30.

Muun henkilokunnan osallistuminen koulun yhteisolliseen tyohon
(siistijat, keittajat)

Keittibhenkilbkunta ja siistijéat osallistuvat oppilaiden kasvatustyéhén opettamalla
terveellisia ruokailutapoja ja hygieniaa. He toimivat yhteistybssé henkilobkunnan
kanssa etenkin siivouspéivien ja ympéaristékasvatukseen liittyvia tybpajojen
yhteydessa, joissa oppilaat oppivat vastuullisuutta ja kestédvan kehityksen
periaatteita. Liséksi he osallistuvat koulun turvallisuuskéyténtéihin ja yhteisiin
tapahtumiin, vahvistaen koulun yhteishenke&. Tédma yhteistyd auttaa luomaan
yhtendisen ja turvallisen oppimisympériston.
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Nuorisopalveluiden rooli yhteisollisessa opiskeluhuollossa

Nuorisopalvelut tarjoavat oppilaille tukea ja ohjausta seka jarjestavat aktiviteetteja ja
tapahtumia, jotka edistavat hyvinvointia ja yhteisollisyytta. He osallistuvat
oppilashuoltoryhman kokouksiin tarvittaessa ja tekevat yhteistyota koulun
henkilokunnan kanssa. Nuorisopalvelut jarjestavat kerhoja, tyopajoja ja retkia
oppilaiden sosiaalisen ja emotionaalisen kehityksen tukemiseksi.

Muiden yhteistyotahojen rooli

Yhteisty0 seurakunnan kanssa on olennainen osa koulun yhteisollista toimintaa.
Seurakunnan tyontekijoita voidaan kutsua mukaan monenlaisiin koulun
aktiviteetteihin, kuten oppitunneille ja koulupudokkaiden tukemiseen.

Opiskeluhuoltotoiminnan kehittaminen

Opiskeluhuoltotoiminnan kehittaminen on seka pitkajanteista ettd akuuteista tilanteista
syntyvaa toiminnan muokkaamista. Kehittamiskohteet voivat tulla joko kaupungin yhteisista
linjauksista tai oman koulun tarpeista.

Ensi vuoden tarkeimmaksi tavoitteeksi asetettiin yksinaisyyden poistaminen. Tavoitteen
saavuttamiseksi suunniteltiin erilaisia toimenpiteita, kuten ryhmaytymisharjoituksia,
vertaistukitoiminnan vahvistamista ja yhteiséllisten tapahtumien lisdamista. Lisaksi
oppilashuoltoryhma aikoo kehittda uusia toimintamalleja, joilla voidaan tunnistaa ja tukea
yksinaisia oppilaita entista paremmin.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman koulukohtainen
osuus

Koskenmaki-Tervasuon koulun tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2023-2026
Koskenmaki-Tervasuon koulun oppilaat ovat vastanneet syksylla 2022 kaupungin tasa-arvo-
ja yhdenvertaisuuskyselyyn. Kyselyyn vastasi 124 oppilasta 540:sta. 1.-2.-luokkalaisten
oppilaiden puolesta vastasivat huoltajat ja vastanneita oli yhdeksan. 3.-4.-luokkien oppilaista
vastasi 38 ja 5.-6.-luokkien oppilaista 77. Alhaisen vastaajamaaran vuoksi emme voi tehda
kovin pitkalle menevia johtopaatoksia. Seuraavaa kyselya tehdessa pidamme huolta siita,
ettd suurempi osa oppilaista vastaa kyselyyn.

Kyselyn vastausten perusteella Koskenmaki-Tervasuon koulun oppilaat kokevat koulunsa
tasa-arvoiseksi ja turvalliseksi paikaksi. Lahes kaikki vastanneet kokevat olonsa turvalliseksi
koulussa ja heilla on koulussa joku aikuinen, jolle puhua, jos huolia on. On huolehdittava
jatkossakin, etta oppilailla on luontevia tilaisuuksia puhua aikuisille vaikeistakin asioista.
Opettaja voi kerata kirjallisesti tietoa oppilaiden hyvinvoinnista. Oppilashuoltoryhma tekee
kaksi kertaa vuodessa ilmapiirikyselyn kaikille koulun oppilaille. Saimme Opetus- ja
kulttuuriministerion myodntadmaa hankerahaa hyvinvointiohjaajan palkkaamiseen
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kalenterivuodeksi 2023. Hyvinvointiohjaaja tulee olemaan kiireeton aikuinen koulun arjessa,
jolle voi myo6s kayda puhumassa huolistaan ja murheistaan.

Sukupuolten valista tasa-arvoista kohtelua selvittdneessa osioissa seka pojat etta tytét
kokivat tulleensa tasa-arvoisesti kohdelluiksi opettajien toimesta. Oppilaat kokevat myos,
ettd he saavat ilmaista mielipiteitdan ja erilaisuutta hyvaksytaan koulussa. Kyselyssa tuli
jonkin verran ilmi, etta oppilaiden keskinaiseen erilaisuuden hyvaksymiseen tulee kiinnittaa
huomiota. Muutama oppilas on saanut epaasiallisia viesteja sosiaalisessa mediassa tai
heidan ulkondkdaan on arvosteltu.

Edellisen kyselyn tulosten perusteella jatkamme viela ty6ta sen eteen, ettemme vahvista
sukupuolistereotypioita, sukupuolirooleja seka jakoa feminiinisiin ja maskuliinisiin
ominaisuuksiin.

Toimenpiteet tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamiseksi

Koulun arvopohjan muodostama viitekehys on mita parhainta sisaltéa taman
kehityskohteemme kasittelyyn. Kohtaaminen, kunnioitus ja kuunteleminen luovat pohjan
my0s tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden kehittamiselle.

Tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoittamiseen kiinnitetdan huomiota. Keskustellaan
sukupuolirooleista ja valtetaan niputtamasta lapsia sukupuolen mukaan. Lapset
tutustutetaan erilaisiin perhemuotoihin ja -malleihin. Sukupuolistereotypiat ovat yllattavan
samanlaisia joka puolella maailmaa. Sukupuoliodotukset voivat aiheuttaa nuorille vakavia
ongelmia. On tarkeaa, ettad koulun henkilokunta tuo esille tasa-arvoisuuden ja
yhdenvertaisuuden teemoja opetustytssa, kohtaa oppilaat yksildina ja kannustaa jokaista
rakentamaan omia vahvuuksiaan ja I16ytamaan oman polkunsa. Sosiaalisen median
mukanaan tuomiin haasteisiin kiinnitetddn huomiota ja ohjataan oppilaita toimimaan
turvallisesti ja kommunikoimaan asiallisesti my6s verkossa.

17. Lukuvuosikertomus lv 2024-2025

Koskenmaki-Tervasuon koulu
Yleista ja ajankohtaista

Lukuvuonna 2024-2025 Koskenmaki-Tervasuon koulussa oli yhteensa 478 oppilasta
(13.6.2024), joista Koskenmaessa opiskeli 416 ja Tervasuolla 62 oppilasta.
Koskenmaen yksikossa tyoskenteli 32 opettajaa, 10
koulunkaynninohjaajaa/henkilokohtaista ohjaajaa ja muuta henkilokuntaa. Tervasuon
yksikdssa oli 4 opettajaa, 2 ohjaajaa ja muuta henkilokuntaa. Lisaksi oppilaita
opettivat myos muiden koulujen tuntiopettajat.

Koulussamme arvostettiin yhteisopettajuutta, tunne- ja vuorovaikutustaitojen
opettamista, monimuotoisuutta ja yhteishengen luomista. Jokainen oppilas oli
ainutlaatuinen ja arvokas sellaisena kuin han oli. Koulumme tarkeimmat arvot olivat
turvallisuus, oppiminen ja positiivisuus.

Koulullamme oli erityisopetuksen pienryhmaopetusta lukuvuonna 2024-2025
vuosiluokilla 2-6. Pienryhmat toimivat yhteisopettajuusluokkina a-luokkien kanssa.
Koulullamme oli kolme erityisluokanopettajaa viitta luokka-astetta kohden.
Osa-aikaista erityisopetusta oli kaikille vuosiluokille.
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Retkia tehtiin erillisten suunnitelmien mukaan ympari vuoden. Suosimme
lahiymparistoon tutustumista ja sen mahdollisuuksien hyodyntamista.

Yhteisomme ja toimintatapamme

Koulumme toimintaa rytmitti vuosikello. Yhteisomme muodostui koulumme aikuisista
ja lapsista. Tavoitteena oli harjoitella toimimista yhteisén osana. Toimintatapamme
mahdollisti osallistumisen ja vaikuttamisen erilaisiin asioihin huomioiden Nokian
kaupungin strategia.

Koskenmaki-Tervasuon koulun hyvinvoinnin vuosikello

Lukuvuoden alussa perehdytettiin uudet henkilokunnan jasenet. Opetus- ja
kasvatushenkilokunnalle jaettiin kouluopas, johon oli koottu keskeisia koulunkayntiin
ja tydsuhteeseen liittyvia asioita. Yhteiset pelisaannat ja turvallisuussuunnitelma
kaytiin 1api ja jarjestettiin turvallisuuskavely. Koko koulun yhteisessa tilaisuudessa
kaytiin [api koulun sdannot. Syyslomaa ennen oppilashuoltoryhma toteutti kirjallisen
ilmapiirikyselyn. Tyhy-toiminta kaynnistettiin. Lukuvuoden aikana jarjestettiin yhteisia
tapahtumia ja juhlia yhteisdllisyyden tukemiseksi. Rehtori piti opetus- ja
kasvatushenkilostolle kehityskeskustelut. Oppilaille jarjestettiin arviointikeskustelut,
joihin kutsuttiin huoltajat. Kiusaamistilannetta seurattiin kyselylla. Kevatlukukauden
loppupuolella arvioitiin toteutettua toimintaa ja suunniteltiin sen pohjalta tulevaa
lukuvuotta. Kevaan ilmapiirikyselya ei tehty, vaan valmistauduttiin siihen, etta
siirrymme syksylla kayttamaan Hyvinvointiprofiilin kyselya. Toimintaa ohjasivat
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma seka opiskeluhuoltosuunnitelma ja
turvallisuussuunnitelma.

Koulukuraattori ja kaksi koulupsykologia tapasivat saannoéllisesti oppilaita.
Terveydenhoitaja tapasi oppilaita avovastaanotolla, yksilollisen tarpeen mukaan seka
tarkastuksissa. Koululaakari tapasi 1. ja 5. luokan oppilaat huoltajan kanssa seka
yksilollisen tarpeen mukaan.

Koskenmaen vuosikello: Koskenmaen koulun yhteiso - yhdessa toimien
eteenpain

Kuudennen luokan teemana oli yrittajyys ja kestava kehitys. Kiusaamisen vastainen
toiminta ja tapahtumat seka hyvantekevaisyys, kuten nalkapaivakerays,
Unicef-kavely ja Rynkeby-juoksu, olivat keskeisia. Viidennen luokan teemana oli
monikulttuurisuus, ja he toteuttivat yleisurheilupaivan seka yllapitivat liikkuva koulu
-ajatusta valituntilikunnan ja valituntilainaamon avulla. Neljannen luokan teemana oli
Eurooppa-paivan suunnittelu, saantdjen noudattaminen ja yhteisista tavaroista
huolehtiminen. He jarjestivat erilaisia pienia tempauksia naiden ymparille seka
suunnittelivat talviliikuntapaivan. Kolmannen luokan teemana oli kestava kehitys,
kierratys ja roskien lajittelu. He jarjestivat lukutaitoon liittyvia tapahtumia ja pienia
tapahtumia aiheen ymparilla pitkin vuotta, kuten pihatalkoot, paivanavaukset,
ystavanpaiva ja vanhainkodin vanhusten ilahduttaminen piirroksilla. Ensimmaisen ja
toisen luokan teemana oli ystavallisyys, toisten huomioiminen ja hyvat kaytostavat.
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He jarjestivat pienia tempauksia aiheen ymparilla pitkin vuotta, kuten
paivanavaukset, ystavanpaiva ja vanhainkodin vanhusten ilahduttaminen piirroksilla.

Oppilaskunnan toiminta

Oppilaskunta jarjesti kuukausittain toimintaa. Tapahtumia olivat mm. syyskuussa
oppilaskunnan vaalit ja jarjestaytymiskokous, lokakuussa paakallonmetsastys ja
kauhukaytava, ystavanpaivatapahtuma, variviikko ja Nokian oppilaskuntien
huippukokous, paasiaismunajahti, Ari-paiva. Huippukokouksesta saaduilla rahoilla
ostettiin koululle paljon lisaa kirjoja koulukirjastoon.

Tervasuon vuosikello 2024-2025

Elokuussa vietettiin tokaluokkalaisten 200. koulupaivaa. Syyskuussa jarjestettiin
yleisurheilupaiva. Lokakuussa pidettiin pipovala. Marraskuussa luokissa juhlittiin
Halloweenia. Joulukuussa tanssittiin itsenaisyyspaivan tanssiaisissa, pidettiin
pikkujoulut luokissa ja jarjestettiin joulujuhla. Tammikuussa juhlistettiin
ekaluokkalaisten 100. koulupaivaa. Helmikuussa vietettiin ystavanpaivajuhlia ja
pidettiin talvilikuntapaiva. Maaliskuussa jarjestettiin variviikko. Huhtikuussa pidettiin
vappunaamiaiset ja kykypaiva. Toukokuussa tehtiin kevatretki, jarjestettiin
pyorailypaiva ja kevatjuhla. Naiden lisaksi jarjestettiin opetussuunnitelmaan liittyvia
retkia, tapahtumia tai juhlia, kuten keskiviikon klassinen ja viikoittain vaihtuvaan
taiteilijaan tutustuminen.
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