PALKKATUKI
TYONHAKUSI
TUKENA

Palkkatuki on taloudellinen tuki, jota
kotikuntasi voi myontaa tyonantajalle
tyottoman tyonhakijan
palkkakustannuksiin.

@ YLEISTA PALKKATUESTA

e Palkkatuettu ty6 on aina joko normaali
tyosuhde tai oppisopimuskoulutus. Tyosuhde
voi olla toistaiseksi voimassa oleva,
maaraaikainen, kokoaikainen tai osa-aikainen.

e Saat palkkatuettuun tyosuhteeseesi
tydehtosopimuksen mukaista palkkaa. Jos
tyoehtosopimusta ei ole, saat alalla
tavanomaisesti maksettavaa palkkaa.

e Palkkatuen ty6nantajalle maksaa KEHA-
keskus.

@ MILLOIN VOIT HYODYNTAA
PALKKATUKEA TYOLLISTYMISESI
TUKENA?

e Kun olet ilmoittautunut tyéttémaksi tydnhakijaksi
ja palkkatuen mydntamisen muut ehdot
tayttyvat.

¢ Kun tyonantajasi ja tyosuhteesi tayttavat
edellytykset, joita palkkatuen myodntaminen
vaatii.

e Josolet

-15-24-vuotias;

-tayttanyt 50 vuotta;

-suorittanut vain peruskoulutuksen;
-maahanmuuttaja;

-ollut vahintaan kuusi kuukautta vailla
ansiotyota; tai

- jos sinulla on tehtavissa selviytymiseen
vaikuttava vamma tai sairaus

Tyollisyyden
kuntakokeilut

Q HALUATKO HYODYNTAA

PALKKATUKEA? TOIMI NAIN!

Kun olet kotikuntasi tyollisyyspalvelujen
asiakkaana, kysy OMA-valmentajaltasi, onko
sinulla mahdollisuus palkkatukeen. Mahdollisuus
palkkatuettuun tyohon kirjataan
tyollistymissuunnitelmaasi.

Kun palkkatukipaikkojen hakeminen merkitaan
tyollistymissuunnitelmaasi, voit nahda Oma
asioinnin kautta tydnantajien ilmoittamia
palkkatukipaikkoja.

Hae itse aktiivisesti tydta. Ota yhteytta
kiinnostaviin tydnantajiin ja hae avoimiin
tyopaikkoihin.

Muista mainita tydnantajalle, etta palkkaamiseesi
on mahdollista saada palkkatukea.

0 TARKEAA!

* Jos saat tydpaikan, pyyda tydnantajaa

jattdmaan palkkatukihakemus
Tyomarkkinatori.fi:ssa tydbnantajan Oma
asiointi -palvelussa hyvissa ajoin ennen
tydsuhteen alkamista.

Voit vinkata tydnantajaasi ottamaan yhteytta
kotikuntasi tyollisyyspalveluihin, josta saa
lisatietoja.

Palkkatuettu tyo voi alkaa vasta kun
palkkatukipaatds on tehty



