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Johdanto

Varhaiskasvatuksen ja siihen kuuluvan esiopetuksen valtakunnallinen tilanne on murroksessa.
Varhaiskasvatuksesta saadetaan varhaiskasvatuslaissa ja esiopetuksesta saadetaan
perusopetuslaissa. Taman lisdksi esiopetukseen kuuluvasta opiskeluhuollosta sdaddetdan oppilas- ja
opiskelijahuoltolaissa. Eri lait velvoittavat opetuksen jarjestdjia laatimaan erilaisia suunnitelmia.
Varhaiskasvatukseen tulee laatia tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma ja suunnitelma lasten
suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta. Esiopetukseen tulee laatia tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelma seka opiskeluhuoltosuunnitelma, johon sisaltyvat suunnitelma lasten
suojaamiseksi valivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta seka kriisisuunnitelma. Samat lapset ovat seka
esiopetuksessa ettd sitd tdydentdvdssa varhaiskasvatuksessa. Yhteista eri suunnitelmille on
johtamisen ja oppimisyhteisdjen turvallisuutta ja yhteisollisyyttda edistdvien toimintakulttuuristen
toimintatapojen kuvaaminen. Suunnitelmat sisadltavat paallekkaisyyksia ja tdstd syystda ne on
yhdistetty yhdeksi koko paivakotiyhteisod koskevaksi opiskeluhuoltosuunnitelmaksi. Pelkdstdaan
esiopetusta koskevat osiot ovat arvio opiskeluhuollon tarpeesta, yksilllinen opiskeluhuolto

(erityisruokavalion ja ladkityksen kaytantoja lukuun ottamatta) ja opiskeluhuoltopalvelut.

Opiskeluhuollolla tarkoitetaan lapsen hyvan oppimisen, hyvan psyykkisen ja fyysisen terveyden seka
sosiaalisen hyvinvoinnin edistdamista ja yllapitamistd seka niiden edellytyksid lisdavaa toimintaa
esiopetuksessa. Nama asiat sisaltyvat myos varhaiskasvatuslain tavoitteisiin. Opiskeluhuoltoty6ssa
otetaan huomioon lapsen edun ensisijaisuus. Lainsddadannon ja normiohjaavien opetussuunnitelmien
mukaan varhaiskasvatuksessa (varhaiskasvatuslaki, varhaiskasvatussuunnitelman perusteet) ja
esiopetuksessa (esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet, kaksivuotisen esiopetuksen
opetussuunnitelman perusteet) on tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamisvelvoite (Laki miesten
ja naisten valisesta tasa-arvosta, yhdenvertaisuuslaki, perustuslaki, Lapsen oikeuksien sopimus). Siksi
on luontevaa liittaa tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistdminen osaksi opiskeluhuoltoty6ta ja koko
varhaiskasvatusyhteison toiminnan kehittdmistd. Suunnitelman tavoitteena on tukea tasa-arvon,
yhdenvertaisuuden ja osallisuuden edistdmistd varhaiskasvatuksen toimialalla, yksikoissa ja

lapsiryhmissa.



Opiskeluhuoltotydn tavoitteet ja keskeiset periaatteet

Opiskeluhuoltoa toteutetaan vyhteisollisend ja yksil6llisend opiskeluhuoltona. Yhteisollisen
opiskeluhuollon toteuttaminen on ensisijainen opiskeluhuollon toteuttamistapa ja se kuuluu kaikille
yksikdssa tyoskenteleville. Yhteisollisten toimintatapojen kehittamisessa tehdaan yhteistyota lasten,
huoltajien sekd muiden lasten hyvinvointia edistdavien viranomaisten ja toimijoiden kanssa. Lasten ja
huoltajien osallisuus ja kuulluksi tuleminen yhteisollisessa opiskeluhuollossa on tarkeda ja hyvinvointia
vahvistavaa. Esiopetuksen yhteisollistd opiskeluhuoltotyota yksikdssa suunnittelee, toteuttaa,
kehittaa, ja arvioi yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma, jonka kokoonpano ja toimintavuoden yhteiset

tavoitteet on kirjattu pedagogiseen toimintasuunnitelmaan.
Opiskeluhuollon tavoitteena on

o edistda ja tukea lapsen kasvua, oppimista, terveytta ja hyvinvointia.

o edistdd lapsen viihtyvyyttd, osallisuutta ja turvallisuutta omassa toiminta- ja
oppimisymparistdssaan

o edistdd esiopetusyksikon yhteisollistd toimintaa, terveellisyyttd, esteettomyyttda ja
turvallisuutta seka kodin ja esiopetusyksikon valista yhteistyota

o ehkaista kiusaamista, hairintaa ja vakivaltaa

e edistda huoltajien osallisuutta

e turvata varhainen, matalan kynnyksen tuki sita tarvitseville lapsille

e tukea lapsen sujuvaa siirtymaa varhaiskasvatuksesta esiopetukseen ja esiopetuksesta kouluun

e tukea henkiloston tyota

e ennakoida riskeja ja varautua vaaratilanteisiin

o edistaa terveellisia elintapoja

e ehkaista poissaoloja

Arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta

Opiskeluhuollon henkiléston osallistuminen esiopetuksen yhteisolliseen opiskeluhuoltoon vaihtelee.
Nokialla opiskeluhuollon henkilostéa kutsutaan esiopetuksen yhteisollisen opiskeluhuollon
kokoukseen teeman mukaisesti. Yhteisollisen opiskeluhuollon kaytanteiden yhtendistdmisessa on

kehitettavaa.

Opiskeluhuoltopalvelujen osalta sekd kuraattori- ettd psykologipalvelut ovat riittdvia Harjuniityn,
Kyyninkadun, Myllyhaan ja Puropuiston pdaivdkotien esiopetuksessa. Terveydenhoitajan palvelut

koetaan riittavina kaikissa yksikdissa ja ikaluokalle suunnatut terveystarkastukset toteutuvat.



Useassa paivakodissa erityisesti psykologipalvelu ei vastaa tarvetta. Palvelu on riittimatonta
Alhoniityn, Lauttalan, Orvokin, Linnavuoren, Lahdekorven, Kartanon, Siuron, Tervasuon, Tottijarven ja
Viholan paivakotien esiopetuksessa. Riittamattomalla palvelulla tarkoitetaan sitd, etta psykologia ei
ole, ainoastaan konsultointi on ollut mahdollista, jonot ovat pitkid tai psykologi ei tee tutkimuksia.
Saman koulun alueen esiopetusyksikdissa on vaihtelua, esimerkiksi Harjuniityn esiopetuksessa palvelu

koetaan riittdvana, mutta Lauttalan esiopetuksen lasten asiat etenevat hitaasti.

Koulukuraattoripalvelun tilanne on parempi ja riittavaksi se koetaan Alhoniityn, Harjuniityn,
Kyyninkadun, Tyttolan, Menkalan, Orvokin, Linnavuoren, Lahdekorven ja Viholan pdivakodeissa ja

lisdksi pdivakodit, joissa kaikki palvelut ovat riittavia.

Yksikkokohtaiset tiedot opiskeluhuollon kokonaisarvion tekemiseksi on kuvattu liitteessa 1

Esiopetuksen opiskeluhuoltopalvelut.

Yhteisollinen opiskeluhuolto

Esiopetus jarjestetdan siten, ettd lapsen hyvinvoinnille, kehitykselle ja oppimiselle on mahdollisimman
suotuisat edellytykset. Yhteison tulee olla turvallinen, ilmapiiriltddan kunnioittava seka ystavallinen ja
henkilostd tukee sitd omalla esimerkilladn. Esiopetuspdivd on rakenteeltaan, sisdlliltdan ja
toimintatavoiltaan ehed ja se luo mahdollisuudet ystavyyssuhteiden muodostumiseen ja
yllapitamiseen, yhteisiin kokemuksiin ja yhdessa oppimiseen sekd oppimisen ilon ja mielekkyyden
kokemuksiin. Erityistd huomiota kiinnitetdan lasten mahdollisuuksiin vaikuttaa omaan ja yhteiseen
leikkiin, tydskentelyyn sekd toimintaymparistéon. Osallisuudella tuetaan ryhmaan kuulumista, oman
mielipiteen kertomista, oppimista, hyvinvointia seka vastuulliseksi ihmiseksi ja yhteiskunnan jaseneksi
kasvamista. Lasten kanssa tutustutaan digitaalisen vuorovaikutuksen kanaviin ja keskustellaan niiden

vaaroista seka turvallisesta ja hyvaksyttavasta kdyttaytymisesta digimaailmassa.

Oppimisympadristdon turvallisuutta tai terveyttd vaarantaviin tekijoihin puututaan heti. Henkilosto

kirjaa havaitsemansa korjaustarpeet tilapalveluiden kdyttdmaan Buildercom- jarjestelmaan.

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on sisallytetty
yhteiséllisen opiskeluhuollon osioon ja se koskee koko paivdkotiyhteis6d. Tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta edistetdan tunnistamalla syrjintd ja puuttumalla siihen. Tasa-arvon edistdminen
tarkoittaa sita, ettd tyttdja ja poikia kohdellaan tasapuolisesti kaikissa tilanteissa ja
oikeudenmukaisuus  toteutuu  yksikdn  arjessa. Tasa-arvoisessa ja  yhdenvertaisessa
varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa jokainen lapsi voi olla oma itsensd ja tuntea olonsa

turvalliseksi. Tasa-arvoisessa varhaiskasvatus- ja esiopetusyksikssa ei esiinny syrjintda sukupuolen tai



muun henkiloon liittyvan syyn perusteella. Lapset viihtyvat ja kokevat osallisuutta omaan yhteis66nsa.
Nokialla varhaiskasvatus ja esiopetus jarjestetdan inklusiivisesti. Jokaisen lapsen fyysinen, psyykkinen
ja sosiaalinen ymparisto pyritdan toteuttamaan niin, ettd jokainen voi ominaisuuksistaan huolimatta

toimia yhdenvertaisesti muiden kanssa.

Yhteistyd yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistamisessa lasten perheiden kanssa on tarkeda. Myos
huoltajien on tarkeda ymmartdd hyvien kaytos- ja muita huomioivien toimintatapojen merkitys

syrjinnan ehkaisyssa.

Yhteisollisen opiskeluhuollon toimintatavat esiopetusyksikossa

Yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman puheenjohtajana toimii varhaiskasvatusyksikén johtaja tai hanen
nimedamansa henkil6. Ryhmaan kuuluu opettajien ja lastenhoitajien edustajia, varhaiskasvatuksen
erityisopettaja, tarvittaessa ohjaajia ja kasiteltdvan asian mukaan opiskeluhuollon henkil6stda
(kuraattori/psykologi/terveydenhoitaja). = Kokoonpanon  maédarittelee  kéasiteltdvd asia ja
tarkoituksenmukaisuus.  Opiskeluhuoltoryhman kokoukseen voidaan lisdksi kutsua esim.
huoltajaedustajia, lapsia, muita henkilokunnan edustajia, asiantuntijoita seka viranomaisia. Tietosuoja
ei rajoita yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman kokoonpanoa, koska asioita kasitelldan yleiselld ja

yhteiséllisella tasolla.

Tyén kohteena on esiopetusryhma, paivakotiyhteis6 tai oppimisympadristd. Yhteisollinen
opiskeluhuoltoryhma kokoontuu vahintddan kaksi kertaa toimintavuodessa. Yhteisollisen
opiskeluhuoltoryhman kokouksesta laaditaan muistio, johon kirjataan kokouksen osallistujat,
kasitellyt asiat, sovitut toimenpiteet sekd vastuuhenkil6t. Muistion jakelusta paatetdan kussakin

kokouksessa erikseen.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Yhteisollisen opiskeluhuollon keskeinen tavoite on lasten osallisuus. Tosiasiallinen osallisuus voi
toteutua vain tosiasiallisen yhdenvertaisuuden kautta. Siksi onkin luontevaa yhdistda tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden edistiminen osaksi opiskeluhuoltoa. Tasa-arvolain mukaan varhaiskasvatuksessa
ja esiopetuksessa tulee laatia toiminnan kehittamiseen tahtddva toiminnallinen tasa-arvosuunnitelma

ja yhdenvertaisuuslain mukaan toiminnallinen yhdenvertaisuussuunnitelma.

Nokialla tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma jakaantuu kuntakohtaiseen suunnitelmaan, mika
ohjaa ja tukee yksikdiden toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman suunnittelua ja
laatimista. Toiminnallinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma laaditaan yhteisty6ssa

henkil6ston kanssa, lasten osallisuus huomioidaan heidan ikd- ja kehitystasonsa mukaan. Lasten



mielipiteitd voidaan kartoittaa esim. lasten laatupelilld, keskusteluissa tai lapsia haastattelemalla.

Yhdenvertaisuuden edistamisen osalta huoltajilla tulee olla mahdollisuus tulla kuulluksi suunnitelman

laatimisessa.

Toiminnallinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma tehddan paivakotikohtaisesti osana yksikon

pedagogista toimintasuunnitelmaa. Perhepaivahoidon osalta tehdaan yhteinen suunnitelma koskien

koko yksikkda. Toiminnallisessa suunnitelmassa tulee huomioida sekd yhdenvertaisuus- ettd tasa-

arvo, ei riita, etta tarkastellaan vain jompaakumpaa.

Yhdenvertaisuuden osalta tarkastellaan erityisesti: miten toiminta vaikuttaa eri ihmisryhmiin
ja miten yhdenvertaisuus toteutuu omassa toiminnassa.

Tasa-arvon osalta erityistd huomiota kiinnitetddan vuorovaikutukseen, ohjaukseen,
materiaaleihin, lasten osallisuuteen, vanhempien kohtaamiseen seka seksuaalisen hdirinnan

ja sukupuoleen perustuvan hairinnan ennaltaehkdisemiseen ja poistamiseen.

Toiminnallinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on prosessi, jossa

ensin selvitetdan valittua teemaa esimerkiksi syksyn aikana. Pdivakodin tai perhepaivahoidon
nykytilannetta voi selvittdd kuntakohtaisessa suunnitelmassa maariteltyjen nakokulmien
(esimerkiksi Toiminta ja arki) avulla. Selvityksen tekemiseksi voi hyddyntdad linkkien
materiaaleja.

o Materiaalit - Tasa-arvoinen varhaiskasvatus

o Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden selvitysmenetelmia

Nykytilanteen selvittdmisen jdlkeen tulokset kdydaan l|dpi ja asetetaan konkreettiset
kehittamistoimenpiteet ja maaritetdan aikataulu ja vastuuhenkilot. Paivakotikohtaisen tai
perhepdivdhoidon suunnitelman kehittdmistoimenpiteisiin  voi sisdltya mm. tasa-
arvotilanteen kartoitus eri menetelmilld, tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistdminen
oppimisymparistossd, toimintakulttuurissa jne.

Toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman kehittdmistoimenpiteiden
toteutumista tarkastellaan toimintavuosittain ja suunnitelma laaditaan vahintdadn kolmen

vuoden vélein.

Kuntakohtainen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma tarkastetaan ja paivitetdan tarvittaessa

osana opiskeluhuollon suunnitelman paivittamista.


https://tasa-arvoinenvarhaiskasvatus.fi/menetelmat/
https://www.oph.fi/fi/opettajat-ja-kasvattajat/selvitysmenetelmia

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus ovat ihmis- ja perusoikeuksia. Niihin liittyvien kasitteiden maarittely ei
kuitenkaan ole aina yksinkertaista. Keskeista tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamisessa on, etta
voimme sopia yhtenevaiset tavat ymmartaa nadita kasitteitd. Niista onkin hyva kdyda keskustelua
yksikdssa ja samalla pohtia yksikon toimintakulttuuria tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden

nakokulmasta.
Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Tasa-arvolain tarkoituksena on estda sukupuoleen, sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun
perustuva syrjinta. Yhdenvertaisuuslain tarkoituksena on edistdd yhdenvertaisuutta ja ehkaista
syrjintaa seka tehostaa syrjinnan kohteeksi joutuneen oikeusturvaa. Laki kieltda syrjinnan. Ketaan ei
saa syrjia ian, alkuperan, kansalaisuuden, kielen, uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen, poliittisen
toiminnan, ammattiyhdistystoiminnan, perhesuhteiden, terveydentilan, vammaisuuden, seksuaalisen

suuntautumisen tai muun henkil6on liittyvan syyn perusteella. (Yhdenvertaisuuslaki 1325/2014.)
Syrjinta

Syrjinnan kasite on laaja. Laissa syrjintd on madritelty siten, ettd se kattaa valittdman ja valillisen
syrjinnan, hairinndn, ohjeen tai kaskyn syrjia sekd vammaisten henkildiden osalta kohtuullisten
mukautusten epadamisen. Hairinnalld loukataan henkilon ihmisarvoa syrjintdperusteeseen liittyen
tarkoituksellisesti halventaen, nodyryyttden tai uhaten. Tasa-arvolaissa kiellettyd syrjintda on

seksuaalinen hairinta ja hairintd sukupuolen perusteella.
Sukupuolitietoisuus

Varhaiskasvatuksen henkiloston sukupuolitietoisuus on valttamaton edellytys tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden edistamiseksi. Se auttaa ymmartdmaan kulttuurin, yhteiskunnan ja yhteison
merkityksen sukupuolten asemaan ja eroihin. Sukupuolten erot tulee tunnistaa ja ymmartaa
sukupuoleen biologisesti (eri sukupuolet), kulttuurisesti (sukupuoliroolit eri kulttuureissa) ja
sosiaalisesti (asenteet ja valtahierarkiat sukupuolten valilld) muotoutuneena. Sukupuoli voi olla myos
koettua ja jokaisella on oikeus itsemaarittelyyn. Perinteisen ajattelun ja stereotypioiden sijaan
sukupuolitietoisessa kasvatuksessa keskitssa ovat moninaiset ihmisena olemisen mallit. Henkil6st6lla
tulee olla herkkyyttd tunnistaa ja taito kohdata lapsi yksilollisend persoonana. Lasta ei esimadritella
sukupuolen mukaan. Tasa-arvon edistamiseksi kasvattajan tulee tunnistaa oma taipumuksensa
suhtautua lapsiin eri tavoin sukupuolen mukaan. Han tukee lapsen kasvua ja sukupuoli-identiteetin

rakentumista. Aikuinen hyvaksyy myos lapsen epavarmuuden sukupuoli-identiteetistaan.



Yksittdinen tyontekija ottaa puheeksi ja purkaa tyoyhteisossddan kasvatuksen ja opetuksen
sukupuolittavia ajattelu- ja vuorovaikutusmalleja seka kdytantoja. Tyotapojen, oppimisymparistdjen
ja yhteistyokumppaneiden valinnassa kiinnitetdadan huomiota sukupuolittuneiden asenteiden ja

kaytanteiden tunnistamiseen ja muuttamiseen.
Sukupuolten moninaisuus
Syntymahetkelld maaritellyn virallisen sukupuolen lisdksi sukupuolikasitykseen kuuluvat

e sukupuoli-identiteetti (kokemus omasta sukupuolesta, yksildllinen)
e sukupuolen ilmaisu (sukupuolen ilmaiseminen pukeutumisella, kdytoksellad tms.)

e seksuaalinen suuntautuminen

Kokemus omasta sukupuolesta voi myds muuttua ja vaihdella eri elamanvaiheissa. Kasitys omasta
sukupuolesta ja sukupuolten valtarakenteista, hierarkioista ja mahdollisuuksista alkavat rakentua
syntymasta lahtien. Lasten asenteet sukupuoleen, seksuaalisuuteen ja tasa-arvoon vakiintuvat pitkalti

esi- ja peruskouluidssa. Varhaiskasvatus on avainasemassa asenteiden muotoutumisessa.
Perheiden moninaisuus

Vain osa perheistd on perinteisena pidettyja ydinperheitd. Perhemuodot ovat moninaistuneet ja
jokaisen lapsen pitda voida tuntea perheensa arvokkaaksi perhemuodosta riippumatta. Henkildston
tulee ymmartdaa perheiden monimuotoisuus itsestddnselvyytena. Varhaiskasvatuksessa ja
esiopetuksessa keskustellaan lasten kanssa siitd, miten monenlaisia perheitd on. Lapsia ohjataan
arvostamaan oman ja toisten perheiden perinteitd ja tapoja. Laaja perhekasitys auttaa lasta
kohtaamaan monimuotoisuutta omassa eldmassdadn. Perheiden tilanteet vaihtelevat ja
yksinhuoltajaperheesta voi tulla esim. uusperhe. Huoltajien kanssa yhteistyota tehtdessa kiinnitetaan
huomiota mahdollisiin sukupuolittuneisiin kaytantoihin. Tiedottamiseen kiinnitetdan erityista

huomiota harvemmin kohdattavien huoltajien osalta esim. etdvanhempi.

Tietopaketti, jonka avulla ammattilaiset voivat vahvistaa osaamistaan sateenkaarilasten ja -nuorten
kohtaamisessa sekd heiddn hyvinvointinsa ja osallisuutensa tukemisessa. Tietopaketti

sateenkaarilapsista ja -nuorista ammattilaiselle - THL

Normeja rikkovia varityskuvia: Super-Mjuka Hjaltar (wordpress.com)

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman laadinnassa ja sen sisadlléssa huomioidaan lasten oikeus
vaikuttaa itseddn koskeviin asioihin. Kuntakohtaista suunnitelmaa laadittaessa lapsilta kysyttiin

leikkikavereiden valintaan vaikuttavista tekijoista. Vastauksia saatiin yhteensa 308 lapselta.


https://thl.fi/fi/web/sukupuolten-tasa-arvo/tasa-arvon-edistaminen/tietopaketti-sateenkaarilapsista-ja-nuorista-ammattilaiselle
https://thl.fi/fi/web/sukupuolten-tasa-arvo/tasa-arvon-edistaminen/tietopaketti-sateenkaarilapsista-ja-nuorista-ammattilaiselle
https://cella7.files.wordpress.com/2015/03/super-mjuka-hjc3a4ltar.pdf?fbclid=IwAR0kTnr1VOKI9aXnmUg8Pm2g7GFzei2go7ZyKFFrLHR3I7kysJD-sucgbgg

Lasten kyselyn tulokset kaverin valikoitumiseen liittyen jakautuivat viiteen taulukossa 2. kuvattuun
teemaan. Teeman alla on avattu lasten vastauksia. Henkiléston rooli on merkittdva yhteison
muodostumisessa seka lapsen arjen ja sosiaalisen verkoston rakentumisessa. Henkiloston tulee
huolehtia lasten tutustuttamisesta toisiinsa ja erilaisiin leikkeihin, lasten leikin ja vuorovaikutuksen
tukemisesta, mutta myos lasten ystavyyssuhteiden kannattelusta. Kavereista ja leikistd on hyva kayda
lasten kanssa keskustelua aika ajoin yhtena ryhmayttamisen menetelmana. Kaveri- ja leikkitilanteet

ovat muuttuvia ja henkilostd voi vaikuttaa niihin omalla toiminnallaan eri tavoin. Nokialla kdytdssa

olevia menetelmia on kuvattu tarkemmin tdman asiakirjan kiusaamisen ehkdisyn osiossa.

Taulukko 1 Lasten ndkemyksié leikkikaverin valintaan vaikuttavista tekijoistd

LASTEN LEIKKIKAVERIN VALINTAAN VAIKUTTAVIA TEKIJOITA

LAPSEEN KAVERIIN YSTAVYYTEEN TUNTEMISEEN JA | LEIKKIIN
LITTYVAT LITTYVAT LITTYVAT TILAAN LITTYVAT | LITTYVAT
Ne tykkaa leikkia | Kohtelee hyvin, Paras kaveri, On naapuri, Sama
mun kanssa. on ystavallinen, rakastan sita. kdaynyt kylassa tai | mielenkiinto.
jakaa leluja, on samassa
hassuttelee. harrastuksessa.
Muut ei leiki mun | Ei tule riitoja, ei Tykataan Istuu samassa Ne on ainoot,
kanssa. kiusaa. toisistamme. ruokapdydassa ketka pelaa

jalkapalloaja on
kiinnostuneita

mulla ei oo aina
kaveria.

kerrottua asioita.

siita.
Tottunut Keksii kivoja Kivoja mulle, Toisen kanssa on
leikkimaan tietyn | leikkeja. vaikka valilla kiva leikkia
kaverin kanssa. tulee riitoja. ulkona ja toisen
kanssa sisalla.
Joskus haluan Koska ne on Samalla kun En oikein tunne
leikkia yksin, tyttoja. leikkii, saa muita niin hyvin.

Nokian kaupungin varhaiskasvatuksen henkilosté arvioi

tasa-arvon ja

yhdenvertaisuuden

toteutumista yksikOossdan tai lapsiryhmassdaan maaliskuussa 2023. Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen

tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman nykytilan arviointiin saatiin 20 vastausta

varhaiskasvatusyksikoista. Osallistujia oli yhteensd noin 100 henkil6a. Arvioinnissa hyddynnettiin
edellisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman nykytilan kuvausta ja ilmeni, ettd moni asia

erityisesti tasa-arvon edistdmisessd on parantunut merkittavasti.
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Mina ja kulttuuri

Henkilostd on tietoinen sukupuolisensitiivisyydestd ja moninaisuudesta, esimerkiksi keskusteluja
kaytdessa ei korosta sukupuolta tai sukupuoli ei maarita lasten valinnanmahdollisuuksia. Lasten
moninaisuus huomioidaan erilaisia tukikeinoja ja apuvalineita kayttamalla ja usein niita kaytetdan
osana koko lapsiryhman pedagogiikkaa. Tietoisuuden lisddantyminen yhdenvertaisuudesta,

moninaisuudesta ja tasa-arvosta on lisinnyt teemoihin liittyvaa keskustelua tyoyhteisoissa.

Inklusiivisuuden periaatteet ja kaikkien lasten osallisuus ohjaavat varhaiskasvatusta ja esiopetusta
aiempaa enemmadn ja esimerkiksi monissa tarkoituksenmukaisissa valintatilanteissa lapsen

mielenkiinto on toimintaa ohjaava tekija.
Kieli ja vuorovaikutus

Sukupuolisensitiiviseen ja kaikkien osallisuutta tukevaan puhetapaan kiinnitetdan aiempaa enemman
huomiota, enda ei esimerkiksi puhuta tyttéjen ja poikien vareista tai leluista. Lasten kuvatuessa
huomioidaan erilaiset kulttuurit ja roolit, eikd sukupuolta korosteta esimerkiksi leikkialueiden
kuvituksissa. Tuleekin varmistaa, ettd jokaisessa yksikossa lasten kanssa kdytettavat kuvat ilmentavat

moninaisuutta.

Aikuisen asenteilla ja puhetavalla on suuri merkitys lasten arvojen, asenteiden ja kasitysten
muodostumiseen. Edelleen tulee kiinnittdd huomiota siihen, miten lapsille sanoitetaan asioita,
sulkeeko puheessa joitakin ryhmia pois ja minkalaisia arvoja ylipaataan puheesta valittyy. Aikuisen
toimintaa vuorovaikutustilanteissa tulee arvioida sdanndllisesti. Aikuiset havainnoivat lasten
vuorovaikutusta ja havaitessaan voimakkaasti sukupuoliroolittunutta tai toisia ulossulkevaa ja syrjivaa
puhetta, puuttuvat asiaan ja ottavat sen pohdinnan kohteeksi lasten kanssa. Lapsia kehutaan ilman
sukupuolisidonnaisuutta. Perheiden moninaisuuteen tulisi kiinnittdd huomiota kaikissa yksikoissa

esimerkiksi kirjavalinnoilla ja keskusteluissa lasten kanssa.

Kielen vahvistamisen tilanteissa ja kirjoja lukiessa kiinnitetddan huomiota kirjan valittamiin arvoihin ja
asenteisiin. Kirjavalintoihin vaikuttavat usein myo6s lapset. Jos kirjan sisdltd on stereotyyppistd, niin
aikuisen tulisikin keskustella siitd yhdessa lasten kanssa sekd ohjata varhaiskasvatuksen arvoperustan
suuntaiseen ajatteluun. Pienempien lasten kanssa kirjan lukeminen on usein keskustelevaa ja

sanomaa voi tarvittaessa muokata sukupuolisensitiivisempaan suuntaan.
Toiminta ja arki

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen tasa-arvoisessa ohjauksessa on edistytty paljon. Kaikki lapsia
ohjataan leikkimdan erilaisia leikkeja. Kielelliset taidot, vuorovaikutussuhteet, temperamentti ja
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mielenkiinto vaikuttavat lapsen leikin ja leikkikaverin valintaan. Lapset valitsevat usein itse samaa
sukupuolta olevia leikkeihinsd mukaan. Toisaalta voidaan pohtia, onko kyse uskomuksesta, koska vain
yksi lapsi 308:sta mainitsi sukupuolen leikkikaverin valintaan vaikuttavana tekijana. Valilla aikuiset
voivatkin arpoa leikkikaverit, jotta lapset laajentaisivat kaveriverkostoaan ja oppisivat toimimaan
yhteistyossa kaikkien kanssa. Yhteisollisissa leikeissa leikkikaverin sukupuolen merkitys on vahadinen.
Ryhmadssa tulee tarvittaessa pohtia keinoja kaikkien lasten esimerkiksi pyoratuolissa olevan lapsen

kiinnostuksen kohteiden mahdollistumiseen.

Nykytilan arvioinnissa havaittiin, ettd lasta ohjataan herkemmin tietyn roolin mukaisesti silloin, jos
lapsen mielenkiinnon kohteet eivat ole vield henkiloston tiedossa. Lapsen mielenkiinnon kohteista ja
leikeista tulisikin keskustella huoltajien ja lapsen kanssa varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen
aloituksen yhteydessa (Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma liite 2). Arvioinnissa pohdittiin myos sita,
etta esimerkiksi riehumisleikkeihin ja huutamiseen saatetaan suhtautua eri tavalla eri sukupuolten

kohdalla. Tahan asiaan onkin hyva kiinnittda huomiota.

Kieli vaikuttaa paljon siihen, kuinka lapset pystyvdt osallistumaan yhteisiin leikkeihin. Tama
tiedostetaan yleisesti ja lasten valista vuorovaikutusta tuetaan mahdollisuuksien mukaan. Erityisesti
eri kielitaustaisten alle 3-vuotiaiden lasten leikissa aikuisen on hyva olla mukana lasten yhteisleikkia ja

vuorovaikutusta tukemassa.

Arvioinnista ilmeni, ettd henkil6ston ja vanhempien yhteistyéhon vaikuttavat perheen sisdiset roolit
ja lapsen ika. Aloituskeskustelu on hyva tilanne selvittdd mm. perheen tapoja ja kulttuuria. Lapseen
liittyvia kysymyksia esitetddn kummallekin vanhemmalle, ilman ennakko-oletuksia. Osassa
vastauksista didin rooli yhteistydssa koettiin aktiivisempana, mutta asia saattoi olla myds toisin péin
tai molemmat vanhemmat tekivat yhteisty6ta yhta paljon. Isien rooli lasten asioiden hoitamisessa on
lisaantynyt merkittavasti aiemmasta ja henkil6std huomioi padsaantoisesti kaikki huoltajat esimerkiksi
vasukeskusteluihin kutsuttaessa tai lapsen asioita puheeksi otettaessa. Jokaisessa yksikossa
henkil6ston tulisikin kannustaa molempia huoltajia osallistumaan vasukeskusteluihin ja mahdollistaa

etdosallistuminen, jonka on koettu lisddvan molempien huoltajien osallistumista keskusteluihin.

Tarkednd huomiona arvioinnissa nostettiin esiin myods se, ettd lapsille puhutaan molemmista
vanhemmista ja arvostetaan kummankin roolia yhtad paljon. Lapselle voidaan esimerkiksi sanoittaa,

etta |ahettaa viestia Paikyn kautta vanhemmille.

Aitien- ja isdnpdivdn viettoon henkiléstd suhtautui eri tavoin perheiden erilaisista tilanteista,
kulttuureista ja moninaisuudesta johtuen seka peilaten naita lapsen etuun. Asiaan toivottiin yhteista

linjausta. Nokialla aitien- ja isdnpadivaa ei vietetd varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa, vaan
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kyseessd on perheen oma juhla. Paivit kuitenkin huomioidaan. Aitien- ja isdnpéaivakorttia tehtdessa
tai lasten kanssa keskusteltaessa huomioidaan lapsen perhetilanne ja lapsi voi halutessaan tehda
kortin useammalle henkil6lle. Asioista keskustellaan avoimesti ja lapsia pyritddn ohjaamaan
ajatteluun, ettd kaikenlaiset perheet ovat samanarvoisia. Ryhmissa puhutaan laajasti monenlaisista
perheistd, sen mukaisesti millaisia perheitd ryhmaan kuuluu ja millaisia kysymyksia lapsilta nousee
asiaan liittyen. Yksikoissd voidaan viettda tarkean aikuisen paivaa ja tilaisuuteen toivotetaan

tervetulleeksi lapselle tarkea henkilo.
Tilat ja valineet

Fyysisessa ympadristossa ei ole sukupuolittavia elementteja lukuun ottamatta koulujen tiloissa toimivia
ryhmia, joissa tyttdjen ja poikien pukutilat ja vessat on eroteltu tytoille ja pojille. Leikkiymparistoja
rakennettaessa huomioidaan, ettd samassa leikkitilassa voi leikkia monenlaisia leikkeja, eika tila ohjaa
jakautumaan leikkeihin sukupuolen mukaisesti. Vanhoissa rakennuksissa esteettdomyys tuottaa
haastetta. Toisinaan tilat rajoittavat tarvittavan tuen antamista lapselle, jos esimerkiksi lapsella on

tarve rauhalliselle ymparistolle ja tila ei sitda mahdollista.

Lokeromerkinnat ovat usein lapsen tai hanen valitsemalla kuvalla merkittyja, syntymapaivakortit
lasten tekemia jne. Kadytettavat materiaalit ja valineet eivat ole sukupuolisidonnaisia ja kaikille lapsille
tarjotaan esimerkiksi samaa varivalikoimaa askarteluihin. Esiopetusmateriaaleissa tasa-arvo- ja

yhdenvertaisuusteemat nousevat hyvin esiin.

Paivdkotien omat kirjat saattavat olla vanhoja ja niissad on selkeitd sukupuolistereotypioita. Sen sijaan
kirjastosta lainatuissa uudemmissa kirjoissa stereotypioita ei juurikaan ole. Moninaisuutta (mm.
vammaisuus, sairaus, sateenkaariperheet, etnisyys) kirjoissa on melko vahan. Erikielitaustasta oleville
lapsille ei ole tarjolla yhtda monipuolista materiaalia kdyttoon kuin suomenkielisille. Kirjastoautolla tai
kirjastossa kdytaessa lapset voivat valita mieleisidgan kirjoja. Kirjoista keskusteltaessa voidaan nostaa
esiin tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvid aiheita aikuisten tai lasten toimesta, mutta

varsinaisesti kirjan valintaa ne eivat ohjaa.

Lasten suojaaminen vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta

Hyva kohtelu on jokaisen lapsen oikeus. Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa edistetdan hyvaa
kohtelua tukevien asenteiden ja arvojen muodostumista yhdessa lasten kanssa keskustelemalla ja
puuttumalla tilanteisiin seka turvaamalla jokaiselle oma tila. Turvallisessa kasvuymparistossa lapsi voi
kasvaa ilman pelkoa kiusaamisesta, hairinnasta, syrjinnasta ja vakivallasta. Jokaisen tulee voida kokea

itsensad hyvaksytyksi sellaisena kuin on, uskaltaen tuoda omat nakemyksensa ja mielipiteensa esille.
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Oikeudenmukaisuuden, turvallisuuden ja hyvaksytyksi tulemisen kokemukset luovat luottamusta ja
edistavat tyo- ja leikkirauhaa. On tarkedaa ymmartaa hyvien vuorovaikutustaitojen, kaytostapojen ja

muita huomioivien toimintatapojen yhteys turvallisuuteen.

Viakivaltaisesti tai aggressiivisesti kdyttaytyvien lasten varhaislapsuudessa saatu ohjaus ja tuki tunne-
ja vuorovaikutustaitoihin sekd tunnesaatelyyn ehkdisee mybhempaa vakivaltaista kaytosta. Lapsen
vakivaltaisen kaytoksen rajoittamisessa ja torjumisessa keskeistd ovat yhtendiset ja johdonmukaiset

toimintatavat seka yhteistyo huoltajien kanssa.

Varhaiskasvatusyksikon johtaja seka kasvatuksen ja koulutuksen jarjestdja vastaavat
oppimisyhteisdssa tai -ymparistdssa suunnitelmallisesta vakivallan ehkaisysta, vakivaltatilanteisiin
puuttumisesta ja niiden seurannasta. Varhaiskasvatusyksikén johtaja vastaa tyOpdivan
turvallisuudesta yhdessa henkiloston kanssa. Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen henkil6std vastaa

lapsiryhman turvallisuudesta ja siirryttdessa oppimisymparistosta toiseen.

Kiusaamisen, hadirinnan ja vakivallan tunnistaminen

Kiusaamista voi olla vaikeaa erottaa yksittdisesta riitatilanteesta tai loukkaavasta kdytoksesta. Jos
loukkaavaan kaytokseen ei puututa, se voi johtaa kiusaamiseen. Lasta pitda kannustaa ikdtasonsa
mukaisella tavalla ottamaan puheeksi kokemansa loukkaava kaytds tai kiusaaminen suoraan tekijan
kanssa. Jos lapsi ei sitd uskalla tehda, on tarkeda, ettd lasta rohkaistaan kertomaan aikuiselle

kiusaamisesta, jolloin loukkaavaan kaytokseen ja kiusaamiseen voidaan myds puuttua.

Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa kiusaaminen voi olla fyysistd, henkistd tai sosiaalista

kiusaamista.

e Fyysinen kiusaaminen: lydminen, potkiminen, esteend oleminen, vaatteiden repiminen,
nipistely, kivien ja hiekan heittaminen, leikkien sotkeminen, pureminen, lelun vieminen.

e Sosiaalinen kiusaaminen: toiselle ilkedmielisesti nauraminen, nimittely, harnadaminen,
vaatteiden ym. kommentoiminen, selan takan puhuminen

e Psyykkinen kiusaaminen: uhkailu, kiristiminen, ilmeily, poissulkeminen, leikin sdantdjen

muuttaminen, puhumatta jattdminen, tarkoituksellinen arsyttdminen, pelottelu

Joidenkin tutkimusten mukaan kiusaaminen saattaa olla sukupuolittunutta. Pojat voivat kayttda
enemman fyysisia keinoja, kun taas tytot kielellisid ja ryhmasta poissulkemisen keinoja. Kiusaaminen
on tahallista ja toistuvaa. Yksikin teko voi kuitenkin olla toiselle vahingollinen ja aiheuttaa pelkoa
kiusatuksi tulemisesta. Taman vuoksi jokaiseen kiusaamistekoon on puututtava valittomasti.

Kiusaaminen on usein ryhmailmio ja siihen liittyy aseman tavoittelua ryhméssa toista alistaen.
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Erimielisyydet ja niistd johtuvat riidat eivat ole kiusaamista, ellei niissa ole mukana epaasiallisia tekoja

toista kohtaan tai toiselle haitallista tai vahingoittavaa vallankayttoa.
Alla olevat muutokset lapsen kdyttdytymisessa voivat kertoa kiusaamisesta.

e Haluttomuus tulla varhaiskasvatukseen tai esiopetukseen seka siitd johtuvat selittamattomat
poissaolot.

e Toistuvasti havaittavissa oleva yksindisyys.

e Sulkeutuminen ja haluttomuus puhua ongelmien syista.

o Selkedt muutokset kayttaytymisessa.

Jos edelld kuvattuja muutoksia ilmenee, niin asia otetaan puheeksi huoltajan kanssa seka selvitetdaan
syyta lapsen kdyttaytymiselle. Huoltajaa voi pyytaa ottamaan asia puheeksi lapsen kanssa esimerkiksi

kysymalla pdivan sujumisesta, kavereista tai leikista.

Hairinta voi ilmeta kiusaamisena tai vakivaltana idn, alkuperan, kansalaisuuden, kielen, uskonnon,
vakaumuksen, mielipiteen, poliittisen toiminnan, ammattiyhdistystoiminnan, perhesuhteiden,
terveydentilan, vammaisuuden, seksuaalisen suuntautumisen, sukupuolen, sukupuoli-identiteetin,
sukupuolen ilmaisun tai muun henkil6on liittyvan syyn perusteella. Hairintd voi kohdistua yksilon
lisdksi myds ihmisryhmaan. Tama tarkoittaa, ettd hairintda voidaan arvioida myds ilman yksittaista
hairinnan uhria, johon hairinta olisi kohdistunut. Esimerkiksi loukkaustarkoituksessa esitetyt rasistiset

vitsit tai seksuaalivahemmistoon kuuluvan henkilon nimittely ovat hairintaa.

Vakivalta on vallan, kontrollin tai fyysisen voiman tahallista kaytt6a tai silla uhkaamista siten, etta se
kohdistuu toiseen ihmiseen tai ihmisryhmaan ja johtaa tai voi johtaa vamman syntymiseen, kehityksen
hairiytymiseen, perustarpeiden tyydyttamatta jadmiseen tai kuolemaan. (Maailman terveysjarjesto

WHO.)

e Fyysinen vakivalta on tonimistd, repimistd, ravistelua, raapimista, lyomistd, potkimista,

tukistamista, kuristamista tai ampuma- tai terdaseen kayttoa.

e Henkinen vakivalta on alistamista, arvostelua, nimittelyd, halveksumista, kontrollointia,
eristamista, tavaroiden hajottamista tai jollakin naistd uhkailua. Myos fyysiselld vakivallalla

uhkailu on henkista vakivaltaa.

e Seksuaalista vakivaltaa on pakottaminen seksuaaliseen tekoon, seksuaalisen materiaalin
katsomiseen tai seksiin, alle 18-vuotiaan seksuaalinen hyvaksikayttd ja alle 16-vuotiaan

houkuttelu seksuaalisiin tekoihin, seksuaalipalvelun ostaminen alle 18-vuotiaalta, raiskaus,
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kunniavakivalta ja sukuelinten silpominen. Seksuaalinen vakivalta loukkaa henkilon

koskemattomuutta ja itsemaaraamisoikeutta.

e Kunniaan liittyvd vakivalta on sitd, ettd perheen tai suvun kunnian suojelemiseksi tai
palauttamiseksi kaytetdaan vakivaltaa tai uhkaillaan silla, jos perheenjasen ei noudata oman
yhteison seksuaalisen ja sosiaalisen kdyttaytymisen saantoja. Kunniaan liittyva vakivalta on
usein sukupuolittunutta ja tyttoihin ja naisiin kohdistuvaa. Fyysistd tai henkista
koskemattomuutta tai itsemaaraamisoikeutta rikotaan esimerkiksi tiukalla rajoittamisella
(maaraamalla esimerkiksi, miten henkild saa pukeutua tai kenen kanssa han saa olla).
Kunniaan liittyva vakivalta voi ilmetda myds pahoinpitelyna, tyttéjen ja naisten sukuelinten

silpomisena tai avioliittoon pakottamisena.

Jokaisella on oikeus ruumiilliseen ja henkiseen koskemattomuuteen. Lapsilla on oikeus myds
suojeluun ja huolenpitoon. Yksittdiset, fyysiset vakivaltatilanteet on helppo havaita ja jaljet helppo
tunnistaa. Tiettyja vakivallan muotoja on vaikea havaita tai tunnistaa, jollei lapsi kerro kokemastaan

vakivallasta aikuiselle.

Viakivallan kokemukset jadvat usein piiloon. Piiloon jaavat esimerkiksi perheen sisalld tai
kaverisuhteissa tapahtuva vakivalta, kuten vakivallalla uhkailu, kuritus- ja kunniavakivalta,
seksuaalinen viakivalta ja verkossa tapahtuva vakivalta. Lapsen voi olla vaikeaa kertoa hdnesta
huolehtivan henkilon aiheuttamasta henkisesta tai fyysisestd vakivallasta, kuten esimerkiksi
kuritusvakivallasta tai hdneen kohdistuvista laiminlyonneista. Lapsi ei yleensd uskalla ottaa
laheissuhteissaan kokemaa vakivaltaa puheeksi. Lapsi suojelee vakivallan tekijaa, tai uskoo pettavansa
vanhempiaan tai sisaruksiaan. Vakivallalle pitkaan altistuneet lapset kokevat vakivaltaisen kaytoksen

normaaliksi arjen kdyttaytymismalliksi.

Vikivallanteoista useimmat tayttavat rikoksen tunnusmerkit ja ovat Suomen lainsdddannén mukaan
rangaistavia tekoja. Esimerkiksi tondiseminen, nipistaminen, tukistaminen ja paalle sylkdiseminen

ovat lievia pahoinpitelyn merkkeja.

Kiusaamisen, hairinnan ja vakivallan ehkaisy

Kiusaamista ehkadistddn pedagogiikan ja vyhteisollisen opiskeluhuollon keinoin. Hairinnan
ehkdisemisessd keskeistd on tunnistaa kiusaaminen ja vakivalta, ja kayttda johdonmukaisia
toimintatapoja kiusaamis- ja vakivaltatilanteiden puuttumiseen sekd niiden seurantaan. Hairinnan
ehkaisemista tukee varhaiskasvatus- ja esiopetuspalvelujen turvallisuutta, yhdenvertaisuutta ja tasa-
arvoa edistavd johtaminen, toimintakulttuuri ja -tavat. Turvallisuuden johtaminen, pedagogisten

jarjestelyjen hyva suunnittelu ja tilanteiden ennakointi ehkaisevat vakivaltaa. Toimintakulttuurin
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kehittamisen kannalta on tarkeda, etta yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa koskevista asenteista

keskustellaan tyoyhteisdssa.

Kiusaamisen, hairinnan ja vakivallan ehkaisy

Kiusaamista, hairintda ja vakivaltaa voidaan ehkaista seuraavin toimenpitein varhaiskasvatusyksikon

johtamisen ja lapsiryhman tasolla.

hyvinvoinnin ja turvallisuuden jarjestelmallinen johtaminen ja turvallisuusjohtamisen
kaytanteet

tasa-arvoinen, yhdenvertainen, oikeudenmukainen ja jokaista arvostava kohtelu yhteisossa
yhteisten saantdjen, toimintamallien ja -tapojen sopiminen ja niiden kasittely seka arviointi

yhdessa

suunnitelmallinen henkiléston turvallisuus- ja hyvinvointiosaamisen kehittdminen ja
yllapitaminen, sekd henkiléston osaamisen kehittdminen kiusaamisen ja vakivallan

ehkaisyssa, siihen puuttumisessa ja tapausten seurannassa
henkilostén perehdyttdminen ja sen toteutumisen seuranta

rakennuksen ja pihan suunnittelu sekad korjaaminen turvallisuutta edistavaksi ja kiusaamista

ja hairintaa ehkaisevaksi

henkildston, lasten ja huoltajien osallistuminen turvallisuutta ja hyvinvointia edistdvien seka

kiusaamista ja vakivaltaa ehkaisevien toimien suunnitteluun ja toteuttamiseen

jokaisen lapsen kasvun ja kehityksen tukeminen seka tuen huomioiminen varhaiskasvatuksen

ja esiopetuksen toiminnassa ja paivan rakenteissa

ryhman ilmapiirin ja rauhallisuuden tukeminen puuttumalla ryhmassa toimimisen ongelmiin

varhain ja lapsen edun mukaisesti sekd muuttamalla toimintatapoja tarvittaessa

vuorovaikutteinen ja varhainen yhteistyd vanhempien/huoltajien tai heiddn edustajien

kanssa

yhteisty6 lasten turvallisuutta ja hyvinvointia sekd yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa tukevien
tahojen kanssa (neuvola- ja opiskeluhuolto- ja muut terveydenhuoltopalvelut, lastensuojelu

ja muu sosiaalitoimi, poliisi ja jarjestot)
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Kiusaamisen ehkdisemiseksi lisdksi

tiedolla johtaminen, kuten turvallisuutta ja kiusaamista koskevien tietojen kerdaaminen,
tulosten analysointi  ja  johtopaatosten tekeminen kehittamistoimenpiteists,

seka toimenpiteiden toteutus

H&airinndn ehkdisemiseksi lisdaksi

tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma kasitellaan ja paatetdan yhdessa

hadirinnan tunnistaminen kiusaamis- ja vakivaltateoissa, ja taustatekijdiden ymmartaminen
naissa tilanteissa

vahemmistdihin kuuluvien lasten huomiointi, kohtaaminen ja kuuleminen

henkildston, lasten ja huoltajien osallistuminen yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa edistavien ja
hairintaa ehkaisevien toimien suunnitteluun ja toteuttamiseen

suunnitelmallinen henkiléston yhdenvertaisuus- ja tasa-arvo-osaamisen kehittdminen ja
yllapitdminen, ja osaamisen kehittdminen hdirinndan ehkaisyssa, siihen puuttumisessa ja

seurannassa

Vikivallan ehkaisemiseksi lisdksi

turvallisuuden johtamisen kaytanteet, kuten yhdessa sovitut toimintatavat turvallisuuden
varmistamiseksi lasten kanssa toimiessa ja tyopaivan aikana, sekd joustavat oppimisen
jarjestelyt

tiedolla johtaminen, kuten turvallisuutta ja vdkivaltaa koskevien tietojen kerdaminen, tulosten
analysointi ja johtopaatosten tekeminen kehittdmistoimenpiteistd, sekd toimenpiteiden

toteutus

Viakivaltaa ennaltaehkaistdan ja vakivallan lieviinkin muotoihin kuten uhkailuun, puututaan

aina nopeasti.

Henkilostolla on keskeinen rooli joka paiva lasten sosiaalisten ja emotionaalisten taitojen harjoittelun

ja kehittymisen tukemisessa. Hyvat tunne- ja vuorovaikutustaidot ehkaisevat kiusaamistilanteiden

syntymista ja tukevat lapsen kykya selviytyd kohtaamistaan vaikeuksista. Tunnesaatelyn kehittymista

tuetaan, ja lapsia opetetaan tunnistamaan ja ratkaisemaan ristiriitoja rakentavasti. Lapsia ohjataan

yksildina ja ryhméana ottamaan vastuuta omasta kayttaytymisestaan ja siitd, ettd ryhmassa ei kiusata

tai syrjitd, tai aiheuteta vaaraa muille. Lasten vertaissuhteiden kehittymista tuetaan ja henkil6sto voi

selvittad lasten ndkemyksid vertaissuhteistaan esimerkiksi sosiogrammin avulla. Turvallisuus

varmistetaan henkil6ston ldsndololla ja ohjauksella eri tilanteissa, ja kaikissa lapsiryhmissa.

18


https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/sosiogrammi.pdf

Lasten ymmarrys yhteisosta, oikeuksista, vastuusta ja valintojen seurauksista kehittyy osallisuuden

kautta. Inklusiivisessa toimintakulttuurissa varmistamme kaikkien lasten osallisuuden ja oppimisen

vastaamalla lasten erilaisiin tarpeisiin osaamisella, laadukkaalla pedagogiikalla ja riittavilla resursseilla.

Inklusiivisuuden toteutumisen lisdamiseksi kehitimme lasta lahella olevia palveluja seka vahvistamme

lasten tuen resursseja suunnitelmallisesti ja pitkajanteisesti.

Nokian kaupungin varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen pedagogiset toimintatavat kiusaamisen,

hairinnan ja vakivallan ehkaisemiseksi.

Usein ristiriitatilanteet voidaan valttdaa toimintaympariston jarjestamisellad ja aikuisen rauhallisella,

johdonmukaisella  toiminnalla ja  yhteisesti  sovituilla  toimintatavoilla. = Pedagogisen

toimintasuunnitelman arviointiosa tukee tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistavia toimintatapoja.

o

Muodostetaan lammin ja kunnioittava ilmapiiri, jossa yllapidetdan leikkisyytta,
suvaitsevaisuutta ja huumorintajua. Lapselle mahdollistetaan tunne kiireettomasta paivasta
ja mahdollisuus leikkid rauhassa. Ryhmassda on rauhoittumispaikka (esim. iso tyyny,
nojatuoli, maja, sohva), johon lapsi voi menna halutessaan.

Kasvattajatiimi keskustelee lapsen kohtaamisesta arjessa ja tunnistaa sekd tunnustaa omat
spontaanit kdyttaytymismallit erilaisissa tilanteissa. Tiimi sopii asioiden esille ottamisesta
ammatillisesti ja rakentavaan savyyn.

Ymparistd motivoi leikkiin ja liikuntaan. Lapsella on mahdollisuus energianpurkamiseen
toiminnan lomassa.

Lisatdaan lapsituntemusta havainnoinnilla, pysyvyydelld, tiimin yhteiselld keskustelulla seka
kasvatusyhteistyolld huoltajien kanssa. Opitaan tuntemaan lapsen temperamentti, tuen
tarpeet ja tavat toimia.

Henkilost6 sanoittaa tilanteiden syy-seuraussuhteita ja kdyttda apuna draamaa tilanteiden
havainnollistamiseen.

Kuvia hyodynnetdan lapsen paivan tapahtumien selkiyttamiseksi.

Suunnitellaan paivittdiset siirtymatilanteet kiusaamisen ehkaisy huomioiden

Sovitaan ryhman sddnnoistd yhdessd lasten kanssa sisdltden digisdannot. Saantoja
kasitelldadn ja niiden toteutumista arvioidaan lasten kanssa eri tavoin esim. keskustellen,
draaman, nukketeatterin ja kirjojen keinoin. Sdannot on hyva olla kuvitettuna esilld lasten
nahtavilla.

Harjoitellaan tunne- ja vuorovaikutustaitoja. Tunnetaitojen kehittyminen etenee
padsdantoisesti tunteiden tunnistamisesta tunteen sietdmisen kautta tunteen saatelyyn ja
lopuksi tunteen ilmaisemiseen rakentavalla tavalla. Tunteen tunnistamisessa auttaa
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tunteiden nimedminen, tunteen aistiminen kehossa ja tunnesanojen tietaminen ja
ymmartaminen. Tunteen sietamista tukee tunteen tunnistaminen, myoétatunto itsea
kohtaan seka paattavaisyys olla reagoimatta impulssilla. Tunteiden saatelya tukee kehon
tuntoaistimuksiin keskittyminen, kosketus, hengitys, mielikuvitus ja toisen ihmisen tuki.
Tunteen daneen sanominen vahvistaa rakentavaa ilmaisua.

Tuetaan ja ohjataan lasta tarvittaessa vuorovaikutus- ja leikkitilanteissa. Henkilost6 opettaa
lapsille sosiaalisia taitoja ja toisen asemaan asettumista varhaiskasvatuksen paivittdisissa
tilanteissa.

Positiivisen palautteen, kannustamisen ja ”palkkiojarjestelmien” kdyttaminen. Aikuinen
vahvistaa oikeita toimintatapoja pienten lasten ryhmasta alkaen esim. vuorottelu

Tuetaan lasten kaveri- ja ystavyyssuhteiden muodostumista ja yllapitamista omassa
ryhmadssa. Ryhmitellddn lapsia joustavasti ja huolehditaan kaikkiin ryhman lapsiin
tutustuminen seka kaveripiirin laajentaminen. Yhtena menetelmana voi toimia kaveripassi.
Jokaiselle lapselle tehdaan kaveripassi, jossa on jokaisen ryhman lapsen nimi. Nimen peraan
merkitaan paivamaara, jolloin passin omistaja on ko. lapsen kanssa leikkinyt.

Tehdadan yhteisty6ta toisten ryhmien sekd esiopetuksen ja koulun valilla muodostaen
lapselle joustavaa siirtymaa kouluun.

Huolehditaan sdannollisestd ryhmayttamisestd ja huomioidaan ryhman muutostilanteet.
Henkilosté varmistaa toimintakauden alussa ja uuden lapsen aloittaessa ryhmassa, etta
jokaiselle lapselle ldhtee rakentumaan myonteisid kaverisuhteita. Tavoitteena on
muodostaa yhteisollinen lapsiryhma. Yhteisollisyys on dynaamista ja henkiloston tulee
tiedostaa erilaiset lapsiin, henkilostdon, tiloihin, toimintatapoihin ja ryhmittelyihin liittyvat
tekijat, jotka vaikuttavat siihen millaiseksi ryhman toimintakulttuuri rakentuu ja muuttuu.
Lapsia ohjataan harjoittelemaan ryhmassa toimimista ja yhteistyotd, omien ideoiden esille
tuomista ja niistd neuvottelemista yhdessd toisten kanssa seka lapselle sopivaa
vastuunkantoa.

Havainnoidaan lasten vuorovaikutusta, vallan jakautumista ja leikkirooleja sisd- ja
ulkoleikeissa seka tarvittaessa ohjataan lapsia toimimaan yhdenvertaisesti ja tasa-arvoisesti.
Emme jaa varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa lasten syntymapdivakutsuja, koska ne
tuottavat epatasa-arvoa ja vallan kayton tilanteita lasten vaélilla. (Vapaaehtoinen
yhteystietolista).

Ymmarretadn moninaisuus osana yhteiskuntaa.

Huomioimme varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa moninaisuuden ditien- ja isdnpaiviin

liittyen.
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o Varhaiskasvatus-ikdisen lapsen itsesaatelytaidot ovat vasta kehittymassa. Lasten kanssa voi
kayttaa esimerkiksi tunnetaulua, tunnekortteja tai peukkumittaria. Tunteiden sdatelyn
apuna voidaan lapsen kanssa opetella kdyttamaan kehon rentouttamista, hengitysta,
mielikuvia,  tietoisuustaitoja  tai laskemista. Useimmat lapset  tarvitsevat
hermostumistilanteissa aluksi lasna olevan aikuisen tuen kyetdakseen rauhoittumaan. Tilanne
kdaydaan lapi lapsen kanssa esim. sanoin, piirtden tai tunnekuvin, kun lapsen tunnetila on
tasaantunut.

o Tuetaan lhmeelliset vuodet- ryhmaéanhallintamenetelman (TCM) keinoin kaikkia lapsia
itsesdatelyn, hyvan kaveruuden ja kdyttaytymisen taidoissa. Menetelma huomioi erityisesti
lapset, joilla on ndissa taidoissa tuen tarvetta. Ihmeelliset vuodet- menetelma vahentaa
lasten aggressiivista ja hairitsevaa kaytosta ryhmassa. Henkiloston koulutus menetelmaan
on aloitettu ja sen kdyttoon ottamiseksi koko varhaiskasvatuksessa on suunnitelma.
Varhaiskasvatusyksikon johtaja pitda ylla menetelmaan liittyvaa pedagogista keskustelua
yksikossa.

o Vertaissovittelua kdytetdan lasten keskindisten ristiriitatilanteiden ratkaisemisessa.
Vertaissovittelussa lapset ovat itse aktiivisia omien riitojensa sovittelijoita. Hyvat
tunnetaidot auttavat lasta vertaissovittelussa. Tulee kuitenkin muistaa, etta
vertaissovittelun avulla lapset harjoittelevat tunne- ja vuorovaikutustaitoja. Toimintamalli
edistda lasten osallisuutta ja elamantaitoja. Vertaissovittelu antaa lapselle mahdollisuuden
muuttaa toimintatapaansa riitojen selvittimisessa rakentavaksi ja ohjaa hanta toimimaan
sovittelevammin. Taman taidon oppiakseen lapsi tarvitsee harjoitusta ja toistoja.
Tavoitteena on myo0s, etta ristiriitatilanteet ymmarretaan tavalliseen elamaan kuuluviksi ja
erimielisyyksien ratkaiseminen oppimistilanteena. Henkil6st6a koulutetaan menetelmaan
sdaannollisesti. Varhaiskasvatusyksikon johtaja huolehtii henkildston osallistumisesta
koulutukseen ja menetelman toteutumisesta yksikdssaan.

= Vertaissovittelun keskeiset toimintatavat: Kun lapsille tulee riitaa, pyydetdan
osapuolet keskustelemaan yhdessa. Lapset kertovat vuorotellen oman nakemyksen
ristiriitaan. Kaikkia osapuolia kuunnellaan ja heiddan ndakemyksidan kunnioitetaan.
Henkilosto toimii lasten tukena vastavuoroisen sovittelun onnistumiseksi ja auttaa
lapsia itse l6ytamaan ratkaisuja ristiriitoihin. Henkilosto tukee lasten neuvottelua
sanoittamalla tunteita ja ndkemyksia seka esittamalla kysymyksia riidan synnysta ja
ratkaisuehdotuksista. Vertaissovittelussa riita ratkaistaan yhdessa sovitulla tavalla,

joka voi olla muukin kuin anteeksipyynt6. Vertaissovittelevaa toimintamallia voi
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opettaa lapsille draaman (esim. nukketeatteri, lasten tai aikuisten esitys, videot)
avulla.

o Liikennevalot

= Jos liikennevaloja kaytetdan ryhmassa, niiden tarkoituksesta keskustellaan lasten
kanssa. Lapset tulee ensin opettaa yhdistamaan liikennevalon eri varit tunteisiin ja
kaytokseen.

e Vihreda valoa tulee kdyttda paljon. Se on positiivinen reaktio ja
kannustus jatkaa samalla tavalla.

o Keltainen valo = pysaytys, odota, mietitddn, miten toimintaa
jatketaan.

e Punainen valo merkitsee pysdyttamista ja keskustelua aikuisen
kanssa, ei lapsen yksin jattamistd. Punaisen valon kayttda tulee
harkita tarkoin ryhmdssa.

o Turvataidot auttavat lasta toimimaan héirintatilanteissa. Turvataitoja ovat kyky nimeta
kehon osat, uimapukusddannon tietdminen, hyvdn ja huonon kosketuksen eron
ymmartaminen seka tieto siitd, miten toimia uhkaavassa tilanteessa. Taitojen oppiminen
varhain on tarkeas, jotta lapsi osaa toimia ennen kuin kohtaa vaaraa esimerkiksi verkossa tai
ympdristéssadn. Tunne- ja vuorovaikutus- sekd turvataitojen opettelu ovat osa
kehotunnekasvatusta. Kehotunnekasvatusta on avattu tarkemmin Nokian kaupungin
opetussuunnitelmissa. Turvataidoista |6ytyy tietoa esimerkiksi teoksesta ” Pipunan ikioma
napa” seka Pikku Kakkosen tietoiskuvideoista nimikkeella turvataidot/uikkarialue.

o Keskustelut vanhempien kanssa, lasten havainnointi ja haastattelut

Huoltajien kasvatustyon tukemiseksi voi hyoddyntdda kehotunnekasvatukseen ja lasten

digiturvataitoihin laadittuja oppaita ja materiaaleja.

Mita kehotunnekasvatus on? Osa 1 - YouTube

987d8053-a3 turvataitojuliste selkosuomi 2020.pdf (vaestoliitto.fi)

Pikku Kakkosessa annetaan kaikille kehon osille nimi ja opetellaan uimapukusdanto |

Lapset | yle.fi

Digiarjen suositukset perheille (turvataitokasvatus.fi)

Aineistopankki | Suojellaan Lapsia
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https://www.youtube.com/watch?v=ykIR_92NJwo
https://www.vaestoliitto.fi/uploads/2020/11/987d8053-a3_turvataitojuliste_selkosuomi_2020.pdf
https://yle.fi/aihe/artikkeli/2019/06/05/pikku-kakkosessa-annetaan-kaikille-kehon-osille-nimi-ja-opetellaan
https://yle.fi/aihe/artikkeli/2019/06/05/pikku-kakkosessa-annetaan-kaikille-kehon-osille-nimi-ja-opetellaan
https://www.turvataitokasvatus.fi/documents/23152206/0/Digiarjen+suositukset+perheille.pdf/27aa2ac7-c7fa-4808-93b8-c8c8fae77764
https://www.suojellaanlapsia.fi/aineistopankki

Kiusaamiseen ja hairintddn puuttuminen seka jalkiseuranta

Henkildston ja lapsen valinen vuorovaikutussuhde ja luottamus ovat avainasemassa kiusaamiseen ja
hdirintdadan  puuttumisessa. Johdonmukainen ja  tasapuolinen  puuttuminen vahentaa
kiusaamistilanteita, vahvistaa luottamusta ja vaikuttaa oppimiseen myonteisesti. Mikali lapsi kokee
jonkin asian kiusaamiseksi, pitda se selvittaa valittomasti, ja siihen pitdd myos puuttua. Lasten valisia
kiusaamistilanteita ei tule koskaan vahatelld tai ohittaa kanteluna, oli kyse mistda kiusaamisen
muodosta hyvansa. Tilanteeseen puututaan aina riippumatta siitd, kuka joutuu kiusaamisen tai
hairinnan kohteeksi. Mikali varhaiskasvatuksen jarjestdja laiminlyo velvollisuutensa ryhtya toimiin
hairinnan poistamiseksi, syyllistyy varhaiskasvatuksen jarjestdja syrjintaan. Yksittdinen teko voi johtaa
kiusaamiseen ja koska kiusaamisessa on usein kyseessa ryhmailmio, pitdad sen syntyminen tai kierre
saada katkaistuksi heti. Myds huoltajia ja tukipalvelujen tyontekijoita ohjataan pysdyttamaan
havaitsemansa tilanne ja kertomaan kiusaamisesta tai hairinnasta kasvatushenkilostolle, jotta asia

voidaan selvittaa.

Ryhman jasenilld on ratkaiseva rooli siina, jatkuuko kiusaaminen vai ei. Henkil6ston tulee tarkastella,
onko ryhman toimintatavoissa eriarvoistavia tekijoitd ja muuttaa niita tarvittaessa. Lasten kanssa
voidaan pohtia, miten kaikki lapset voisivat tasapuolisesti kdyttaa leikeissaan suosittuja leluja tai tiloja,
sekd miten ystdvid saadaan ja miten olla itse ystdva. Kiusaamisen ehkdisyn toimintatavat tukevat
kiusaamisen paattymista. Huomioidaan, ettd myos kiusaaja voi tarvita sylid ja valtetdan

negatiivisuuden keha. Aikuisen tehtdva on auttaa ja tukea jokaista lasta.

Huoltajien rooli on merkittdva kiusaamisen tunnistamisessa ja jalkiseurannassa. Kun huoltajat ovat
tietoisia kiusaamiseen liittyvistd toimintatavoista, asioiden puheeksi ottaminen tilanteen ilmetessa on
helpompaa. Vanhempia kannustetaan kertomaan henkil6stolle, mikali lapsi kertoo kotona tulleensa
paivakodissa kiusatuksi. Kiusaamistilanteista keskustellaan viipymatta lasten huoltajien kanssa ja
etsitdan tilanteeseen ratkaisua. Jos esiopetuksessa ilmenee kiusaamista tai vakivaltaa tai sita
epadilladan  tapahtuneen  oppimisymparistdssd, -yhteisossd tai  esiopetusmatkalla, on
varhaiskasvatuksen opettajalla ja varhaiskasvatusyksikon johtajalla velvollisuus ilmoittaa siita
kiusatuksi tai uhriksi tulleen seka kiusaamisesta epaillyn tai vdkivaltaa tehneen lapsen huoltajalle (tai

muulle lapsen lailliselle edustajalle).

Tarvittaessa henkil6sto voi ohjata lapsen ja perheen neuvolapalveluihin. Esiopetuksessa lapsille ja
huoltajille kerrotaan heiddn oikeudestaan opiskeluhuoltopalvelujen kaytt6on. Kiusaamis- ja
vakivaltatilanteissa lapset ohjataan tarvittaessa lapsen tai huoltajan suostumuksella
opiskeluhuoltopalveluihin. Opiskeluhuollon kuraattorit ja psykologit ovat esiopetuksen henkil6stén

yhteistybkumppaneita ja voivat toimia esimerkiksi yksittdisen lapsen ja perheen keskusteluapuna.
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Kiusaamiseen puuttumisessa keskeista on:

e Tasapuolinen tilanteen ja kiusaamistekojen selvittaminen kaikkien osapuolten ja tarvittaessa
sivustaseuraajien kanssa. Osapuolten kuuleminen erikseen. Kuka kiusasi, miten kiusasi ja miksi
kiusasi.

e Osapuolten huoltajille kiusaamisesta tai epaillysta kiusaamisesta ilmoittaminen heti tilanteen
tultua ilmi.

e Anteeksipyynndon mahdollistaminen kiusaajalle tai huonosti kdyttaytyneelle. Lapsen tulee
ymmartdd, miksi ja mitd han pyytaa anteeksi.

e Yhteisen keskustelun jarjestaminen vanhempien kanssa.

e Tilanteen seurannasta sopiminen ja turvallisuuden varmistaminen.

o Tehostetaan havainnointia ko. lasten kohdalla.

o Dokumentoidaan mahdolliset kiusaamistilanteet.

o Varmistetaan, ettd tarvittavat henkilot yksikossda ovat tietoisia tilanteesta esim.
ulkoilutilanteet.

e Neuvolapalveluihin ohjaaminen ja niiden kayttaminen. Esiopetuksessa
opiskeluhuoltopalvelut huoltajan suostumuksella.

e Turvaamis- ja seuraamustoimien kaytto.

e Tarvittaessa muille viranomaisille, kuten sosiaalitoimeen ilmoittaminen.

Aikuinen kiusaajana

Kasvattajan itsetuntemuksella on merkittava rooli lapsen kohtaamisessa. Sensitiivisyys ja tunneély
eivat ole helposti saavutettavia ominaisuuksia, vaan se on suostumista hitaaseen ja usein kipedankin
kasvuun. Kasvattajan ihmissuhdehistoria ja kdsitys omista kyvyistddn toimia tydssaan vaikuttavat
monesti tapaan reagoida erityisesti haastavissa vuorovaikutustilanteissa. Hallinnan menetys tai sen
uhka (tdydellisyyden harhan menetys — miltd ndytdn muiden silmissd, en osaakaan) ja tunne

riittamattdmyydesta voivat nostaa kasvattajassa negatiivia tunteita ja jopa itsehallinnan menetyksen.

Aikuisen lapseen kohdistama kiusaaminen tai héirintd on ehdottoman kiellettyd. Jos lapsi tai
henkil6stdon jasen kertoo aikuisen kohdistamasta kiusaamisesta tai hairinndstd lapseen, on asia
selvitettava viivyttelematta. Tai jos aikuisen epdammatillisuus karjistyy uhkaavaksi kaytdkseksi, tulee
sithen puuttua esim. ohjaamalla aikuinen tilanteesta pois. Yksikéssa voidaan sopia sana, jonka
sanoessaan aikuinen viestittaa tyokavereilleen, ettd hanen tulisi paasta tilanteesta pois. Karjistyneesta
tilanteesta tulee kertoa myos esimiehelle ja kdyda se lapi yhdessa. Tilanne tulee kdyda myos lapsen

kanssa lapi (pyytaa anteeksi, kertoa miksi kayttaytyi niin kuin kdyttaytyi jne.). Jos tilanne vaatii,
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toimitaan Nokian kaupungin normaalin kuulemismenettelyprosessin mukaisesti. Seuraamuksena voi
olla suullinen tai kirjallinen huomautus, kirjallinen varoitus tai palvelusuhteen irtisanominen tai
purkaminen, ottaen kuitenkin huomioon sen, mitd on tydntekijoiden osalta tydsopimuslaissa ja

viranhaltioiden osalta laissa kunnallisesta viranhaltijasta saadetty.

Varhaiskasvatusyksikon johtaja toimii selvitettyjen tosiasioiden pohjalta, ja ohjaa tyontekijan
tarvittaessa tyoterveyshuoltoon ja lapsen neuvola- tai opiskeluhuoltopalveluihin. Tarvittaessa
tehdaan rikosilmoitus esimerkiksi kunnianloukkauksesta tai vakivallasta. Voimankaytto- tai
hyvaksikayttotapaukset kasitellddn poliisitutkintana rikoslakiin  perustuen. Kuulemiskdytanto

jarjestetdadan myos naiden tapausten selvittamiseksi.

Jokainen paivakoti on myds tydyhteisd. Jos aikuisten kesken ilmenee kiusaamista, hdirintad, huonoa
tai loukkaavaa kdytosta tai epatasapuolista johtamista, estda se koko yhteison toimivuutta. Aikuisten
kesken tapahtuvaan haitalliseen vallankdytt6on puuttuu esihenkilé tai jos johtaja on
kiusaamistilanteeseen osallinen, kdannytdan varhaiskasvatuksen johtajan, henkilésténedustajien,
tyoterveyshuollon ja tarvittaessa tyosuojeluviranomaisen puoleen. Hairintdtapauksissa tarvittaessa

lisdksi yhdenvertaisuusvaltuutetun tai tasa-arvovaltuutetun puoleen.

Lapsen aggressiivinen kaytos ja sithen puuttuminen

Pienen lapsen kyky saadelld tunteitaan ja aggressiivista kdytostadn vaihtelee paljon. Aggressio ei
itsessadn tarkoita vakivaltaisuutta, mutta aggression tunne voi johtaa aggressiiviseen toimintaan ja
vakivaltaiseen kayttdaytymiseen. Jos lapsi kayttaytyy vakivaltaisesti, voi kaytos olla oire jostakin.
Vikivaltaisen ja aggressiivisen kdytoksen voi laukaista esimerkiksi vasymys, nalka, tunnekuohut, yksin
jdamisen tai hylatyksi tulemisen tunne, pdivan aikana sattuneet perhe- tai kaverisuhdevaikeudet tai
pettymykset. Vakivalta voi liittyd henkiseen pahoinvointiin tai kokemukseen keinottomuudesta
hankalissa tilanteissa. Lasten kayttdaytyminen voi olla vakivaltaisimmillaan 2-3 vuoden idssa. Yleensa
lapsen itsehillinnan keinot paranevat lapsen kasvaessa, mutta aggressiivinen kdytos voi myos vakiintua
rutiininomaiseksi toimintatavaksi, jos silld voi saavuttaa itselle hyotyd, saada esimerkiksi

leikkivalineen.

Lapsen kayttdytymista pitdd rajoittaa silloin, kun se vahingoittaa lasta itseddn, toista lasta tai
ympdéristoa. Tallaisessa tilanteessa kaytanteitd voivat olla esim. tilanteesta poistaminen,
lilkennevalojen ja “voimapenkin” kayttaminen sekd lapsen kiinnipitdminen. Ryhmassd sovitaan
tarkkaan, millaisia menetelmid kaytetadan kaikkien ryhman lasten kanssa tai yksittdisen lapsen

kohdalla. Huoltajien kanssa sovitaan kaytanteistd. N&ma asiat kirjataan myo6s lapsen
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varhaiskasvatussuunnitelmaan/esiopetuksen oppimissuunnitelmaan tai opiskeluhuoltokertomukseen

tilanteen mukaan.

o Pysdyttaminen/ Rauhoittaminen
= Kaytetdan, kun lapsen tunne alkaa nousta voimakkaaksi tai lapsen kayttaytyminen
ei ole enaa hyvaksyttavaa.
= Lapsi pysdytetdan. Joskus lapsi tarvitsee rauhoittumispaikan. Se voi olla aina sama
lapselle tuttu paikka tai se voi vaihdella tilanteen mukaan. ("voimapenkki”)
= Lasta El jateta yksin, vaan aikuinen on aina lasna.
. Tama ei ole koskaan rangaistus eikd hylkddminen, vaan apukeino tunteiden
saatelyyn yhdessa aikuisen kanssa.
o Tilanteesta poistaminen
. On tarkeaa, ettd lasta ei jateta yksin.
. Lapsen tilanteesta poistamisen syy kdaydaan lapi keskustellen tai esim. piirtamalla.
o Lapsen kiinnipitaminen
= Kiinnipitaminen on darimmaista puuttumista silloin, jos lapsi on vaaraksi
itselle ja/tai muille. AVEKKI-koulutus antaa valmiuksia toimia tilanteissa,

joissa lasta tulee pitaa kiinni.

Perusopetuslaissa sdddetdan kurinpitokeinoista. Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa kdaytamme
kasitettd turvaamis- ja seuraamustoimet, joihin on sovellettu perusopetuslakia varhaiskasvatukseen
ja esiopetukseen soveltuvin tavoin. Vahingonkorvausvelvollisuudelle ei ole alaikdrajaa, joten pienikin

lapsi voi olla korvausvelvollinen vahinkoa aiheuttaneista teoistaan.
Turvaamis- ja seuraamustoimet

o keskustelu lapsen kanssa

e lapsen tahallaan aiheuttaman epdajarjestyksen siivoaminen ika- ja kehitystaso huomioiden
aikuisen tukemana

e esineiden tai aineiden haltuunotto lasten turvallisuuden ja hyvinvoinnin varmistamiseksi

e tavaroiden tarkastaminen

e tilanteesta poistaminen

e lapsen kiinni pitdminen

Aggressiivisesti/rajattomasti kayttaytyvan lapsen kiinnipitdminen
Varhaiskasvatuksessa voi syntya tilanteita, joissa aggressiivisesti tai muutoin rajattomasti

kayttaytyvan lapsen rauhoittamiseksi joudutaan kayttdamaan lapsen kiinnipitamista. Lapsen
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rauhoittamiseksi kdytetaan lievinta tavoitteisiin johtavaa keinoa. Keinot suhteutetaan lapsen ikaan,
kulttuuritaustaan, psyykkiseen tilaan ja muihin lapsen rauhoittumiseen vaikuttaviin seikkoihin. Lasta
pidetaan kiinni, jos se on tilanteen kannalta valttamatonta ja tilanne edellyttaa valitonta puuttumista
tai jos lapsen rauhoittaminen muilla keinoilla ei onnistu. Kiinnipitdmistda on aina pidettava

viimesijaisena keinona rauhoittaa lasta. Kiinnipitamista ei saa koskaan kadyttda rangaistuksena.

Lapsen kiinnipitdimisen tarkoituksena on saada aggressiivisesti tai rajattomasti kayttaytyva lapsi
rauhoittumaan turvallisella tavalla ja estda lapsen itsensa vahingoittaminen sekd toisten lasten tai
aikuisten satuttaminen. Voiman kayttd tai lasta alistava menettely ei ole hyvaksyttavaa.
Kiinnipitamisen tulee olla lapsen turvallisuuden tunteen mahdollistavaa, hoidollista, ammatillisesti

osaavaa ja lasta ja hanen ihmisarvoaan kunnioittavaa.

Sen sijaan itse tunnetilaa ei pida eika saa estda. Kiinnipitotilanteessa tulee olla aina mahdollisuuksien
mukaan kaksi aikuista. Rajaamistilanteeseen osallistuvista yksi ohjaa tilannetta ja paattda, miten
edetaan. Aikuisten tehtdvana voi lisdksi olla lapsiryhman siirtaminen toiseen tilaan, rajoittamiseen

kadytetyn tilan rauhoittaminen tai esimerkiksi terdvien esineiden siirtdminen pois tielta.

Suojaamis- ja rajaamistoimenpiteitad varten on hyva valita mahdollisimman turvallinen ja rauhallinen
paikka. Raivoisaa lasta pidetaan kiinni sylissa, kunnes raivo laantuu ja han on riittdvan rauhallinen
kommunikoimaan ilman kiinni pitamistd. Lasta pidetdan kiinni tukevasti ja turvallisesti ja hanelle
puhutaan rauhoittavasti. Aikuinen tarkkailee samalla omaa rauhallisuuttaan. Tilanteen aikana ja sen
jalkeen lapsen vointia havainnoidaan. Tilanne kdyd&aan aina jalkikateen lapi niiden kanssa, jotka ovat

tilanteen néhneet ja/tai olleet tilanteessa mukana.

Joillekin lapsille kiinnipito aiheuttaa ahdistusta, tallin lapsen annetaan rauhassa raivota tunteensa

pois turvallisessa ymparistossa aikuisen valvonnan alla.

Suojaamis- ja rajaamiskeinoihin saa padasiassa turvautua varhaiskasvatuksen vakituinen henkil6sto,
mutta jokaisen aikuisen velvollisuus on, tehtdavanimikkeesta huolimatta, ryhtya rikoslaissa sdadetyssa

hatdvarjelu- tai pakkotilanteessa, tarpeenmukaisiin toimenpiteisiin.

Varhaiskasvatuksen velvollisuus on suojella lasta. Varhaiskasvatuslaki ei sisilla sdaadosta, joka
oikeuttaisi lapsen kiinnipitamisen. Lasta tulee kuitenkin estdd vahingoittamasta itsedan ja/tai muita
lapsia ja aikuisia. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan kirjataan sovitut ennakoivat menettelytavat,
missa tilanteissa lapsen kiinnipitdmiseen voidaan turvautua ja huoltajan sekd mahdollisuuksien
mukaan lapsen oma ndkemys asiaan. Esiopetuksessa kootaan tarvittaessa yksilokohtainen

opiskeluhuoltoryhma huoltajan suostumuksella. Lapsen kayttdytymista ja sovittujen tukitoimien
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vaikuttavuutta seurataan ja arvioidaan. Lapsen kiinnipitiminen merkitsee koskemattomuuteen

puuttumista ja siksi se edellyttda paasaantoisesti aina huoltajan suostumusta.

Huoltajalle selvitetdan kiinnipitdmisen perusteet ja kaytdnnot. Kiinnipitotilanteen jdlkeen asia
kaydaan lapi lapsen kanssa. Lapsen huoltajalle selvitetaan tapahtumien kulku, kiinnipitdamisen kesto
ja miten lapsi on reagoinut kiinnipitamiseen. Huoltajia kehotetaan tarvittaessa keskustelemaan

kiinnipitamisesta myos lasta hoitavien muiden tahojen kanssa.

Kiinnipitdmiseen johtaneet tapahtumat, siihen osallistuneet henkilot, kdytetyt keinot, kiinnipitdmisen
kesto, lapsen vointi kiinnipitdmisen aikana ja sen jalkeen seka lapsen kokemus tilanteesta kirjataan

"llmoitus lapsen kiinni pitdmisesta”- lomakkeeseen (LIITE 2). Lomake sédilytetddn lapsen papereissa.

Vékivaltaan puuttuminen ja jalkiseuranta
Lasten kohtaamaan vakivaltaan on aina puututtava. Seuraavat asiat voivat liittyd lapsen kokemaan

vakivaltaan ja niita ilmetessa, tilanne on selvitettava:

e lapsen kdytoksen muuttuminen
e selvittdmattomat poissaolot

e havainto lapsen joutumisesta laiminlydnnin kohteeksi

Esiopetuksessa opettajalla on velvoite puuttua lapsen poissaoloihin, mikali hanelle nousee huoli
asiasta. Esiopetuksen poissaolojen seurantaa ja puuttumista on kuvattu tarkemmin esiopetuksen

opetussuunnitelman ja kaksivuotisen esiopetuksen kokeilun opetussuunnitelman luvussa 2.2.

Jos varhaiskasvatuksen henkilostd epdilee tai lapsi kertoo haneen kohdistuneesta lievasta
pahoinpitelystd, muusta henkeen tai terveyteen kohdistuvasta rikoksesta tai lapseen kohdistuneesta
seksuaalirikosepailystd, on henkildstolld velvollisuus tehda rikosilmoitus salassapidon estamatta. Jo
epaily lasta kohdanneesta aikuisen tekemasta vakivallasta tai hyvaksikdytosta riittda poliisille tai
lastensuojeluun tehtdvddan anonyymiin konsultointiin, ja tarvittaessa rikosilmoituksen tai
lastensuojeluilmoituksen tekemiseen. My0Os sosiaalisessa mediassa ja verkossa tapahtuvaan

vakivaltaan on puututtava, jos tilanteet tai teot tulevat varhaiskasvatuksessa tai esiopetuksessa esille.

Henkilostolla on oikeus tehda ilmoitus, jos on tehtavissdan saanut tietoja, joiden perusteella on syyta
epailla jonkun olevan vaarassa joutua vakivallan kohteeksi. Vakivallantekojen yhteydessa on tarkeaa

arvioida, tayttaako teko pahoinpitelyn tunnusmerkkeja.
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Lapsen kertoessa vakivallasta:

Al3 lupaa olla kertomatta kenellekdin. On todenniakéista, ettd joudut kertomaan jollekin. Ala
aseta itsedsi tilanteeseen, jossa joudut pettdmaan lapsen luottamuksen.

Selita lapselle, miksi on tarkeaa puhua asiasta ulkopuoliselle ihmiselle, joka osaa auttaa lasta
ja taman perhetta.

Anna lapselle tunnustusta rohkeudesta hakea apua. Kerro, etta lapsi toimi oikein kertoessaan
vakivallasta.

Jos vdkivallan tekija on lapsen perheenjdsen, dla tuomitse lapsen perhettd tai puhu pahaa
vakivallan tekijasta. Lapsi rakastaa vanhempiaan ja peilaa itseddn suhteessa heihin.
Vanhempien loukkaaminen loukkaa lasta ja hdanen omanarvontuntoaan.

Kysy avoimia kysymyksia, jotka rohkaisevat lasta monisanaiseen, itsendiseen kerrontaan
(kerro siita, mita sitten tapahtui?).

Al3 keskeyt3 tai johdattele lasta.

Kirjaa lapsen kertomus ja omat kysymyksesi mahdollisimman tarkasti ylos.

Tee lastensuojeluilmoitus.

Tee ilmoitus poliisille, jos esille tulee epaily lapseen kohdistuneesta seksuaalirikoksesta tai
pahoinpitelysta, joka ei ole hyvin lieva, yksittdinen teko. Konsultoi vahankaan epaselvdssa
tapauksessa suoraan poliisia.

Vikivaltaa kokenutta lasta tukee turvallisen aikuisen rauhallinen lasndolo ja mahdollisimman
ennallaan jatkuva arki rutiineineen.

Pyri suhtautumaan tilanteeseen rauhallisesti.

Mikali jokin tietty ryhma lapsia on ndhnyt vakivaltatilanteen, on asiasta hyva tiedottaa huoltajia. Ndin

tehdadan toiminnasta lapinadkyvaa ja valtetadan erilaisten huhupuheiden levidaminen. Lasten kanssa on

hyva keskustella tilanteesta mahdollisimman pian tapahtuneen jalkeen, mutta lasten tunteet voivat

nousta pintaan vasta kotona, turvallisessa ymparistdssa. Siksi asiasta on hyva informoida huoltajia

anonyymisti. Varhaiskasvatuksessa ryhman henkilokunta informoi vanhempia hakutilanteessa.

Kun lapsi kdyttaytyy vakivaltaisesti, on henkiloston tarkeda tunnistaa kunkin lapsen vakivaltaista

kaytosta laukaiseva tekija tai tunne, jolloin tilanteeseen on mahdollista vaikuttaa ennakoiden.

Ennakointi onnistuu parhaiten pienessa lapsiryhmassa, jossa henkilosto tuntee lapset ja pystyy

havainnoimaan heitad. Henkiloston johdonmukainen ja varhainen véakivaltaan puuttuminen viahentaa

vakivaltatilanteita.
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Jos lapsi vaarantaa toisten lasten, henkiloston tai yhteison turvallisuuden, ohjataan lapsi ja huoltajat
vakivaltaisen kdytoksen selvittimiseksi neuvolaan ja esiopetuksessa opiskeluhuoltopalveluihin.
Yhteisty6ssa suunnitellaan lapsen tueksi vahvempia tukikeinoja. Seka vakivallan kohteena oleva etta
itse vakivaltaisesti kayttaytyva lapsi tarvitsevat ammattilaisten apua ja oikea-aikaista tukea, jolla
voidaan palauttaa lapselle turvallisuuden tunne. Esiopetuksessa opiskeluhuollon kuraattorit ja
psykologit ovat keskeisid yhteistyokumppaneita vakivaltatilanteiden selvittdmisessa, ja niiden
loppumista edistdvissa toimissa esimerkiksi yksittdisen lapsen ja perheen keskusteluapuna, seka

lapsen ja hdnen perheensd ohjaamisessa muihin sosiaali- ja terveydenhuollon palveluihin.

Vakivallan toistuminen estetddn kaytantéja muuttamalla niin, ettd vakivaltainen kaytos ei jatkossa
vaaranna muita lapsia tai henkildstdd. Tama voi tarkoittaa esimerkiksi henkiloston maaran lisdamista,
ryhman jakamista tarkoituksenmukaisiin pienryhmiin, pdivan yksityiskohtaisempaa suunnittelua,
riskin parempia hallintakeinoja tai oppimisympariston muutoksia. Vakivaltaista kdytosta vahentavia ja
lievittavia tekijoitda ovat esimerkiksi miellyttava ja rauhoittava tekeminen, arvostus, ihmissuhteiden
tarjoama lampo ja tunnesdatelyn tuki. Vakivaltaista kdytostda on myds tarvittaessa rajoitettava, ja
rajoittamisesta sovittava huoltajien kanssa. Rajoittamista on ohjeistettu tarkemmin asiakirjan luvussa

lapsen aggressiivinen kaytos ja siihen puuttuminen.

On tarkeda selvittdd, onko tilanteessa ollut vakivaltaista kaytostda provosoivia tekijoita, joita
varhaiskasvatuksen jarjestdja pystyy muuttamaan, ja huomioimaan jarjestelyissd ja pedagogisissa
ratkaisuissa. Vikivallan loppuminen varmistetaan riittdvan pitkalld seurannalla, jossa lapsen/lasten

huoltajat ovat mukana.
Vakivaltaan tai vdkivaltaepailyihin puuttumisessa keskeista on:

e selvittdd, mitd on tapahtunut ja keiden valilla, ja ketkd ovat osallisia tilanteeseen ja ketka
sivustaseuraajia

e uhrin ja vakivaltaisesti kdyttaytyneen tekijan huoltajille ilmoittaminen valittémasti tilanteen
tai vakivaltaepailyn tultua ilmi

e turvallisuuden varmistaminen varhaiskasvatus- ja esiopetusymparistdssa

e yhteisen keskustelun jarjestaminen uhrin ja hdnen huoltajiensa kanssa, seka tekijan ja hdanen
huoltajiensa kanssa

e uhrin ja vdakivaltaisesti kayttdaytyneen lapsen ja heiddn huoltajiensa ohjaaminen
opiskeluhuoltopalveluihin ja varhaiskasvatuksessa neuvolapalveluihin

e turvaamistoimien kaytto
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e vadkivallasta tai vakivaltaepailysta poliisille ilmoittaminen ja rikosilmoituksen tekeminen seka
lastensuojeluun ilmoittaminen

e tilanteen seurannasta sopiminen.

Johtajan vastuu ja toiminta lapseen kohdistuvassa kiusaamis-, hairinta- ja vakivaltatilanteissa

Varhaiskasvatusyksikon johtajalla on velvollisuus selvittaa lapseen kohdistuneen kiusaamisen,
hairinnan tai vakivallan tilanne ja puuttua siihen niin, etta se paattyy varhaiskasvatuksen ymparistossa.
Selvittdmisessa tulee huomioida erityisesti lasten kuuleminen lasten idn ja kehitystason mukaan.
Kiusaamisen paattyminen varmistetaan riittavan pitkalla jalkiseurannalla yhteistydssa huoltajien

kanssa.
Opetushallitus: Ei kaikelle vakivallalle

e Selvitd, mitd on tapahtunut, keiden valilla, missa ja milloin.

e Selvitd, onko varhaiskasvatuksen henkilost6 ilmoittanut koetusta tai epaillysta kiusaamisesta,
hairinndsta, syrjinndstd tai vakivallasta osapuolten huoltajille. Jos ei ole, on hyvad ottaa
yhteytta huoltajiin.

e Selvitd, mitd toimia varhaiskasvatuksen henkiléstd on tehnyt kiusaamisen, hairinnan,
syrjinnan tai vakivallantekojen selvittamiseksi ja lopettamiseksi. Esiopetuksessa selvita lisaksi,
mita toimia opiskeluhuoltopalvelut on tehnyt.

e Varmista varhaiskasvatuksen opettajalta, onko lapsiryhmassa turvallista. Ryhdy toimiin, mikali
ryhmassa ei ole turvallista.

e Huolehdi, ettd lapsia ohjataan yksil6ind ja ryhmadna ottamaan vastuuta omasta
kayttaytymisestaan ja ettd ryhmassa ei kiusata, syrjitd tai aiheuteta vaaraa. Varmista, etta
henkilostén ldasndolo ja annettu ohjaus turvallisuuden varmistamiseksi on riittavaa.

e Kysy, onko huoltajat otettu mukaan tapausten selvittdmiseen ja kasittelyyn. Tue asian yhteista
kasittelya ja tarvittaessa osallistu siihen. Kasittelyn tavoitteena on lopettaa kiusaaminen,
hairinta, syrjintd tai vakivalta. Varmista, onko tilanteen seurannasta sovittu osapuolten ja
heidan huoltajiensa kanssa.

e Kayta tarvittaessa itse tai ohjaa opettajaa kdyttdmaan turvaamis- ja seuraamustoimia

e Jos esiopetuksessa olevan lapsen asia on pitkittynyt, vaikea tai vaatii muutoin opiskeluhuollon
toimia, ole itse tai pyyda opettajaa olemaan yhteydessa opiskeluhuoltopalveluihin lapsen tai

huoltajan suostumuksella.
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Jos epailty tekija on varhaiskasvatuksen henkiléstoon kuuluva, toimi paikallisen suunnitelman
ja tyonantajan ohjeiden mukaan. Jos tekijana pidetdan sinua, on asian hoitaminen annettava
omalle esihenkildllesi.

Huolehdi, ettd teet salassapidon estamaéttd rikosilmoituksen (tai ettd joku toinen
varhaiskasvatuksen henkilostoon kuuluva tekee sen), kun epdilette lievaa pahoinpitely,
muuta henkeen tai terveyteen kohdistuvaa rikosta tai lapseen kohdistuvaa
seksuaalirikosepailya tai alle 15-vuotiaan nuoren tekemaa, rikoksen tunnusmerkit tayttavaa
tekoa. llmoitus on oikeus tehdd myo0s, jos on tehtdvissdan saanut tietoja, joiden perusteella
on syyta epdilla jonkun olevan vaarassa joutua vakivallan kohteeksi.

Huolehdi, ettd tarvittaessa teet tai joku toinen varhaiskasvatuksen henkilostosta tekee
ilmoituksen sosiaalihuoltoon ja lastensuojeluun:

o Jos olet tehtavissasi saanut tietdaa henkil6sta, jolla on ilmeinen sosiaalihuollon tarve,
sinun on ohjattava hadntd hakemaan sosiaalipalveluja, tai jos henkil6 antaa
suostumuksensa, otettava yhteytta sosiaalihuollosta vastaavaan viranomaiseen tuen
tarpeen arvioimiseksi. Samojen tietojen perusteella ei tarvitse tehda
lastensuojeluilmoitusta.

= Jos suostumusta ei voida saada ja henkild on ilmeisen kykenematon
vastaamaan omasta huolenpidostaan, terveydestdan tai turvallisuudestaan,
tai lapsen etu sitad valttamatta vaatii, ilmoitus sosiaalihuollon tarpeesta on
tehtava viipymatta salassapitosddanndsten estamatta.

o Lastensuojeluilmoitus tulee tehdd, kun lapsen hoidossa ja huolenpidossa havaitaan
laiminlyonteja, kun olosuhteet ovat lapsen kehitystd vaarantavat tai kun lapsen
kayttaytyminen huolestuttaa.

Lapsi voi joutua korvaamaan vahingon, jonka hdn on aiheuttanut tahallaan tai
huolimattomuuttaan henkilékunnan jasenelle tai toiselle lapselle. Korvaamisessa sovelletaan
vahingonkorvauslakia.

Jos lapsi on aiheuttanut vahinkoa varhaiskasvatusyksikdssa henkilékunnan valvonnassa, on

harvinaista, ettd vanhempien katsottaisiin olevan vahingonkorvausvastuussa.
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Yksilollinen opiskeluhuolto (vain esiopetus)

Yksil6llinen opiskeluhuolto koostuu opiskeluhuoltopalveluista ja yksittdisen lapsen tueksi kokoon

kutsuttavasta monialaisesta asiantuntijaryhmastd. Oheisessa kuviossa on kuvattu prosessi palvelun

tarpeen  tunnistamiseen ja  vyksilollisen  opiskeluhuollon  palveluihin  ohjautumiseen.
i
Opettajan, lapsen ja huoltajan keskustelu:
Mikd meitd huolettaa? Miten woisimme lihted selvittamain asioita?
L f’_d_—
ﬂpettaja_vul tEfm“'aEﬁ_a Opettaja arvioi, onko kh
konsultoida asiasta ensin pedagoginen huali vai . .
opiskeluhuoltoryhman jasenid Muistettaval Opettajalla on

Jos huoli on pedagoginen, tarvitaan kaswun ja

oppimisen tukea
Yleinen Tehostettu Erityinen
tuki tuki tuki

=

=

<k

Erityisopettajan
osallisuus tai
konsultaatio

Huoltajan

osallisuus

opiskeluhudlollinen huali.

11

velvollisuus tehd3d tarvittaessa
lastensuojeluilmoitus

Jos huoli on opiskeluhuollollinen, tarvitaan opiskeluhuolion tukea
huoltajan suostumuksella. Lapsi voidaan ohjata
opiskeluhuoltopalveluihin jdttamalla soittopyyntd tekstiviestill3 tai
soittamalla opiskeluhuwollon henkildstdlle. Tarvittaessa kutsutaan
koolle monialainen lapsikohtainen asiantuntijaryhma.

Hupltajalta pyydetasn suostumus ehdotetun ryhman kokoonpanaolle

Jos ryhmaan osallistuu opiskeluhucllon toimijoiden lis3ksi
esiopetusyksikin ulkopuolisia tahoja, pyydetdan tdhdn huoltajalta
kirjallinen lupa.

Ryhma valitsee keskuudestaan vastuuhenkildn seki
opiskeluhuoltokertomuksen kirjaajan.

Huoltajaa ja lasta voidaan ryhman avulla myds ohjata ottamaan
yhteyttd muihin viranomaisiin kuin opiskeluhuollon toimijoihin.

Kuvio 1 Esiopetuksen yksildllisiin opiskeluhuoltopalveluihin ohjautuminen

Kun lapsen oppimisesta tai hyvinvoinnista herda huoli, tyontekijalla on oikeus ja velvollisuus ottaa asia

puheeksi lapsen ja huoltajan kanssa. Ensin arvioidaan, voidaanko tilannetta auttaa yhteisdllisen

opiskeluhuollon keinoin. Mikali lapsi tarvitsee terveydenhoitajan, |adkarin, kuraattorin tai psykologin

tukea, ohjataan lapsi ja huoltaja tuen piiriin. Tarvittaessa opiskeluhuollon henkilosté ohjaa lasta tai

perhettd edelleen muiden palvelujen piiriin.

Varhaiskasvatuksen opettaja voi keskustella lapsen asiasta opettajien tai niiden asiantuntijoiden

kanssa, joiden tyotehtaviin lapsen tuen suunnittelu ja antaminen liittyy. Keskustelu rajautuu tietoihin,

jotka ovat tarpeellisia opetuksen tai tuen suunnittelussa seka kdytannon toteuttamisessa. Keskustelun

tarkoituksena on varmistaa, ettd lapsi saa oikea-aikaista ja riittdvda tukea. Varhaiskasvatuksen
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opettaja voi tyonsa tueksi tarvita esimerkiksi varhaiskasvatuksen erityisopettajan tai koulupsykologin
antamaa konsultaatiota. Tata konsultaatiota voidaan tarvittaessa tehda my®os siten, ettad lapsen nimi
tulee ilmi, vaikka konsultaatiossa kasiteltaisiin salassa pidettavia asioita. Laki ei edellytd kuvatun
keskustelun kirjaamista asiakirjoihin, mutta joskus henkilokohtaisten muistiinpanojen laatiminen on
tarpeen. Jos jokin my6hempi toimenpide tai pdatds pohjautuu asiantuntijan ndakemykseen, tulee se
kuitenkin kirjata. Muistiinpanoja ei arkistoida, vaan ne havitetdaan, kun niita ei enaa tarvita. Jos kyse
on esimerkiksi konsultaatiosta, psykologi voi kirjata opettajalle antamansa konsultaation tarvittaessa

terveydenhuollon potilasrekisteriin.

Kouluterveydenhuollon yksilokohtaisiin tehtaviin sisaltyvat lapsen terveydentilan seuraaminen ja
edistaminen, jotka toteutetaan terveystarkastusten sekd terveysneuvonnan ja ohjauksen keinoin.
Vanhempien kasvatustehtdavan tukeminen on yksi kouluterveydenhuollon paatehtdvista. Lisaksi

tehtaviin sisaltyvat lapsen terveydentilan selvittamista varten tarpeelliset erikoisldakarin tutkimukset.

Jos lapsella on huolia esiopetukseen tai sen hetkiseen eldamantilanteeseen liittyvissa asioissa,
kannattaa huoltajien ottaa yhteytta kuraattoriin asioiden selvittamiseksi. Opiskeluhuollon kuraattori
tarjoaa ohjausta ja tukea erityisesti perhetilanteeseen, vuorovaikutukseen ja sosiaalisiin suhteisiin
liittyvissa asioissa. Tarvittaessa kuraattori toimii esiopetusryhmien kanssa esim. kiusaamiseen
liittyvissa asioissa. Huoltajat tai varhaiskasvatuksen opettajat voivat myos toivoa kuraattorin tapaavan

lasta.

Psykologin yksilokohtaisen opiskeluhuollon tehtdvat liittyvdat muun muassa lapsen yksilolliseen
oppimiseen, mielenterveyden edistdmiseen ja tukemiseen sekd psykologiseen arviointiin.
Esiopetuksen lapset, heiddan huoltajansa ja varhaiskasvatuksen opettajat saavat halutessaan
koulupsykologeilta keskustelu- ja tutkimusapua lapsen esiopetuksen ja kehityksen pulmiin.
Koulupsykologit tapaavat lapsia esiopetusryhmdssa tai omassa tyopisteessdan. Lisdksi he tekevat
yhteisty6td esiopetuksen ja seuraavana lukuvuonna koulunkdynnin aloittavien lasten ja heidan

perheidensa kanssa silloin, kun pohditaan mahdollisia tukitoimia koulun alkuun.

Monialaisen asiantuntijaryhman kokoaminen

Monialaisen asiantuntijaryhman jasenet maardytyvat kasiteltdvan asian mukaan seuraavista
opiskeluhuoltoa toteuttavista henkilbista: terveydenhoitaja, kuraattori, psykologi, lapsen
varhaiskasvatuksen opettaja tai muu keskeinen henkil6. Asiantuntijaryhmadn voidaan nimeta
asiantuntijoita jaseniksi vain lapsen huoltajan suostumuksella. Yksilokohtainen opiskeluhuolto
edellyttdd aina huoltajan yksiloitya kirjallista suostumusta erilliselld kirjallisella lomakkeella. Lupa

voidaan kysyd ensin suullisesti, mutta lupalomakkeet allekirjoitetaan viimeistddan ensimmaisessa
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palaverissa. Lapsen osallisuus, toivomukset ja mielipiteet otetaan huomioon hantad koskevissa
toimenpiteissa ja ratkaisuissa lapsen idn ja kehitystason ja muiden henkilokohtaisten edellytysten

mukaan.

Jos huoltaja ei anna lupaa asiantuntijaryhman koolle kutsumiselle, rastitetaan tdma kohta
lomakkeesta ja pyydetdan huoltajan allekirjoitus. Talloin huoltajalle kerrotaan, etta tilanteen vaatiessa
henkilostolla on velvoite kertoa huoli muille opiskeluhuollon tyontekijoille. Jos lastensuojeluilmoitus

on tilanteessa aiheellinen, huoltajan lupaa siihen ei tarvita.

Asiantuntijaryhma nimeaa keskuudestaan vastuuhenkilon. Nokialla esiopetuksen
opiskeluhuoltopalvelut (koulupsykologi, kuraattori ja terveydenhuoltopalvelut) on jaettu lapsen
tulevan koulun mukaan, jotta varmistetaan jatkumo lapsen opiskeluhuollollisissa asioissa.
Opiskeluhuoltohenkiléston yhteystiedot 16ytyvat Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilta,
Nokian kaupungin esiopetuksen opiskeluhuolto- verkkosivulta tai tietoja voi kysyda esiopetuksen

henkildstolta.

Opiskeluhuoltokertomuksen laatiminen, sailytys ja salassapito

Yksittaista lasta koskevan asian kasittelysta asiantuntijaryhmassa laaditaan opiskeluhuoltokertomus.
Ryhman vastuuhenkild kirjaa yksilokohtaisen opiskeluhuollon jarjestamiseksi ja toteuttamiseksi
valttamattomat tiedot opiskeluhuoltokertomukseen. Kirjauksia voivat tehdd myds muut
asiantuntijaryhman jasenet. Kertomus laaditaan jatkuvaan muotoon, joka etenee aikajarjestyksessa.
Esiopetuksessa opiskeluhuoltokertomus laaditaan paperilomakkeelle. Valmis lomake toimitetaan
kasittelyn jalkeen rekisterin vastuuhenkilénd toimivalle varhaiskasvatusyksikén johtajalle

kirjekuoressa, jonka paalle on kirjattu henkil6t, jotka ovat oikeutettuja tietojen kayttéon.

Esiopetuksen henkil6std on vaitiolovelvollinen tiedoista, jotka he tydssddn saavat lapsesta ja
perheesta. Tietoja ei saa antaa esiopetuksen ulkopuolisille henkilGille, eikd esiopetusyksikon
henkilostolle, jotka eivat tydskentele lapsen kanssa. Vaitiolovelvollisuus sdilyy myos sen jalkeen, kun

palvelussuhde on paattynyt.

Tarvittaessa lapsen yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoon osallistuvat ammattihenkilot valittavat var-
haiskasvatuksen opettajalle tai varhaiskasvatusyksikon johtajalle opetuksen asianmukaisen
jarjestamisen kannalta valttamattomat tiedot salassapitosddnnosten estamattd. Tallaisia
valttamattomia tietoja voivat olla esimerkiksi lapsen terveyteen, omaan tai toisten turvallisuuteen
liittyvat seikat tai lapsen tarve tehostettuun tai erityiseen tukeen. Opetuksen jarjestamisen kannalta

valttamattoman tiedon saa jakaa ilman huoltajan lupaa.
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Lapsen erityisruokavalion ja lddkityksen ilmoittamisen kaytanteet

Jokainen lapsi, jolla on paivittdistd hoitoa vaativa perussairaus, huomioidaan esiopetuksen arjessa
niin, ettd hanen terveytensad ei vaarannu. Yhteistyd tapahtuu huoltajien kanssa, silla heidan
vastuullaan on lapsen kokonaisvaltaisen arjen sujuvuus. He toimivat linkkina erikoissairaanhoidon ja
perusterveydenhuollon valilla. Jos lapsella on pitkdaikaissairaus, hanelle laaditaan sairauden hoitoon
liittyva suunnitelma varhaiskasvatusta tai esiopetusta varten. Huoltajat toimittavat terveydenhuollon
selvityksen suunnitelman laatimisen tueksi. Tieto sairauden hoitoon liittyvdasta suunnitelmasta
kirjataan lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan tai esiopetuksen oppimissuunnitelmaan ja se
huomioidaan tarvittaessa lapsen oppimissuunnitelman ja lukuvuosisuunnitelman laatimisessa.
Pitkaaikaista |adkehoitoa vaativissa sairauksissa suunnitelma laaditaan, vaikka |dakkeenanto
tapahtuisi kotona. Varhaiskasvatusta tai esiopetusta varten tehtdvan suunnitelman laatii
|adkehoitoluvan suorittanut lastenhoitaja tai ohjaaja yhteistydssa huoltajien kanssa. Suunnitelman

laatimisen perustana on terveydenhuollossa laadittu selvitys sairaudesta ja ladkehuollosta.

Henked uhkaavissa tilanteissa annettava ensiapu kuuluu kaikille. Varhaiskasvatusyksikdon johtaja
vastaa, ettd yksikOssad on riittdva maara ensiapukoulutuksen suorittaneita henkil6ita. Varsinaisesta
ruokavaliosta poikkeavaa ruokaa voidaan tarjota joko terveydellisista, eettisistd tai uskonnollisista
syistd. Terveydenhoitaja tai laakari tekee tarvittaessa terveydellisistd syistd johtuvasta

erityisruokavaliosta todistuksen keittiohenkilokunnalle.

Yhteistyd lasten ja heidan hyvinvointiaan tukevien tahojen kanssa

Lasten mielenterveyden tukemiseksi varhaiskasvatuksessa otetaan yhteyttd ensisijaisesti
lastenneuvolaan tai neuvolapsykologiin ja esiopetuksessa  kouluterveydenhuoltoon tai
koulupsykologiin. Opiskeluhuoltohenkildston yhteisty6ta on kuvattu tarkemmin tdméan suunnitelman
yksilollisen opiskeluhuollon osuudessa ja varhaiskasvatuksen kaytanteita
varhaiskasvatussuunnitelman luvussa 5.2.2 Monialainen yhteistyo. Tarvittaessa terveydenhuollon

ammattilainen ohjaa lasta ja perhetta muihin palveluihin.

Kun varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa tai vanhemmilla on ensisijainen huoli perheen tilanteesta
ja jaksamisesta, elaman kriisistd, vanhempien parisuhteesta tai erotilanteesta, silloin on tarkeaa
ohjata vanhempia ottamaan yhteytta lapsiperheiden palveluohjaukseen. Se on matalan kynnyksen
ohjausta ja neuvontaa tai ohjausta perhetta parhaiten auttaviin palveluihin. Palveluohjaajat etsivat
yhdessa perheen kanssa sopivan tuen tai palvelun hyvinvointialueen, jarjestdjen, yhdistysten ja
muiden tahojen jarjestamistd palveluista. Ohjaus auttaa parhaiten silloin, kun yhteyttad

sosiaalihuoltoon otetaan mahdollisimman varhaisessa vaiheessa.
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e lapsiperheiden sosiaalityd: apua ja neuvontaa lapsen kehityksen ja hyvinvoinnin tukemisessa,
arjessa jaksamiseen mm. asumiseen ja talouteen liittyvissa asioissa seka ldhisuhde- ja
perhevakivaltatilanteessa. Perheelle tehdaan palvelutarpeen arviointi ja samalla arvioidaan
tarvittaessa lastensuojelutarve. Arvioinnin jalkeen asiakkuuteen siirtyvalle perheelle voidaan
tarjota sosiaalihuoltolain mukaisia tukitoimia, kuten perhetyota, lapsiperheen kotipalvelua,
tukihenkil6- ja tukiperhepalvelua.

e perheneuvolan palvelut: tukea lapsen kasvun ja kehityksen, vanhemmuuden seka pari- ja
perhesuhteiden asioissa. Yhteydessa voi olla, kun henkildstolla tai huoltajalla on huoli lapsen
kayttaytymisesta, kehityksestd tai mielialasta, huoltaja haluaa tukea vanhemmuuteen,
perheen vuorovaikutukseen tai apua perheen kriisitilanteeseen. Tukea voi hakea myds, jos
perheenjasenten valilla esiintyy ristiriitoja, vanhemmat harkitsevat eroa tai tarvitsevat apua
erosta selviamiseen. Kasvatus- ja perheneuvonta tarjoaa asiantuntija- ja konsultaatioapua
myods muille lapsiperheiden kanssa tydskenteleville lapsen kasvun, vanhemmuuden, perhe-

elaman ja vuorovaikutuksen kysymyksissa.

Lapsiperheiden palveluohjaus - pirha.fi

Jos huoltajat ottavat puheeksi tai henkilostolla herda huoli vanhemmuuteen tarvittavasta tuesta, niin
henkil6std voi tarjota vanhemmalle varhaiskasvatuksen erityissosionomin palvelua tai ohjata
vanhempaa ottamaan yhteytta sosiaalihuollon palveluihin. Pirhan verkkosivulla on sahkdinen Pyyda
apua- lomake, jonka voi tayttaa yhdessa huoltajan kanssa tai ohjata hanta palveluun. Vanhempaan

ollaan yhteydessa 1-3 arkipdivan kuluessa lomakkeen lahettamisesta.

Lasten ja perheiden palvelut - pirha.fi

Yhteisty0 lastensuojelun ja poliisin kanssa
Lastensuojeluun ja poliisiin otetaan varhaiskasvatuksesta tai esiopetuksesta yhteyttd lakien ja
asetusten edellyttamallda tavalla, kun tarve yhteydenottoon ilmenee. Kaytdntéja on kuvattu

kiusaamisen ja vakivallan puuttumisen osalta niitd koskevissa luvuissa.

Lapsen ja huoltajien kanssa on hyva keskustella lastensuojeluilmoituksesta ja ilmoituksen syysta
mahdollisuuksien mukaan jo etukdteen. Huoltajille on myds tarkeaa kertoa velvollisuudesta tehda

lastensuojeluilmoitus.

Henkilosto voi olla yhteydessa lastensuojelun paivystykseen, kun tarvitsee kiireellista apua, neuvontaa

tai ohjausta lastensuojelun asioissa. Kiireellisessa tilanteessa ilmoitus on aina tehtadva valittomasti,
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vaikkei asiasta ole ollut mahdollista keskustella etukdateen. Muussakaan tilanteessa ilmoituksen

tekemista ei saa aiheetta viivastyttaa.

Jos epailet, etta lapsi on joutunut pahoinpitelyn tai seksuaalisen hyvaksikdayton kohteeksi, ota yhteytta
lastensuojeluun ilman, etta keskustelet lapsen tai hanen huoltajansa kanssa. Voit aluksi myds kysya
neuvoa lastensuojelusta kertomatta lapsen henkil6llisyytta. Jos on syyta epailla, ettd kysymyksessa on

lapseen kohdistuva vakivalta- tai seksuaalirikos, tyontekijan on tehtava ilmoitus myos poliisille.

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen tyontekijdlla on ehdoton lastensuojelun ilmoitusvelvollisuus
silloin, kun hdn on tehtdvassdan saanut tietda lapsesta, jonka hoidon ja huolenpidon tarve, kehitysta
vaarantavat olosuhteet tai oma kdyttdytyminen edellyttavat sosiaalihuoltolain mukaista
palvelutarpeen arviointia. IImoitusvelvollisuus on jokaisella tyontekijalla ja ilmoitus on tehtdva
viipymatta. lImoitusvelvollisuuden voi tayttdda myos ottamalla yhteyttd sosiaalihuoltoon yhdessa
lapsen huoltajan kanssa selvityspyynnon tekemiseksi. Taman jalkeen sosiaalityontekija arvioi,
tarvitseeko palvelutarpeen arvioinnin yhteydessa selvittda lastensuojelun tarve. Lapsi ei ole asiakas
vield arvioinnin aikana. Jos lapsi voi saada riittavat palvelut sosiaalihuoltolain kautta, ei lastensuojelun

asiakkuutta aloiteta.
Lastensuojeluilmoitus tehdaan sahkoisella asuinkuntakohtaisella lomakkeella.

Lastensuojeluilmoitus - pirha.fi

Kun lapsi on lastensuojelun avohuollon tukitoimena, vanhempien suostumuksella, sijoitettu oman
kodin ulkopuolelle, vanhemmat paattavat lasta koskevista asioista. Avohuollon sijoituksen
seurauksena lapsen fyysinen asuinpaikka muuttuu, mutta tydskentelyn Iahtokohta on, ettd lapsen

tutut ja turvalliset arjen rutiinit, kuten esiopetus, sailyvat ennallaan.

Yhteydenpito varhaiskasvatuksesta tai esiopetuksesta sijoituksen aikana tapahtuu suoraan
sijoituspaikkaan, josta huolehditaan tiedottamisesta ja kdytannon jarjestelyista. Yhteistyossa korostuu
varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen, sijoituspaikan ja vanhempien vélinen yhteistyd. Esimerkiksi
lapsen vasu- tai HOJKS-palavereihin kutsutaan vanhemmat. Asiakassuunnitelmaneuvotteluun ja
muihin neuvotteluihin sijaishuoltopaikka tai lapsen asioista vastaava sosiaalitydontekija kutsuu

varhaiskasvatuksen/esiopetuksen edustuksen mukaan tarvittaessa.

Kun lapsi on huostaan otettu ja sijoitettu, hyvinvointialue eli kdytdnnossa lapsen asioista vastaava
sosiaalityontekija paattda yhteistyossd huoltajien kanssa lasta koskevista asioista. Kaytannossa
sijaisperhe valtuutetaan hoitamaan lapsen asiaa. Sijaisperhe huolehtii yhteydenpidosta lapsen

biologisiin vanhempiin. Lapsen biologiset vanhemmat otetaan mukaan tydskentelyyn.
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Sijaisvanhemmat allekirjoittavat lapsen varhaiskasvatusta, esiopetusta ja koulunkdyntid koskevat
paperit. Lapsen varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen jarjestda vastaanottava kunta. Sijoittava kunta

siirtaa tarvittavat tiedot varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen jarjestamiseksi.

Opiskeluhuollon tiedonsiirtoon liittyvat kaytannot

Siirtymavaiheessa tietoa siirretdan siten, ettd lapsen oppimispolku sdilyy yhtendisena ja tukitoimet ja
hoito jatkuvat lapsen tarpeiden mukaisena. Esiopetuksessa opiskeluhuoltokertomuksia ei
automaattisesti siirreta kouluun eikd kukaan tyontekija voi automaattisesti lukea siirtyvien lasten
opiskeluhuoltokertomuksia huoltajien tietamattd. Siirtymavaiheiden tiedonsiirtopalavereissa
kasitellaan opiskeluhuollollisia asioita aina huoltajan erikseen antamalla kirjallisella luvalla. Opetuksen
jarjestamisen kannalta valttamattomat tiedot voidaan kuitenkin siirtda ilman huoltajan lupaakin. Jos
huoltajan kanssa sovitaan, etta asian hoitaminen jatkuu uudessa esiopetusyksikdssa tai koulussa ja
jatkossa asian hoidossa ovat mukana tulevan yksikon/koulun tyontekijat, heille voi opiskeluhuollollista
tietoa valittda. Kun asian hoito on kesken, mutta tyontekija vaihtuu, sovitaan huoltajien kanssa tyén

jatkumisesta. Samoin aina uuden asiakkuusjakson alkaessa tulee sopia asioista erikseen.

Kriisisuunnitelma

Turvallisuutta koskevat toimintaohjeet on laadittu jokaiseen yksikkdon. Jokaisessa yksikossa on
turvallisuuskansio,  jonka ajantasaisuudesta kuntatasolla vastaa varhaiskasvatuksen
turvallisuusryhma. Yksikoén johtaja vastaa ohjeistuksen ja kdytantojen tiedottamisesta henkildstolle.
Yksikoissa on sovittu yksikon turvallisuusryhman kokoonpano. Yksikon turvallisuusryhman tehtavana
on paivittaa ja tiedottaa henkil6st6a, huoltajia ja lapsia yksikkokohtaiseen turvallisuuteen liittyvista
asioista. Nokian kaupungissa toimii kriisiryhma, jonka viranomaispuhelinnumero on jaettu yksikaihin.
Esimerkiksi varhaiskasvatusyksikon johtaja voi tarvittaessa soittaa kriisiryhnman paivystajalle ja
konsultoida menettelytapoja kriisissa. Kuolemantapauksen yhteydessa tarvitaan yleensa kriisiryhman

apua yksikdssa.
Mika on kriisi?
Kriisin taustalla voi olla dkillinen muutos tai jarkyttava tapahtuma. Kriisi voi olla my0s seurausta useista
samanaikaisista kuormittavista asioista. Myos luonnollinen ja ennakoitavissa oleva elamantapahtuma

voi aiheuttaa kriisin. Kriisien moninaisuutta voidaan hahmottaa jaottelemalla ne kehitys- ja

elamantilannekriiseihin seka traumaattisiin kriiseihin.

Kehitys- ja elamantilannekriisit
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Kehityskriisit ja elamantilannekriisit liittyvat normaaliin eldamankulkuun ihmisen siirtyessa
eldamanvaiheesta toiseen esimerkiksi siirtyessa eldakkeelle tiiviin tyduran jalkeen. My6s positiivinen

tapahtuma, kuten toivotun lapsen syntyma voi aiheuttaa kriisin.
Traumaattiset kriisit

Traumaattisen kriisin synnyttaa usein epatavallisen voimakas ja epanormaali tapahtuma, johon liittyy
suuri tunnejarkytys ja jota omat voimat eivat riitda kohtaamaan. Tallaisia ovat esimerkiksi |aheisen

dkillinen kuolema tai oma vakava sairastuminen. (ldhde: mieli.fi)
Traumatisoiva tilanne

e tulipalo

e vdkivaltatilanne

e liikenneonnettomuus

e perhevakivalta

e vakava sairaus lapsella itselldan tai perheen jasenella
e |3heisen dkillinen kuolema

e henked uhkaava tilanne

e seksuaalinen hyvaksikaytto

e avo- tai avioero perheessa

e lapsen katoaminen paivakodista

e muut odottamattomat tapahtumat ja menetykset
Traumaattisen kriisin vaiheet
Kriisireaktiot ovat normaaleja reaktioita ylivoimaisiin tilanteisiin.

1. Shokkivaihe, joka voi kestdda muutamasta sekunnista vuorokausiin. Sokkivaiheessa ihminen
pitda todellisuutta etdalla, ja hdnen tietoisuutensa on usein hamartynyt.

2. Reaktiovaihe, joka kestda usein joitakin kuukausia. Reaktiovaiheessa ihminen alkaa kohdata
tapahtunutta, ja sen aiheuttamat tunteet heraavat.

3. Kasittelyvaihe kasitelldan tapahtunutta.

4. Uudelleen suuntautumisen vaihe, tapahtuneen hyvaksyminen.
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Kriisitilanteisiin varautuminen ja toimintatavat kriisitilanteessa
e Henkilosto perehtyy ja kouluttautuu toimintakausittain turvallisuussuunnitelmiin
e  Kriisitilanteisiin on tehty toimintaohjeet ja nama ovat saatavilla yksikdissa

e Varautumisvalmiutta pidetdan ylla maaraaikaisharjoituksilla (palo- ja pelastusharjoitukset)

Jarkyttavat tapahtumat vaikuttavat lapseen. Lapsi ymmartaa asian omalla tavallaan. Lapsi reagoi myos

aikuisten reaktioihin ja kuuntelee aikuisten puheita. Kaikki tama kuluttaa lapsen henkisia voimavaroja.

Lapsi kasittelee asioita eri tavalla kuin aikuiset. Lapsi ei valttamatta reagoi heti mitenkaan. Han voi olla
yhtena hetkena pelokas, surullinen tms. ja nayttaa toisena hetkena rauhalliselta ja jatkaa leikkiaan.
Lapsi voi palata toistuvasti menneeseen tapahtumaan ja tarvitsee tukea sen kasittelyyn. He reagoivat

kehitysasteensa mukaisesti ja reaktiot vaihtelevat huomattavasti.
Seuraavat tavat ovat yleisia lasten reaktioita jarkyttaviin tapahtumiin:

e Pelot ja ahdistuneisuus

e Univaikeudet

e Korostunut turvallisuuden tarve, riippuvuus aikuisesta
e Sipsahtelyt, korostunut varuillaan olo

e Vetdytyminen, eristdytyminen

e Surullisuus

o Syyllisyys, itsesyytokset

e  Kiukuttelu, artyisyys, huomionhaku

e Vasymys, vatsakivut, padnsarky, kastelu jne.

o Keskittymisvaikeudet

Esihenkild tai joku muu nimetty henkild toimii kriisipaallikkéna ja hanen kauttaan sovitaan akuutit
asiat esim. tiedottaminen eri tahoille (mukana mahdollisesti kaupungin tiedottaja), kriisipalaveri,

liputus ja jalkihoito terveydenhoidon kanssa.

Kriisin kohtaamisen jalkeen kirjoitetaan aina kirjallinen raportti tapahtumien kulusta ja muistiot

tarvittavista palaverista.
Yksil6ityja toimintaohjeita erilaisiin kriisitilanteisiin:
Lapselle sattunut onnettomuus

e Toimitaan ensiapu ohjeistusten mukaisesti
e lLapsen kohdalla yhteys heti vanhempiin
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Kaikkien lasta hoitavien aikuisten taytyy saada tietaa mita on tapahtunut.

Muu toiminta pitaa olla mahdollisimman normaalia, kuin se tapahtuman puitteissa on

mahdollista.

Turvallinen ja tuttu aikuinen kertoo muille lapsille rauhallisessa ymparistdssa mita on

tapahtunut

Varataan aikaa keskustella omista tunteista ja peloista

Muistetaan lapsen yksilosuoja henkilo - ja terveystietojen osalta

e Kirjataan tarkasti raportti tapahtuneesta ja pohditaan, miten voidaan estda vastaava tilanne.

Vakava sairaus

o lLaadkehoitosuunnitelma, perehdyttaminen, ilmoitus johtajalle, vanhempien kanssa sovitaan,
miten kerrotaan muille lapsille ja aikuisille. Lapselta myos pyydetaan lupa kertoa muille lapsille

ja aikuisille.

Avo- ja avioero perheessa

e lapsen kuunteleminen ja keskustelu. Ei asetuta kenenkdan puolelle.
e lLapsen seksuaalinen hyvaksikadytto, perhevakivalta, paihteiden kaytto perheessa
e lapsen kuunteleminen, lastensuojelutarpeen tai lastensuojeluilmoituksen tekeminen,

rikosilmoitus, ilmoitus johtajalle.

Onnettomuus tai sen uhka varhaiskasvatusyksikossa tai lahiymparistdssa

e |Imoitus johtajalle, joka selvittaa tilannetta.

e Johtaja/apulaisjohtaja informoi henkilokuntaa seka huolehtii tyonjaosta ja toimenpiteista
seka kutsuu tarvittaessa asiantuntijoita, poliisin, palokunnan ja seurakunnan edustajat

e Huoltajille tiedotetaan Paikyn kautta asiasta, tiedotusvilineille tiedotus on johtajan vastuulla.

e Yksikdssa huolehditaan jalkipuinnista ja mahdollisesta kriisiavusta.

e lapsia kuunnellaan ja varataan riittavasti aikaa asian kasittelyyn ryhmissa.

Lapsen katoaminen paivakodista

e Toteutetaan lahietsinta yksikén ohjeiden mukaan.
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e Etsinndn johtajana toimii padivdkodilla yksikdn esihenkild, mikali han on paikalla. Muussa
tapauksessa etsinndan johtajaksi nimetdadan henkilokunnasta joku toinen, joka ottaa heti
yhteytta poliisiin.

e Aloitetaan ldhietsintd sektoreittain. Kadonneen lapsen valokuva ja tiedot |oytyvat
ldhietsintdkansiosta/Paikystd. Myds muu olennainen tieto jaetaan etsintiryhman kesken.
Jokainen etsija ottaa mukaan ldhietsintarepun: kartan, elvytysohjeet, ryhman puhelimen
(tarvittaessa taskulampun) seka vihon ja kynan.

e lapsen |6ytymisestd ilmoitetaan heti etsinnan johtajalle. Etsintda jatketaan siihen saakka,

kunnes lapsi |0ytyy tai poliisi antaa luvan etsinnan lopettamiselle.

Ty6yhteison jasenen kuolema

o Keskustelu, kriisiapu, esimiehen tuki, perheen toivomuksia kunnioitetaan, yksikdssa

jarjestetdadn omaisten muistaminen ja mahdollisesti hiljainen hetki.

Lapsen lahiomaisen kuolema

e Kuolemasta keskustelu vanhempien luvalla, perheen toivomuksia kunnioitetaan, lapsen

hyvinvointia seurataan

Lapsen kuolema

e Johtaja tiedottaa henkilokunnalle /kriisiviestintd, kuolemasta keskustellaan, vietetdan
hiljainen hetki, lasten hyvinvointia seurataan, perheen toivomuksia kunnioitetaan, omaisia

muistetaan

Ennen hoitopdivan alkua kaikkien lasta hoitavien aikuisten tadytyy saada tietdd mitd on

tapahtunut

Lapsen vanhempien kanssa sovitaan mita muille saa kertoa ja miten toimitaan esim. kuoleman

tapauksessa (liputus ja lapsen kuvan esille laittaminen)

Turvallinen ja tuttu aikuinen kertoo muille lapsille rauhallisessa ympaéristéssa mitd on
tapahtunut. Kuoleman tapauksessa kaytetadn sanaa kuollut. Ei pois nukkunut, poistuminen

tai muu sellainen.

Lapsiryhmassa varataan aikaa keskustelulle omista tunteista ja peloista
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e Muu toiminta pitdd olla mahdollisimman normaalia, kuin se tapahtuman puitteissa on
mahdollista.

e tarvittaessa kriisiapua ja jalkipuinti
Luonnon katastrofi, mielenosoitus, terroriteko ja sodanuhka (uutiset)

e Kunnan kriisisuunnitelmassa on ohjeet, noudata niita

Lapsen tukeminen traumaattisissa tilanteissa ja jalkihoito

Lapsi tarvitsee tukea. Lapsen ika vaikuttaa reagointiin ja tapahtuman kasittelyyn. Lapset ovat
riippuvaisia aikuisten kyvysta olla lasna ja tukea sekd auttaa tiedon kasittelyssa. Lapsi ei valttamatta
osaa aikuisen tavoin pukea tuntemuksiaan sanoiksi. Esimerkiksi lapsen voimakas tarrautuminen

vanhempiinsa voi olla lapsen tapa osoittaa pelkoa siita, ettd vanhemmille voi tapahtua jotain ikavaa.

e psykososiaalinen tuki
o tilanteen lapikdyminen
e rauhoittaminen
e 4la jata yksin

Nain autat lasta

e Puhu lapsen kanssa tapahtuneesta. Olennaista on, ettd lapsi ymmartaa tapahtuman olevan
totta. Ja ettd hanelld on kasitys tapahtuneesta, sen syistd ja seurauksista. Nain mieli- ja
kauhukuville jaa mahdollisimman vahan tilaa, mikd vuorostaan vdhentdd mahdollisia
syyllisyydentunteita. Kaikkia ikdvia yksityiskohtia ei kuitenkaan tarvitse kertoa. Kerro silti
lapselle rehellisesti, mitd on tapahtunut.

o Keskustele lapsen kanssa niin paljon kuin han toivoo. Lapsi maaraa puhumisen ajankohdan

e Kuuntele keskeyttamattd, mita lapsi sinulle kertoo ajatuksistaan ja tunteistaan. Korjaa vasta
sen jalkeen lapsen mahdolliset vaarinkasitykset tapahtuneesta.

e Jos lapsi ei |6yda sanoja kuvaamaan tunteitaan, auta hanta l6ytdmaan ne.

e Ala vahittele lapsen kysymyksid, vaikka kaikkiin ei 16ytyisikdan vastausta.

e Anna lapselle tilaa ja aikaa olla my&s omissa oloissaan ja tehda hinelle mieluisia asioita. Ald
jata lasta yksin, ellei han sita itse halua.

e lapsen surun ilmentyminen vaihtelee. Surun hetkid tulee varsinkin hiljaisina hetking,

esimerkiksi iltaisin.
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e Rohkaise lasta ilmaisemaan tunteitaan.

e Alj peitd liikaa omia tunteitasi. Anna lapselle aikaa ymmartda. Tue lapsen turvallisuuden
tunnetta yllapitamalla arkirutiineja ja ole lasna lapsen elamassa.

e Salli erilaisia tunteita ja reaktioita. Ald pelki3 lapsen tunteita.

e Jos kriisi on kohdannut perhettd, vanhemmat eivat ehka jaksa koko aikaa olla riittavasti lapsen
tukena. Silloin lasta auttaa parhaiten, kun sopii jonkun lapselle turvallisen ja tutun aikuisen
kanssa, ettd hdn on lasna ja tukena lapselle.

e Yhteisty0 varhaiskasvatuksen ja vanhempien kanssa on tarkeda. Avoin keskustelu, mita on

tapahtunut, jotta lapsen mahdolliset reaktiot ymmarretdan ja kohdataan oikein.

Ammattiapua tarvitaan esimerkiksi jos,

e lapsi vetdytyy ystavistd ja/tai aikuisista

e lapsen kdyttaytyminen muuttuvat dramaattisesti
e lapsi ei ilmaise tunteitaan tai on itsetuhoinen

e lapselle tulee pelkoreaktioita

e l|apsi syyttaa voimakkaasti itsedan

Yhteistyd opiskeluhuoltosuunnitelman laatimisessa ja suunnitelmasta

tiedottaminen

Yhteistyo opiskeluhuoltopalvelujen kanssa on toteutettu kdytantdjen suunnittelussa ennen siirtymista
hyvinvointialueelle ja tekstien kommenttipyynndin sekd muuna yhteistyéna muutoksen jalkeen.
Hyvinvointialueen palvelujen yhtendistiminen on vield prosessissa ja siksi muutosta tulee
todenndkoisesti vield tapahtumaan. Lisdksi keskusteluja on kdyty lasten, nuorten ja perheiden
teemaryhmaéssa, joka toimii jarjestdjakohtaisena opiskeluhuollon ohjausryhmana. Esiopetuksen
opiskeluhuoltosuunnitelman laatimiseksi koottiin tyoryhma, johon osallistui varhaiskasvatuksen
opettajia, varhaiskasvatuksen erityisopettajia ja johtajia. Suunnitelman luonnoksesta seka erillisista
tekstiosioista pyydettiin henkilostolta ja johtajilta kommentteja. Henkilosto osallistui suunnitelman
laatimiseen arvioimalla tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista varhaiskasvatuksessa ja
esiopetuksessa. Lapsilta kerattiin ndkemyksia leikkikaverin valintaan vaikuttavista tekijoista. Lasten ja

henkil6stdn osallisuus ja nakemykset on kirjattu tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta kasittelevaan osaan.
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Huoltajien osallisuus kuvataan yksikkokohtaisissa suunnitelmissa, jotka ovat osa yksikon pedagogista
toimintasuunnitelmaa. Huoltajien osallisuus voidaan osoittaa esim. kyselyiden, vanhempainiltojen tai
vanhempainyhdistysten toiminnan kautta. Myds lasten osallisuus yhteiséllisen opiskeluhuollon
toteuttamisessa kuvataan yksikon pedagogisessa toimintasuunnitelmassa. Osallisuus voi toteutua

esimerkiksi laatupelin, haastattelujen, piirtdmisen tai valokuvaamisen keinoin.

Uudesta suunnitelmasta jarjestetdaan yksikon johtajille ja varhaiskasvatuksen sekd esiopetuksen
henkilostolle yhteinen koulutus, josta tehddan tallenne yksikkdkohtaisen perehdytyksen tueksi.
Opiskeluhuollon sisdista koulutusta jarjestetaan henkilostolle tarvittaessa. Varhaiskasvatusyksikén
johtajan tehtdvana on huolehtia henkilostonsa perehdyttamisesta suunnitelmaan seka tuoda tietoa
henkiloston  koulutustarpeesta  syksyisin  kerattdvassa  koulutustarvekyselyssa.  Yksikon

opiskeluhuoltoryhma perehdyttdaa uuden ryhman jasenen yhteisollisen opiskeluhuollon kdytanteisiin.

Paikalliset turvallisuutta ja hyvinvointia, sekd kiusaamisen ehkdisya ja puuttumista koskevat
suunnitelmat ja toimintamallit kasitellddn lasten ja huoltajien kanssa tarvittavin osin esimerkiksi
vanhempainillassa. Esiopetuksen alkaessa henkilosté valittdada huoltajille varhaiskasvatuksen
hallinnosta ldhetettdvan tiedotteen esiopetuksen opiskeluhuollosta seka kertoo opiskeluhuollosta
vanhempainillassa. Opiskeluhuollon periaatteita esiopetuksessa on kuvattu lisdksi Nokian kaupungin

verkkosivuilla.

Opiskeluhuoltosuunnitelman seuranta ja arviointi

Nokialla jarjestdjakohtaisesta opiskeluhuollon yleisesta suunnittelusta, kehittamisesta, ohjauksesta ja
arvioinnista vastaa lasten, nuorten ja perheiden teemaryhma. Kaupunginjohtaja paattaa

teemaryhman kokoonpanon, ryhméssa on myos jasenia hyvinvointialueelta.

Yksikkokohtainen opiskeluhuoltoryhma koordinoi opiskeluhuollon suunnittelua, kehittamista,
toteuttamista ja arviointia yksikossa. Paivakodin yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman toiminnasta
vastaa ja ryhman puheenjohtajana toimii varhaiskasvatusyksikon johtaja. Yksikén opiskeluhuoltoa
kehitetdan arvioinnin pohjalta ja yksikkdkohtaiset osuudet ja opiskeluhuoltopalvelujen riittavyys
arvioidaan ja tarvittaessa paivitetddn vuosittain lukuvuosisuunnitelman laadinnan yhteydessa.

Tarvittaessa opiskeluhuoltopalvelujen riittavyydesta viestitdan varhaiskasvatuksen johtajalle.
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Liite 1. Esiopetuksen opiskeluhuoltopalvelut

Tehostettua ja erityista Maahanmuut-
Lasten maara Terveydenhoitaja- Kuraattori- Psykologi- Esiopetuksessa olevien  tukea taja taustaisten
Lihikoulu yhteensa palvelu (htv) palvelu (htv) palvelu(htv) Piivikoti lasten maara saavien lasten maara lasten maara
Alhoniityn koulu 38 0,8 0,4 0,4 Alhoniityn paivakoti 38 5 2
Harjuniityn pdivakoti 63 10 2
Lauttalan paivakoti 37 7 1
Kankaantaan koulu Kyyninkadun paivakoti 13 4 2
Tyttoldn paivakoti 15 B 3
Pilke Peppi&Bobby 14 1
42 0,95 0,6 0,4 Pikdniemen paivakoti
Orvokin paivakoti 38 3 0
Linnavuoren koulu 11 0,1 0,1 0,1 Linnavuoren pdivakoti 11 3 0
Myllyhaan paivéakoti 20 5 &
Léhdekorven paivakoti 30 5 2
Nokian koulu 0,4 Kartanon péivakoti 21
—s paialoti 15 2 0
Tervasuon koulu 0,05 0,1 Tervasuon pdivakoti 27 2 1
Tottijarven paivakoti 21 3
Viholan koulu 42 0,15 0,2 Viholan péivakoti 42 4 0
vuoropdivikoti (eri kouluihin) 18 Puropuiston pdivdkoti 18 4 0
YHTEENSA 438 6,8 4,3 2,2 438 66 16
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Liite 2. lImoitus lapsen kiinni pitamisesta

Sailytetaan lapsen papereissa. Taytetaan ensimmaisen kerran ja kirjataan jatkossa

vasuun yhdessa sovitut toimintatavat.
TAPAHTUMAN PERUSTIEDOT:

Tapahtuman aika ja paikka

Lapsen nimi ja ika

Lapsen hoitopaikka

Vastuullinen tyontekija (t)

Muut paikalla olleet tyontekijat

Paiviakodin johtaja
Miten huoltajalle ilmoitettu
(mita aiemmin sovittu)

LAPSEN KIINNI PITAMINEN

Lyhyt kuvaus (mm. peruste, kesto, miten menetelty, lapsen vointi, aikuisen osuus):

Miten lapsen kanssa kasitelty asiaa

Huoltajien mielipiteet ja jatkotyoskentely
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Lihteet

Aggression 18 porrasta | raisacacciatore

Kiusaamisen maadrittely ja lainsdddantd | Opetushallitus (oph.fi)

Lait ja asiakirjat - Tasa-arvoinen varhaiskasvatus

Laki naisten ja miesten valisestd tasa-arvosta 609/1986 - Ajantasainen lainsdadantd - FINLEX ©

Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013 - Ajantasainen lainsdddantd - FINLEX ©

Toiminnallinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelu | Opetushallitus (oph.fi)

Vakivaltaa kokeneen lapsen kohtaaminen ja ensivaiheen tukeminen - THL

Yhdenvertaisuuslaki 1325/2014 - Ajantasainen lainsdddantd - FINLEX ©

49


https://www.raisacacciatore.fi/kirjasto/30
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/kiusaamisen-maarittely-ja-lainsaadanto
https://tasa-arvoinenvarhaiskasvatus.fi/lait-ja-asiakirjat/
https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1986/19860609
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2013/20131287
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/varhaiskasvatus/varhaiskasvatuksen-tueksi/tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuus-varhaiskasvatuksessa-ja-esiopetuksessa
https://thl.fi/fi/web/vakivalta/tyon-tueksi/vakivaltaa-kokeneen-lapsen-kohtaaminen-ja-ensivaiheen-tukeminen
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2014/20141325

