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VAMMAISNEUVOSTON KOKOUS

Aika: 3.3.2020 klo 15.30

Paikka: Nokian kaupungin virastotalo, kokoushuone 201, 2.krs.
Harjukatu 21, 37100 Nokia

Lasna: Pia Tirronen jasen
Heidi Rekola jasen
Tanja Hakala jasen
Raija Hietala jasen
Raimo Sorsa varajasen
Muut: kaavoitusarkkitehti Johanna Fingerroos ja kaavasuunnittelija Anna-Kaisa
Anttila

1. KOKOUKSEN AVAUS

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 15.30 ja totesi vammaisneuvoston
paatosvaltaiseksi.

2. POYTAKIRJAN HYVAKSYMINEN

Hyvaksytaan edellisen kokouksen poytakirja 10.12.2019 viimeksi laaditussa muodossa.

3. NOKIAN STRATEGINEN YLEISKAAVA

Johanna Fingerroos ja Anna-Kaisa Anttila esittelevat strategisen yleiskaavan taustaa.
Strateginen yleiskaava on vuorovaikutteinen, sidosryhmien kanssa suunniteltava
kaavoitusprosessi. Strateginen yleiskaavahanke liittyy Tampereen
kaupunkiseutukuntien ja valtion valiseen maankayton, asumisen ja liikenteen (MAL-)
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aiesopimukseen 2016-2019, jossa kaupungin seudun kunnat sitoutuivat laatimaan
strategiset yleiskaavat maakuntakaavan mukaisen yhdyskuntarakenteen ja
infraratkaisujen edistamiseksi. Strategisessa yleiskaavassa toteutetaan Nokian
kaupunkistrategiaa.

Fingerroos ja Anttila esittelevat yleiskaavan prosessin. Aloitusvaiheeseen kuuluu
osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS). Suunnitelman mukaisesti jarjestetaan
tyopajoja eri toimijoille, kuten vammaisneuvostolle, vanhusneuvostolle ja koululaisille.
Selvitys on alkuvaiheessa, eika kaavakarttaa ole viela laadittu.

TyOpajassa tarkastellaan erilaisia hyvinvointia tukevia elinympariston osa-alueita,
joiden alla olevia alaotsikoita vammaisneuvosto asettaa keskustelun jalkeen
tarkeysjarjestykseen. Osa-alueet ovat:

1. Asuminen ja rakentaminen

- maankayton suunnittelussa ja rakennuttamisessa otetaan huomioon
tasapuolinen asukasrakenne

2. Palveluiden saavutettavuus

- turvataan riittavat/ kohtuulliset Iahipalvelut

3. Luonto ja virkistys

- sailytetaan riittavat luonto- ja virkistysalueet

4. Elinympariston terveellisyys ja sosiaalinen saavutettavuus

- elinympariston terveellisyydesta huolehditaan ja alueiden omaleimaisuutta
tuetaan

5. Joukkoliikenne ja infrastruktuuri

- ekologisten ja turvallisten liikkumismuotojen tukeminen

Keskustellaan Nokian rakentamisesta. Nokialle rakennetaan talla hetkella paljon
yksioita. Asuntojen koko maaraytyy kysynnan mukaan. Keskustellaan erilaisista
asumismuodoista, joita tulisi olla vammaisneuvoston mukaan eri puolilla kaupunkia.

Palveluiden saavutettavuus on talla hetkella Nokialla ongelmallista, jalkakaytavat ovat
kallellaan ja tdma vaikeuttaa liikkkumista. Kiveysten reunat ovat korkeat ja suojateita
ennen ei ole madalluksia. Kauppojen tulisi olla Idhelld ja keskustaa toivotaan
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kehitettavan niin, etta siella olisi useita palveluita tarjolla. Terveyspalveluiden osalta
usein kaytettavien palvelut tulisi olla Idhella (esimerkiksi hammashoitolat, neuvolat ja
vuodeosasto)

Nokian luontokohteiden tulisi olla tulevaisuudessa paremmin saavutettavia kaikille
kuntalaisille. Esimerkiksi vesistjen ja rantojen kaytto (uinti ja kalastus) tulisi olla
mahdollisia kaikille. Ulkoilureittien osalta latupohjat ovat hyvia esteettomia
kulkureitteja. Naita toivotaan edelleen kehitettavan.

4. HENKILOKOHTAISEN AVUN YKSIKKO

Keskustellaan henkilokohtaisen avun tyonantajamallin ongelmista. Vammaisneuvoston
tietoon on tullut, ettad tyontekijoille on tehty SuoraTyohon tunnukset ilmoittamatta
tyonantajalle. Vammaisneuvosto toteaa, etta tunnuksia ei voi antaa tyontekijoille
suoraan, vaan tyonantaja arvioi annetaanko tydntekijalle tunnukset.

Vammaisneuvostolle on tullut yhteydenottoja, joiden mukaan tyonantajien on
edelleen hankala saada tyontekijoidensa palkkalaskelmia. Vammaisneuvosto toteaa,
ettd ndma on saatava automaattisesti tyonantajalle ilman, etta tyontekija joutuu niita
pyytdmaan jokaisen palkanmaksun jalkeen erikseen. Talla hetkelld tydnantaja nakee
jarjestelmasta palkkalaskelmat ainoastaan silloin, jos sy6ttaa tunnit itse. Sihteeri on
yhteydessa asiasta henkilokohtaisen avun yksikon esimieheen Milja Koljoseen.

5. VAMMAISNEUVOSTON ESITE

Vammaisneuvoston esitetta ei laadita Nokian kaupungin tiedotuksessa.
Vammaisneuvoston sihteeri laatii esitteen loppuun kevaan aikana vammaisneuvoston
laatiman luonnoksen pohjalta.
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6. SEURAAVA KOKOUS

Vammaisneuvoston seuraava kokous on 24.3.2020 klo 15.30. Kokouspaikkana Nokian
kaupungin virastotalo, kokoushuone 217, 2.krs. Harjukatu 21, 37100 Nokia

Vammaisneuvosto kutsuu vammaistyon johtajan Kirsi Lempidinen-Pellisen seuraavaan
kokoukseen. Tarkoituksena on keskustella seuraavista asioista:

- kehitysvammahuollon asumispalveluisen seka ty6- ja paivatoiminnan kilpailutus
- henkil6kohtaisen avun yksikko
- vammaispalvelutoimiston tyénjako ja tyontekijoiden saavutettavuus
Lisaksi keskustellaan ajankohtaisista asioista, vammaisneuvoston ja
vammaispalveluiden yhteistyostd sekd saavutettavuudesta. Puheenjohtaja laatii
esityslistan ennen kokousta.

7. KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 17.15

Muistion kirjasi: sihteeri Salla-Mari Pekkola
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